
 

 

 

221  

 38، شمارهدهم پژوهشي رفاه اجتماعي، سال ـفصلنامة علمي

  
  

  **پور محمود شارع، *خليل غلامزاده
بـا تأكيـد بـر      ( مـدني    ة بـين اعتمـاد اجتمـاعي و جامع ـ        ةدر اين مقاله رابط   : لهئطرح مس 
شود به اين  گيرد و سعي مي    مورد بررسي و آزمون تجربي قرار مي      ) هاي داوطلبانه   انجمن

هـاي داوطلبانـه و ميـزان         انجمناي بين عضويت در       وال پاسخ داده شود كه چه رابطه      ئس
  اعتماد اجتماعي وجود دارد؟ 

اي و ميـداني اسـت؛ در         روش بررسي دراين پژوهش تلفيقـي از روش كتابخانـه         : روش
 بـه عنـوان جامعـه    87/86روش ميداني دانشجويان دانشگاه مازندران در سال تحـصيلي   

ها بـر     نامه تخاب و پرسش  عنوان نمونه ان  ه  ب نفر،   457آماري در نظر گرفته شدند و تعداد        
  .ها توزيع شد اي متناسب بين آن گيري طبقه اساس نمونه

اعتمـاد  هـا داراي ميـزان         نـسبت بـه غيـر عـضو        هاي داوطلبانـه    انجمناعضاي  : يافته ها 
 ةهاي جامع   تري از متغير   ها، ميزان بيش     ولي اعضاي اين انجمن    تري نبودند   بيشاجتماعي  

 متقابـل و    ةاحـساس رضـايت از زنـدگي، هنجـار معامل ـ         آگاهي از اخبار جامعه،     (مدني  
هـاي جامعـه غيـر مـدني          تري از متغير   و ميزان كم  ) نگرش مثبت نسبت به اجراي قانون     

ها   را دارا بودند و اين متغير     ) احساس بيگانگي و  احساس ناامني، احساس فرصت طلبي      (
  . با اعتماد اجتماعي رابطه داشتند

هنجـار  : نظيـر (هاي جامعه مدني       متغير تر داشتن   بيشز نظر   هاي داوطلبانه ا     انجمن :نتايج
كه بر اعتماد اجتماعي تأثير مثبـت       )  متقابل و نگرش مثبت نسبت به اجراي قانون        ةمعامل

احـساس نـاامني و احـساس       : ماننـد ( غيـر مـدني      ةهاي جامع    متغير تر داشتن   كمدارند و   
جـايي   ولـي احتمـالاً از آن   ت دارند، اهميكه بر اعتماد اجتماعي اثر منفي دارند      ) بيگانگي

 مورد مطالعـه نـسبتاًً در سـطح كـم و ميـزان              ة مدني در جامع   ةهاي جامع   كه ميزان متغير  
هـاي داوطلبانـه      ، انجمـن  ههاي جامعه غيـر مـدني در سـطح بـالايي وجـود داشـت                متغير

  . تري از اعتماد اجتماعي را نشان بدهند طور مستقيم ميزان بيشه باند  هنتوانست
  

  .جتماعي اةسرماي،  مدنيةجامع، هاي داوطلبانه اعتماد اجتماعي، انجمن: ها كليدواژه
  9/12/88: تاريخ پذيرش        6/7/87 :تاريخ دريافت

                                                           
   <Khalil.gholamzade@Gmail.com> دانشجوي كارشناسي ارشد جامعه شناسي دانشگاه مازندران *

  دانشگاه مازندرانشناس،  دكتر جامعه** 

  باانههاي داوطلب عضويت در انجمنةرابط
 دانشجويان  در ميانميزان اعتماد اجتماعي

 دانشگاه مازندران
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  مقدمه
تـوان گفـت      كـه مـي    چنـان . روابط انساني و كيفيـت آن داراي اهميتـي اساسـي اسـت            

ناسي به دنبـال بررسـي      بر اين اساس جامعه ش    . باشد  گيري جامعه بر اساس روابط مي       شكل
تر نظريـه پـردازان      روابط موجود در جوامع انساني است و در بررسي روابط اجتماعي بيش           

. انـد    اثرات مطلوبي براي جامعه دانسته     أداشتن روابطي گرم، صميمي و داراي اعتماد را منش        
ابـط  طور خاص به بررسي رو    ه   اجتماعي، از نظرياتي است كه ب      ة سرماي ةدر اين راستا نظري   

در مورد اين نظريه، نويسندگان بسياري معتقدند اين مفهـوم يعنـي            . اجتماعي پرداخته است  
 فرد به جامعه، براي مـدتي طـولاني در نظريـات            ة اجتماعي در معناي پيوند و علاق      ةسرماي

كلاسيك جامعه شناساني از قبيل دوركـيم، تـونيس، مـاركس، و وبـر وجـود داشـته اسـت                    
(Rotolo, 1999; Ferlander, 2007; Smith and Kulynych, 2002; Osgood and Ong, 2001).   

تـرين نظريـه پـرداز ايـن          اجتمـاعي و مـشهور     ة پاتنام از نظريه پردازان كلاسيك سرماي     
 اجتمـاعي بـه     ةپذيرد و معتقد است بخشي از اهميت مفهـوم سـرماي            مكتب، اين نظر را مي    
 مفهوم آن مباحث را در يـك جـا جمـع            هاي گذشتگان است اما اين      دليل تأكيد بر پژوهش   

تواننـد بـراي      هاي ارتباط اجتماعي مـي      له شده است كه الگو    ئكرده و باعث توجه به اين مس      
 ةدارد سـرماي    او بيـان مـي    چنـان كـه     . )1384تـاجبخش،   ( فرد و جامعه بسيار مفيـد باشـند       

دي و   اقتـصا  ةمـدني پـيش شـرط توسـع       مشاركت  هاي    ها و شبكه    اجتماعي نهفته در هنجار   
  ).1384پاتنام، (حكومت كارا هستند 

 ة سـرماي  ة اجتماعي، خـصوصاً نظري ـ    ة سرماي ةهاي نظري   لفهؤترين م  مفهوم اعتماد از مهم   
اگر چه اين مفهوم تا چنـد       . باشد   توجه به روابط اجتماعي مي     ةاجتماعي پاتنام و نشان دهند    

ان گفت همـواره حـضور      تو   پيش در كانون نظريات جامعه شناختي قرار نداشته اما مي          ةده
). 1: پور، در دست چاپ    شارع(امعه شناختي دارا بوده است      تر آثار اصلي ج    ساكتي در بيش  

تـرين   دارد اعتماد و همبستگي اجتماعي از مهم         بيان مي  )Eisenstadt (طوريكه آيزنشتات ه  ب
بـدين معنـي كـه در نظـر         . مسائل نظم اجتماعي براي دوركيم و تا حدي تونيس بوده است          
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). 1384چلبـي،   (پذير نبوده است      مكانها بدون انسجام و اعتماد، پايداري نظم اجتماعي ا         آن
 ـ. )Paxton, 2007 (دانسته است پارسونز نيز اعتماد را منبع اصلي نظم اجتماعي مي طـور  ه ب

توانـد    توان گفت اعتماد نمونه بسيار خوبي از منابع اخلاقي و فرهنگي است كه مي               كلي مي 
  ). 1384افه، (غير رسمي هماهنگي اجتماعي را ايجاد كند اي  به شيوه

 ـ            ئعلاوه بـر اهميـت اعتمـاد در مـس           ةله نظـم و همـاهنگي اجتمـاعي، و در مـورد مقول
هاي تبادلات اجتماعي و اقتصادي را  همكاري، اعتماد نوعي گريس اجتماعي است كه چرخ    

 هزينه بر، بوروكراتيك    كند و در صورت عدم وجود آن، اين تبادلات بسيار           روغن كاري مي  
  ).1386فيلد، (و زمان بر خواهند بود 

هـاي مثبـت آن بـراي دموكراسـي       پيامـد ةتوجه به اعتماد در سطح ملي نيز نشان دهنـد   
 ,Fukuyama( اقتصادي است ةو توسع) Paxton, 2007آسلانر، پاتنام، پاكستون، به نقل از (

2001 .(  
هاي اصـلي     لفهؤهاي داوطلبانه از ديگر م     مفهوم مشاركت، خصوصاً مشاركت در انجمن     

هـاي اصـلي      هـاي داوطلبانـه يكـي از نـشانه          وجود انجمن . باشد   اجتماعي مي  ة سرماي ةنظري
از طـرف ديگـر جامعـه مـدني بـستري بـراي رشـد و گـسترش            .  مدني است  ةوجود جامع 

تقـسيم  و به توسعه صنعتي،     بوده  ها بخشي از نهادهاي مدني       آن. هاي داوطلبانه است    انجمن
 -هاي فـردي و تـشكيل دولـت        آزادي ةلئكار پيچيده، گسترش زندگي شهرنشيني، طرح مس      

 ةهـا در گـسترش حـوز        اين انجمـن  ). 1381زاهد زاهداني،   (هاي جديد وابسته هستند       ملت
اي و در     هـاي اقتـصادي و دولتـي در سـطح ملـي و منطقـه                عمومي و اثرگذاري بر سياست    

با نظر به اين كه     .  انساني نقش دارند   ةسي، و نيز توسع     مدني، مشاركت سيا    ةگسترش جامع 
تـري    پايدار توجه بـيش  ةهاي اخير به موضوع مشاركت و نقش فعال مردم در توسع            در دهه 

هـاي اصـلي اعمـال نظـر مـردم و تمـرين               توانند از كانـال     هاي داوطلبانه مي    شود انجمن   مي
ر جوامـع در حـال توسـعه        هاي فكري و عينـي انـسان د         مشاركت جمعي و رشد توانمندي    

اي بـراي     كننـد كـه پايـه       هاي انسجام اجتماعي توليد مـي       ها پيوند    آن ).1381سرايي،  (باشند  
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  ).2001نيوتن، (جامعه مدني و دموكراسي است 
تر  هاي اجتماعي، بيش    داند كه شبكه     اجتماعي را اين مي    ة اصلي نظريه سرماي   ة پاتنام ايد 

يي نفع شخصي، مـردم را بـه همكـاري و اعتمادپـذيري             از شرايط انفرادي ناشي از پي جو      
  ).1384پاتنام، (كنند  تشويق مي

 اجتماعي در نظـر پاتنـام، يعنـي         ة سرماي ة اصلي نظري  ةشود ايد   در اين پژوهش سعي مي    
  . هاي داوطلبانه و اعتماد اجتماعي مورد بررسي قرار گيرد  عضويت در انجمنةرابط

  
  چارچوب نظري

عي از نظرياتي است كه به بيـان اثـرات مثبـت ارتبـاط بـا ديگـران                   اجتما ة سرماي ةنظري
.  اجتماعي از پيوندهاي عيني و ذهني بين افـراد تـشكيل شـده اسـت      ةسرماي. پرداخته است 

و پيونـدهاي    كننـد   اي هستند كه ارتباط بين افراد را برقرار مي          پيوندهاي عيني ساختار شبكه   
؛ احمـدي فيـروز     1385؛ موسـوي،    1385پـور،    عشار(باشند    يت ارتباط متقابل مي   ذهني ماه 

  ).1385جاهي، 
، در واقع   باشند  دارد اعتماد و مشاركت هر دو داراي اهميت مي          چنان كه آسلانر بيان مي    

و بـراي   ) 1385روشـنفكر،   (شـوند     هايي مانند اعتماد در خلاء ايجاد نمـي         بايد گفت ارزش  
هـا    ت تا در آنها  اعتماد و ديگر ارزش        اي از روابط اجتماعي لازم اس       ها شبكه   گيري آن   شكل

  .شكل بگيرد
  :توان به دو گروه عمده تقسيم كرد  اجتماعي را ميةهاي سرماي نظريه
نظريه پردازان اين حوزه به تبعيت از بورديو،        :  اجتماعي به عنوان دارايي فردي     ةسرماي) الف

اي كـه     انند به گونـه   د  هاي اجتماعي مي    گذاري افراد در شبكه     اجتماعي را سرمايه   ةسرماي
  .براي همان افراد سودمند باشد

 ةاين نظريه پردازان به تبعيت از پاتنام، سرماي       : عنوان دارايي جمعي  ه   اجتماعي ب  ةسرماي) ب
 ميزان اهميت و توجه اعضاي جامعـه نـسبت بـه امـور مـدني                ةاجتماعي را نشان دهند   
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هـاي جمعـي و     كـنش ةنـد هاي اجتماعي تشويق كن دانند كه حكايت از وجود هنجار   مي
  ).1385پور،  شارع(ماد به نهادهاي عمومي دارد ميزان بالاي اعتماد اجتماعي و اعت

هـاي داوطلبانـه توجـه زيـادي       اجتماعي به نقش مثبـت انجمـن  ة سرماي ةپاتنام در نظري  
داند و معتقد     هاي تاريخي جوامع مدني مي      ها را بر آمده از ريشه      او آن . معطوف داشته است  

در نظـر او  . ها باعث ترقـي و ثروتمنـدي جامعـه شـان شـده اسـت           تأثيرات مثبت آن  است  
 را تقويت، ارتباطات را تـسهيل و جريـان          1 متقابل ةهاي مشاركت مدني، هنجار معامل      شبكه

بخشند و بدين طريق حسن شهرت را  اطلاعات در مورد قابل اعتماد بودن افراد را بهبود مي
توانند   ها تجسم موفقيت پيشينيان در همكاري هستند و مي         د، آن كنن  انتقال داده و پالايش مي    

هـاي     البته شـبكه   .به عنوان يك چارچوب فرهنگي شفاف براي همكاري آينده عمل نمايند          
). 1384پـور،    نـاطق (اختار افقي هستند نه عمودي      هايي با س    مورد نظر كلمن و پاتنام، شبكه     

ه همراه معامله متقابل بـه عنـوان جزئـي ذاتـي از             علاوه بر آن پاتنام در نظراتش اعتماد را ب        
كـسان  ). 1386فيلـد،   (كنـد     آيند ارائه مي    وجود مي ه  هاي اجتماعي ب    هنجارهايي كه از شبكه   

 پايـدار، عميـق و   ةدارد كه يـك شـبك       مثلاً كمپل بيان مي   ،  ديگري نيز با او هم عقيده هستند      
بـه همـين   ). 98همـان،  (سهيل كنـد  تواند كسب اعتماد و خود باوري را ت      غني از روابط مي   

 اجتماعي نبـوده    ةاعتماد به خودي خود يك بعد از سرماي       « : دليل است كه فيلد معتقد است     
  ).همان(» و فقط يكي از نتايج آن است

  

  داوطلبانههاي  مكانيسم توليد اعتماد در انجمن
كـه   به طوري. دكن ها استفاده مي پاتنام براي ربط دادن اعتماد و مشاركت از تئوري بازي        

تـر صـورت    ها بر اين امر اذعان دارد كه همكاري هنگـامي آسـان   او بيان داشته تئوري بازي  
كه يـك پيمـان      به طوري . هاي مكرر غير قطعي درگير باشند      پذيرد كه بازيگران در بازي      مي

 نظر پاتنام موفقيـت در    ه  ب). 1380پاتنام،   (شودهاي متوالي با مجازات روبرو        شكن در دوره  
                                                           
1. reciprocity   
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غلبه بر معضلات عمل جمعي و فرصت طلبي كه در نهايت به ضـرر خـود آن افـراد تمـام                     
همكـاري  . پـذيرد بـستگي دارد      تري كه بازي در آن صـورت مـي           گسترده   ةشود به زمين    مي

 متقابـل و    ةهاي معامل    اجتماعي عظيمي را در شكل هنجار      ةاي كه سرماي    داوطلبانه در جامعه  
  ).همان(گيرد  ست، بهتر صورت ميهاي مشاركت مدني دارا شبكه

كنند چرا كـه      هاي اجتماعي امكان انتقال و انتشار اعتماد را فراهم مي           به نظر پاتنام شبكه   
توان به    مثلاً من به شما اعتماد دارم زيرا من به او اعتماد دارم و او مرا مطمئن ساخته كه مي                  

پيش بيني رفتار فرد و اعتمـاد       ،  هم پيوسته ه  در جوامع كوچك و ب     ).همان(شما اعتماد كرد    
تر  تر اعتمادي غير شخصي تر و پيچيده  به او به آشنايي با او بستگي دارد اما در جوامع بزرگ           

پاتنام معتقد است در جوامع مـدرن       ). همان(يا شكل غير مستقيمي از اعتماد ضرورت دارد         
متقابل به اعتماد هاي مشاركت مدني و هنجارهاي معامله  اعتماد بين شخصي از طريق شبكه   

  . شود اجتماعي تبديل مي
 معاملات را پـايين آورده      ةكنند به اين دليل كه هزين       هنجارهايي كه اعتماد را تقويت مي     

 ةترين اين هنجارها، هنجـار معامل ـ  مهم. كنند نمايند، توسعه پيدا مي و همكاري را تسهيل مي  
  . عمومي-2 متوازن -1: باشد است كه بر دو نوع مي متقابل

كـه    همزمان چيزهاي با ارزش برابر ماننـد زمـاني         ةهنجار معامله متقابل متوازن به مبادل     
كنند، اشاره دارد اما هنجـار معاملـه متقابـل            همكاران روزهاي تعطيلشان را با هم عوض مي       

طرفه و غير متـوازن اسـت         تبادلي مداومي اشاره دارد كه در همه حال يك         ةعمومي به رابط  
كه سودي كه اكنـون اعطـا شـده، بايـد در             كند مبني بر اين     تقابلي را ايجاد مي   اما انتظارات م  

توانند   شود افراد بهتر مي     در جوامعي كه از اين هنجارها استفاده مي       . آينده باز پرداخت گردد   
هـاي    هنجـار ). همـان (بر فرصت طلبي فائق آمده و مشكلات عمل جمعي را حـل نماينـد               

هـاي مـشاركت مـدني در         و شـبكه  )  متقابل عمـومي   ة معامل خصوصاً هنجار (معامله متقابل   
ثر مبتني بر معامله ؤيك هنجار م. انتقال اعتماد بين شخصي به اعتماد اجتماعي دخيل هستند    

اي كـه     در جامعـه  . متقابل عمومي احتمالاً با شبكه انبوهي از مبادلات اجتماعي مرتبط است          
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تـري   احتمال بيش ،  گيرد  وء استفاده قرار نمي   توانند مطمئن باشند كه اعتماد مورد س        مردم مي 
 ةبراي انجام مبادلات و معاملات وجود دارد، بر عكس، مبـادلات مكـرر در طـي يـك دور                  

معماي زنـداني و امثـال آن        .كند   متقابل عمومي كمك مي    ة هنجار معامل  ةزماني نيز به توسع   
  ).همان(گردند  وسيله تقويت روابط شخصي حل ميه اغلب ب

هاي مشاركت مدني، شهروندان مناطق غيـر مـدني در      عتقد است در غياب شبكه    پاتنام م 
اي  زندگي در جامعـه . كنند امور سياسي خود احساس ضعف، بيگانگي و استثمار شدگي مي        

صورت افقي دچار گسست اسـت همـه روزه    ه  دهي شده و ب    صورت عمودي سازمان  ه  كه ب 
افزايـد   ويژه در طبقات پايين جامعه ميه  ببر احساس استثمار، وابستگي، محروميت و بيهودگي     

 مربوط به فضيلت    ةدر عوض درستكاري، اعتماد و اطاعت از قانون سه صفت برجست           ).همان(
صـورت عادلانـه رفتـار      شود شهروندان در جامعه مدني با يكديگر بـه            گفته مي . مدني هستند 

  ).همان(ر شود صورت عادلانه رفتاه ها نيز ب كنند و انتظار دارند كه با آن مي
ييد كـرده و نـشان داده       أدارد كه نتايج نظر سنجي در ايتاليا اين نظريه را ت            پاتنام بيان مي  

كه شهروندان در مناطق مدني نسبت بـه شـهروندان منـاطق غيـر مـدني اعتمـاد اجتمـاعي                    
طور نسبت بـه تبعيـت از قـانون توسـط ديگـر شـهروندان اعتمـاد                  تري داشته و همان    بيش
اند كـه     بر عكس شهروندان مناطق غير مدني اصرار زيادي داشته        . اند  داشته  راز مي تري اب  بيش

در مناطق غيـر مـدني هـر        . تري بر جامعه شان تحميل كند      حكومت بايد نظم و قانون بيش     
تـري او خـود قـانون را         كسي انتظار دارد ديگران مقررات را نقض كنند و با احتمـال بـيش             

  .)1380پاتنام، (نقض خواهد كرد 
بينـد    گونه كه ملاحظه شد پاتنام رابطه هنجارها، شبكه و اعتماد را بدين گونه مـي               همان
كنند و سـپس هنجارهـاي توليـد شـده خـصوصاً هنجـار                ها، هنجارها را توليد مي      كه شبكه 

  . دنشو معامله متقابل باعث ايجاد اعتماد مي
رود افراد    شد انتظار مي   مدني شكل گرفته با    ةبدين ترتيب بر اساس نظر پاتنام اگر جامع       

هـا احـساس     اي فعاليت داشته باشند و در اثـر آن، آن           هاي مشاركت مدني گسترده     در شبكه 
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 از زندگي خود داشته باشند، به كارآمدي قانون ايمان داشته باشند، هنجار             يتر رضايت بيش 
معه باشند و   جا يافت شود، و شهروندان پيگير اخبار جا         متقابل به ميزان زيادي در آن      ةمعامل

تر غير مـدني باشـد، احـساس نـاامني، احـساس بيگـانگي و                تر مدني و بيش    اگر جامعه كم  
تري معتقد    در سطح وسيعي شايع باشد، فرصت طلبي زياد باشد و افراد بيش            شدگياستثمار

  .باشند كه قانون ناكارآمد است
اوطلبانـه را در نظـر      هاي د    اجتماعي تعداد انجمن   ةگيري مفهوم سرماي    پاتنام براي اندازه  

كننـد    اعتماد اجتماعي را توليد مـي     ،  هاي داوطلبانه   پيش فرض او اين بود كه انجمن      . گرفت
يي آغير دقيق بودن و عدم كار: هاي مختلفي مورد نقد قرار گرفته است     اما نظرات او از جنبه    

، عـدم  )1384ادوارز و فولي، ( اجتماعي ة مدني و سرماي ةهنگام تحليل تجربي مفاهيم جامع    
اي و ربط دادن وضعيت فعلي به گذشته و تصور غلـط              كرد دولت منطقه   دقت توضيح عمل  

  .هايي از اين انتقادات است نمونه) 1384سابتي، (هاي تاريخي  از درس
 انتقـاد از  -1: كننـد  طور كلي منتقدان پاتنام از دو جهت بر كارهاي او انتقاد وارد مـي ه  ب
هايي كه پاتنـام ادعـا         اجتماعي واقعاً از فعاليت    ةكه آيا سرماي  طوركلي اين است    ه   او ب  ةنظري
هـاي   هاي انجمني و يـا مـشغوليت   فعاليت(آيا الگوهاي اتصال دهنده    . شود  كند ايجاد مي    مي

 ة خـاص از مفهـوم سـرماي       ة اسـتفاد  -2كننـد؟        اجتمـاعي را توليـد مـي       ة، سرماي )اجتماعي
  ).2002موهان و موهان، ( اجتماعي سودمند است؟ ةآيا سرماي: اجتماعي

 مـدني   ةكند بررسـي كنـد جامع ـ        پاتنام است و سعي مي     ةاين تحقيق در پي آزمون نظري     
اي با اعتماد     چه رابطه ) هاي مشاركت رسمي    هاي داوطلبانه به عنوان شبكه      خصوصاً انجمن (

  . اجتماعي دارد
  

  تحقيقهاي  فرضيه
تـري   ميزان اعتماد اجتماعي بيش هاي داوطلبانه عضو هستند داراي        كساني كه در انجمن    -

  .هستند
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احساس رضايت از زندگي،    ،  آگاهي از اخبار جامعه   ،  مشاركت ذهني هاي    ميانگين متغير  -
 در بـين افـرادي كـه عـضو          قانوناجراي   نگرش مثبت نسبت به       و  متقابل ةهنجار معامل 

 .نيستندآن تر از افرادي است كه عضو  بيش، هاي داوطلبانه هستند انجمن
كـساني كـه عـضو       احـساس بيگـانگي       و احساس ناامني، فرصت طلبـي    ن متغير   ميانگي -

 .نيستندآن تر از كساني است كه عضو  هاي داوطلبانه هستند كم انجمن
هايي از قبيل مشاركت ذهني، آگاهي از اخبار جامعه، احساس رضايت از زنـدگي،      متغير -

 ةاعتماد اجتمـاعي رابط ـ   قانون با   اجراي  هنجار معامله متقابل، و نگرش مثبت نسبت به         
هايي از قبيل احساس ناامني، فرصت طلبي، و احساس بيگانگي با اعتمـاد                متغير  و مثبت

  . منفي دارندةاجتماعي رابط
  

  روش شناسي
و ميزان اعتمـاد اجتمـاعي    هاي داوطلبانه  بين عضويت در انجمنةدر اين پژوهش، رابط   

شگاه مازنـدران در نيمـسال دوم سـال         در بين دانشجويان كارشناسي و كارشناسي ارشد دان       
بـراي  .  پژوهشي پيمايش مورد بررسي قـرار گرفـت        ة با استفاده از شيو    1386-87تحصيلي  

اي تهيه شد و پـس از آزمـون           هاي موجود پرسش نامه     آوري اطلاعات بر اساس نظريه      جمع
نيـاز   حضوري توزيع، و اطلاعات مـورد        ة اصلي از طريق مراجع    ةنام اوليه و اصلاح، پرسش   

  . آوري گرديد جمع
  

   آماري و حجم نمونهةجامع
 آماري اين پژوهش دانشجويان مقاطع كارشناسـي و كارشناسـي ارشـد دانـشگاه        ةجامع

   .بودنفر  9524 ميزان و به 87/86مازندران در سال تحصيلي 
براي جامعة آمـاري مـورد      ) الف(حجم نمونة تحقيق حاضر با استفاده از فرمول شمارة          

از آن جا كه جامعة آماري اين تحقيق داراي طبقاتي بـود،            .  نفر تعيين شد   351عداد  نظر به ت  
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سـهم هـر    ) ب(مم نيمن     ها و با استفاده از روش اپتي        لذا با مراجعه به آمار هر كدام از گروه        
، دانـشجويان   330بدين ترتيب سهم گروه دانـشجويان عـادي         . ها تعيين گرديد    يك از گروه  
 و دانـشجويان عـضو      3هـاي فرهنگـي       ، دانشجويان عضو كـانون    5هاي علمي     عضو انجمن 

اما با توجه به ايـن كـه سـهمية تخـصيص يافتـه بـه                .  نفر به دست آمد    13هاي ورزشي     تيم
هاي داوطلبانه بودند، كم بـود سـهم هريـك از ايـن               گر عضويت در انجمن     طبقاتي كه نشان  

نامـه     پرسـش  500تر تعداد     نان بيش در آخر، جهت اطمي   .  نفر افزايش پيدا كرد    30ها به     گروه
  . آوري شد  پرسشنامة قابل قبول جمع457ها  توزيع شد كه از آن
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∑
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 بدين دليل از اين روش آماري براي به دست آوردن حجم نمونه استفاده شد كه اندازة                
 ـ      طبقات براي مقايسة آن    مـم نـيمن خـصوصياتي نظيـر          ود و روش اپتـي    ها با يكديگر مهم ب

درجة دقت مورد نظر براي نمونه و ميزان تغيير در جمعيت بر حسب خـصوصيات اصـلي         «
  .كرد را در محاسبة نمونه، لحاظ مي) 78:1385دواس، (» مورد مطالعه

جا كه اسـامي دانـشجويان در دسـترس نبـود از روش              آوري اطلاعات، از آن     براي جمع 
صورت متناسب سـهمي بـر      ه  طبق اين روش ب   .  استفاده شد  متناسباي    رحلهاي چند م    طبقه

 ةاساس حجم دانشكده، رشـته، جـنس و سـال ورود، تعيـين شـد و از نمونـه تعيـين شـد                      
  .آوري گرديد اطلاعات جمع
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  اعتبار و روايي تحقيق
گيـري از روش اعتبـار صـوري و بـراي سـنجش               براي سنجش ميزان اعتبار ابزار اندازه     

هـاي    ميـزان آلفـاي مقيـاس     . وايي پس از آزمون اوليه از آلفاي كرونباخ استفاده شـد          ميزان ر 
   .گيري شده از نظر آماري قابل قبول بود اندازه

  
  ها يافته

   آماريةسيماي جامع
گو از دانشجويان دانشگاه مازندران شامل     نفر پاسخ  457 اين تحقيق بر اساس اطلاعات      

 92( نفـر    417هـا    انجام شد كه از آن    )  درصد 37(مرد   نفر   170و  )  درصد 63( نفر زن    287
دامنه تغييرات سن در جامعه آمـاري بـين         . متاهل بودند )  درصد 8( نفر   34مجرد و   ) درصد

 درصد جمعيت   75 سال بود كه     23 تا   20بيشترين توزيع سني از     .  سال بوده است   39 تا   19
  .داد را تشكيل مي

  
  هاتوصيف متغير

  :اعتماد اجتماعي) الف
 و   در قالب مقياس ليكرت مورد سنجش قرار گرفـت         ة گوي 12ميزان اعتماد اجتماعي با     
بر اسـاس   .  امتيازي را تشكيل داد    20مقياسي  ها،    سازي مقياس   پس از تغييراتي براي همسان    

هـا   ترين فراواني نمره ، بيش9/2، انحراف معيار 02/7ها در حدود      اين مقياس، ميانگين پاسخ   
 08/7تر از    گويان امتيازي كم   يعني نيمي از پاسخ   .  بود 08/7ها عدد      پاسخ ة، و ميان  92/7عدد  

دهند ميزان اعتماد  ها نشان مي   در كل اين آماره   . اند   گرفته 08/7و نيمي ديگر امتيازي بيش از       
  .باشد اجتماعي در سطح كم مي
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  :عضويت انجمني) ب
اي داوطلبانه موجـود    ه  متغير عضويت انجمني بر اساس عضويت دانشجويان در انجمن        

  . در دانشگاه مازندران سنجيده شد
  

  هاي داوطلبانه   وضعيت مشاركت در انجمن)1( ةجدول شمار

مشاركت 
انجمني

مشاركت 
  كل

انجمن 
  علمي

كانون 
 فرهنگي

تيم 
شوراي  خيريه ورزشي

  صنفي
انجمن 
 اسلامي

هاي  تأهي
  بسيج  مذهبي

عضويت 
در چند 
  انجمن

 عضو
255 

)8/55( 
81 

)9/17( 
59 

)1/13( 
79 

)5/17(
29 

)4/6( 
5 

)1/1(  
13  

)9/2(
25 

)5/5(  
84  

)6/18( 
83  

)2/18(  

غير 
 عضو

197 
)2/44( 

371 
)1/81( 

393 
)9/86( 

373 
)5/82( 

423 
)6/93( 

447 
)9/88( 

439 
)1/97( 

427 
)5/94(  

368 
)4/81( 

 452  كل
)100(  

452 
)100( 

452 
)100( 

452 
)100( 

452 
)100( 

452 
)100( 

452 
)100( 

452 
)100(  

452 
)100( 

اظهار 
  نشده

5   
)1/1(  

5 
)1/1(  

5 
)1/1(  

5 
)1/1(  

5 
)1/1( 

5 
)1/1(  

5 
)1/1( 

5  
) 1/1(  

5 
)1/1( 

  

  
 6/18( نفـر    84دهـد تعـداد عـضويت در بـسيج بـا               نشان مـي   1 ةكه جدول شمار   چنان
با هاي ورزشي  و تيم )  درصد 9/17( نفر   81، پس از آن عضويت در انجمن علمي با          )درصد

هاي جـدول     توجه به داده  . دهد  ترين ميزان عضويت را نشان مي      بيش)  درصد 5/17( نفر   79
 ـ    )  درصد 2/18( نفر   83دهد كه     چنين نشان مي   هم طـور همزمـان عـضو      ه  در چند انجمـن ب
  .اند بوده
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  هاديگر متغير) ج
هنجـار   و احساس رضايت از زندگيهاي  هاي جامعه مدني، ميانگين متغير      از ميان متغير  

 نگرش مثبت نسبت به اجراي قـانون      هاي    ، بالاتر از حد وسط و ميانگين متغير        متقابل ةمعامل
هـاي جامعـه    به عبارت ديگر ميزان نيمي از متغيـر . تر از حد وسط بود  كممشاركت ذهني و  

تواند در اينجا  دليلي كه مي. مدني در سطحي بالا و نيمي ديگر در سطحي پايين قرار داشتند          
به عبارت ديگر در سـنجش      . اند  ها را سنجيده    هايي است كه اين متغير       گذار باشد گويه   تأثير
گويـان در مـورد    هاي نگرش مثبت نسبت به اجراي قانون و مشاركت ذهني نظر پاسخ   متغير

هاي احساس رضايت از زندگي و هنجار      متغيرسنجش  مردم ديگر پرسيده شده است اما در        
  . مورد وضعيت خود پرسيده شده است متقابل نظر مردم درةمعامل

 احـساس    و احـساس بيگـانگي   هـاي     هاي جامعه غير مدني ميانگين متغيـر        از ميان متغير  
در . باشـد   تر از حـد وسـط مـي          بالاتر از حد وسط و ميانگين متغير فرصت طلبي كم          ناامني
 در مـورد    گويـان  باشد كه نظر پاسـخ      ميزان فرصت طلبي احتمالاً به اين دليل كم مي        جا،    اين

    .فرصت طلبي خودشان سنجيده است
  

  :ها بين متغيرةها و بررسي رابط آزمون فرضيه
ميانگين اعتمـاد اجتمـاعي      دهد كه   نتايج آزمون اين فرض را نشان مي      )2( ةجدول شمار 

  .تر از كساني است كه عضو نيستند بيشهاي داوطلبانه عضو هستند  كساني كه در انجمن
  

 سطح معني داري Tمقدار  انحراف معيار  نميانگي  فراواني  عضويت
  92/2  8/6  178  غير عضو
  254/0  -142/1  84/2  1/7  229  عضو

  

دهد ميانگين اعتماد اجتماعي كساني        نشان مي  )2( ةهاي جدول شمار    گونه كه داده   همان
هـاي    تر از ميانگين كساني بود كه در انجمن        هاي داوطلبانه بودند كمي بيش      كه عضو انجمن  
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بـدين ترتيـب   . لبانه عضو نبودند ولي اين تفاوت ميانگين از لحاظ آماري معنا دار نبود       داوط
هاي داوطلبانه عضو هستند داراي ميزان اعتماد اجتماعي  اين فرض كه، كساني كه در انجمن

  .شود رد مي، تري هستند بيش
 مـدني   ة غناي جامع  ةها نشان دهند   هاي داوطلبانه و ميزان عضويت در آن         تعداد انجمن 

تواننـد باعـث شـوند برابـري و آزادي            دانست كه مـي     ها را از عواملي مي     توكويل آن . است
پاتنـام نيـز     ).؛ طاهـايي، بـي تـا      1383؛ بودن،   1384پور،   جلايي( توأمان وجود داشته باشند   

هاي داوطلبانه وابسته     تفاوت ميزان اعتماد اجتماعي مناطق مختلف ايتاليا را به وجود انجمن          
هـاي   بدين ترتيب صـرفاً وجـود انجمـن      . ييد نشد أ اما نظر او در تحقيق حاضر ت       .نستدا مي

اي دانست و بايد به   توان عامل مستقيم ايجاد اعتماد اجتماعي در هر مطالعه          داوطلبانه را نمي  
  . مدني نيز توجه كردةهاي جامع متغيرميزان ديگر  ها و خصوصيات هر كدام از انجمن

هـاي   متغيـر ديگر ميانگين دهد كه   آزمون اين فرض را نشان مي  نتايج )3( ةجدول شمار 
احـساس رضـايت از زنـدگي،       ،  آگاهي از اخبـار جامعـه     ،  مشاركت ذهني  جامعة مدني نظير  

 در بـين افـرادي كـه عـضو     قـانون اجـراي   نگرش مثبت نـسبت بـه     و هنجار معامله متقابل  
  .نيستندتر از افرادي است كه عضو  هاي داوطلبانه هستند بيش انجمن

  غير عضو  عضو انجمن
انحراف  ميانگينتعداد  متغير

انحراف  ميانگين تعداد  معيار
  معيار

Tمقدار
سطح 

 داريامعن

  075/0 -78/1  72/3  74/5  190  93/3  40/6 252  مشاركت ذهني
احساس رضايت از 

  002/0 -13/3  89/3  62/12  187  55/3  75/13 240  زندگي
  035/0 -12/2  27/3  65/15  191  83/2  28/16 252   متقابلةهنجار معامل

نگرش مثبت نسبت به 
  026/0 -23/2  88/3  29/6  193  4  13/7 251  قانوناجراي 

آگاهي از اخبار جامعه 
  006/0 -77/2  25/1  53/2  194  34/1  88/2 254  طور كليه ب

  000/0 -60/3  38/122  54/95  197  65/248 83/159 255  روزنامه خواني
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رود در    هايي كـه انتظـار مـي        دهد، ميانگين متغير    دول فوق نشان مي   هاي ج   چه داده  چنان
احساس رضايت از زندگي، هنجار معاملـه       ،  مشاركت ذهني  مدني يافت شوند شامل      ةجامع

، و روزنامـه خـواني       قانون، آگـاهي از اخبـار جامعـه         اجراي متقابل، نگرش مثبت نسبت به    
ها عضو    تر از كساني بود در اين انجمن       هاي داوطلبانه عضو بودند بيش      كساني كه در انجمن   

 .جز متغير مشاركت ذهني از نظر آماري معنادار بود        ه  ها ب   نبودند و تفاوت ميانگين اين متغير     
در بـين افـرادي كـه عـضو         هـاي جامعـة مـدني       ميـانگين متغير  بدين ترتيب اين فرض كه      

بـه  جـز در مـورد         تر از افرادي است كـه عـضو نيـستند          بيش،  هاي داوطلبانه هستند    انجمن
  .شود مشاركت ذهني تأييد مي

احـساس   ميـانگين متغيـر   دهد كه  نتايج آزمون اين فرض را نشان مي      )4( ةجدول شمار 
تر  هاي داوطلبانه هستند كم كساني كه عضو انجمناحساس بيگانگي و  ناامني، فرصت طلبي    

  .از كساني است كه عضو نيستند
 

  متغير  غير عضو  عضو انجمن
 انحراف معيار ميانگين تعداد انحراف معيار ميانگين تعداد

 معني سطح Tمقدار
  داري

  017/0  4/2  16/3  78/15  190  38/3  98/14  252 احساس ناامني
  022/0  30/2  99/2  08/6  190  96/2  41/5  240  فرصت طلبي
احساس 
  031/0  16/2  05/4  82/13  192  67/4  92/12  252  بيگانگي

  

رود در    هايي كـه انتظـار مـي        دهد، ميانگين متغير     نشان مي  هاي جدول فوق    چه داده  چنان
احساس ناامني، احـساس فرصـت طلبـي و احـساس           تر يافت شوند شامل       مدني كم  ةجامع

تـر از كـساني بـود در ايـن      هاي داوطلبانـه عـضو بودنـد كـم       كساني كه در انجمن   بيگانگي  
 بدين ترتيب   .ماري معنادار بود  ها از نظر آ     ها عضو نبودند و تفاوت ميانگين اين متغير         انجمن

هـاي داوطلبانـه     كساني كه عـضو انجمـن  هاي جامعة غير مدني ميانگين متغير اين فرض كه    
  .شود ، تأييد مينيستندها   آنتر از كساني است كه عضو هستند كم
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هـايي از قبيـل       دهـد كـه متغيـر        نتايج آزمون اين فرض را نـشان مـي         )5( ةجدول شمار 
 متقابل، نگرش مثبت نـسبت بـه        ة رضايت از زندگي، هنجار معامل     مشاركت ذهني، احساس  

هاي احـساس      مثبت و متغير   ةاجراي قانون و آگاهي از اخبار جامعه با اعتماد اجتماعي رابط          
  . منفي دارندةناامني، فرصت طلبي، احساس بيگانگي، با اعتماد اجتماعي رابط

  
  هاي فوق با اعتماد اجتماعي يههاي فرض  نتايج سنجش همبستگي متغير)5( ةجدول شمار

سطح معني   ميزان همبستگي  متغير وابسته  متغير مستقل
  داري

جهت 
  رابطه

ييد يا عدم أت
  ييدأت

اعتماد   مشاركت ذهني
  ييدأت  مثبت  000/0  /416  اجتماعي

اعتماد   رضايت از زندگي
  ييدأت  مثبت  001/0  /173  اجتماعي

هنجار معامله 
  متقابل

اعتماد 
  ييدأت  مثبت  000/0  /307  اجتماعي

نگرش مثبت نسبت 
  به اجراي قانون

اعتماد 
  ييدأت  مثبت  000/0  /512  اجتماعي

آگاهي از اخبار 
  جامعه

اعتماد 
  ييدأت  مثبت  021/0  115/0  اجتماعي

اعتماد   احساس ناامني
  ييدأت  منفي  000/0  -/358  اجتماعي

اعتماد   فرصت طلبي
  ييدأتعدم   منفي  /057  -/096  اجتماعي

اعتماد   يگانگياحساس ب
  ييدأت  منفي  000/0  -/505  اجتماعي

شود كـه ميـزان متغيـر اعتمـاد اجتمـاعي بـا               هاي جدول فوق مشاهده مي      بر اساس داده  
هايي از قبيل مشاركت ذهني، احساس رضـايت از زنـدگي، هنجـار معاملـه متقابـل و                    متغير

بارت ديگر با افـزايش     به ع .  مثبت و معنادار دارد    ةنگرش مثبت نسبت به اجراي قانون رابط      
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هـا اعتمـاد     يابد و با كاهش هر كـدام از آن          ها اعتماد اجتماعي نيز افزايش مي      هر كدام از آن   
هـاي احـساس نـاامني و          اعتماد اجتمـاعي بـا متغيـر       ةرابط. كند  اجتماعي نيز كاهش پيدا مي    

اهش يعني با افـزايش هـر كـدام ديگـري ك ـ          . باشد  احساس بيگانگي نيز معنادار و منفي مي      
  .يابد مي

  . شود ييد ميأهاي فوق به جز در مورد فرصت طلبي ت بدين ترتيب فرضيه
  

  رگرسيون اعتماد اجتماعي
  

  1 رگرسيون اعتماد اجتماعي به روش گام به گام)6(جدول 

هاي هم  آماره
   R  خطي

 

  
تعديل 
  شده

  
  

  نام متغير
ضريب 

B  

ضريب 
استاندارد 

  بتاةشد
T 

معنا 
 داري

 VIF تولرانس

  -  - 0/000 5/19 - 5/755  مقدار ثابت
نگرش مثبت 
 1/75 0/57 0/000 4/97 0/290 0/205 به اجراي قانون

 ةهنجار معامل
 1/05 0/95 0/000 5/13 0/232 0/218  متقابل

احساس 
 1/86 0/54 3/550/000- 0/214- 0/137-  بيگانگي

 1/17 0/86 3/210/001- 0/153- 0/127- احساس ناامني

0/620/3880/38 

        000/0:معناداري كل مدل                                     125/50:  كل مدل Fميزان
  

                                                           
1. Stepwise  
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 و ميـزان    125/50 ايـن آزمـون      Fدست آمده در جـدول بـالا ميـزان          ه  اساس نتايج ب   بر
بـه عبـارت    . باشد   معناداري كل آزمون مي    ة بوده و نشان دهند    000/0معناداري آن در سطح     

  .باشد ديگر نتايج اين آزمون قابل تحليل مي
شود چهار متغير مستقل نگرش مثبـت نـسبت بـه اجـراي قـانون،                 چنان كه ملاحظه مي   

 متقابل، احساس بيگانگي و احساس نـاامني بـه ترتيـب اهميـت، بـر اعتمـاد                  ةهنجار معامل 
در ايـن  . كننـد   تبيين مـي   درصد تغيرات واريانس آن را     38اجتماعي مؤثر هستند و به ميزان       

ميان دو متغير مستقل نگرش مثبت نسبت به اجراي قانون و هنجار معاملـه متقابـل هـم بـه                 
امـا دو   . تري هستند و هم تأثير مثبتي بر اعتمـاد اجتمـاعي دارنـد             ترتيب داراي اهميت بيش   

  .متغير احساس بيگانگي و احساس ناامني داراي تأثيري منفي بر متغير وابسته هستند
  

  گيري نتيجه
بـا تأكيـد بـر      ( مـدني    ة بين اعتماد اجتماعي و جامع ـ     ةهدف از اين تحقيق بررسي رابط     

چنـان كـه    .  اجتماعي پاتنام بـود    ة سرماي ةبر اساس نظري  ) هاي داوطلبانه   عضويت در انجمن  
احـساس رضـايت از     ( مـدني    ةهـاي جامع ـ    هاي اين تحقيق نشان دادند ميانگين متغيـر         يافته

) گيري اخبار جامعه    ثبت نسبت به اجراي قانون، هنجار معامله متقابل و پي         زندگي، نگرش م  
هـا   تر از كساني بود كه در اين انجمـن  بيش، هاي داوطلبانه عضو بودند     كساني كه در انجمن   

 غيـر مـدني هـستند       ةگر جامع ـ  هايي كه نشان    متغيرميانگين  در اين زمينه    . عضويت نداشتند 
هاي داوطلبانـه   ي و احساس بيگانگي كساني كه در انجمنيعني احساس ناامني، فرصت طلب    

بـر   .ها عضو نبودند    تر از كساني بود كه در اين انجمن        طور معناداري كم  ه  عضويت داشتند ب  
 تـري از  داراي ميزان بـيش هاي داوطلبانه     انجمن كه اعضاي توان نتيجه گرفت      اين اساس مي  

  .هاي جامعة غير مدني هستند تري از متغير و ميزان كمهاي جامعه مدني  متغير
 مـدني نظيـر مـشاركت ذهنـي، احـساس رضـايت از              ةهاي جامع ـ   متغير،  از طرف ديگر  

 متقابل، نگرش مثبت نسبت به اجراي قانون و آگاهي از اخبار جامعه             ةزندگي، هنجار معامل  
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س  غير مدني يعني احـسا     ةهاي جامع    متغير و مستقيم و معنادار     ةنيز با اعتماد اجتماعي رابط    
 ةامـا مقايـس   . رابطـة منفـي و معنـادار داشـتند        ناامني و احساس بيگانگي با اعتماد اجتماعي        

هاي داوطلبانه بودنـد و كـساني كـه عـضو      ميانگين اعتماد اجتماعي كساني كه عضو انجمن   
تـوان گفـت ميـزان اعتمـاد          عبارت ديگـر نمـي    ه  ب. ها نبودند از لحاظ آماري معنادار نبود        آن

هاي داوطلبانه عضو هستند و كساني كه عضو نيستند، تفاوت  ه در انجمن  اجتماعي كساني ك  
  .معناداري دارد

هاي داوطلبانه با اعتماد اجتمـاعي         مدني و انجمن   ةهاي جامع    متغير ةبر اين اساس، رابط   
 مـدني   ةهاي جامع ـ   هاي داوطلبانه با ديگر متغير      يعني انجمن . داراي نوعي ناهماهنگي است   

 مـستقيم و    ة مدني نيز با اعتمـاد اجتمـاعي رابط ـ        ةهاي جامع   نادار و متغير   مستقيم و مع   ةرابط
  .  اي وجود ندارد هاي داوطلبانه رابطه معنادار دارند اما بين اعتماد اجتماعي و انجمن

  
  ههاي داوطلبان عضويت در انجمن                مدني         ةاعتماد اجتماعي                           جامع

  

  دم رابطهـــع
  

هـاي    دليلي كه شايد بتوان براي درك وجود اين ناهماهنگي ذكر كرد ميـزان كـم متغيـر                
بـه نـسبت   طـور ميـزان     دارند و همانة مثبترابطاعتماد اجتماعي  مدني است كه با      ةجامع

   .ة منفي دارندرابطاعتماد اجتماعي كه با است  غير مدني ةهاي جامع زياد متغير
   غير مدنيةجامع  دني مةجامع  

نگرش مثبت به اجراي   متغير
  قانون

هنجار معامله 
  احساس بيگانگي  احساس ناامني  متقابل

  29/13  32/15  02/16  82/6  ميانگين
كنـيم از ميـان چهـار متغيـر تأثيرگـذار بـر اعتمـاد                 كه در جدول فوق مشاهده مي      چنان

 غيـر مـدني مربـوط    ةاي جامع ـه ـ   مدني و دو مورد به ويژگـي       ةاجتماعي، دو مورد به جامع    
امـا تنهـا    ،   غير مدني هر دو در سطح متوسط به بالا هـستند           ةهاي جامع   ميزان متغير . شود  مي
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 مدني در سطح بالايي قرار دارد و متغير نگرش مثبـت بـه            ة متقابل جامع  ةمتغير هنجار معامل  
نظر كنيم،   فها صر    سنجش گويه  ةحتي اگر از نحو   (اجراي قانون در سطح پاييني قرار دارد        

تـوان   بر اين اساس مـي  ).  مدني است  ة قدرت كم جامع   ةسه متغير از چهار متغير نشان دهند      
هـا داراي اعتمـاد       هاي داوطلبانـه بـيش از غيـر عـضو           نتيجه گرفت هر چند اعضاي انجمن     

انـد عـواملي     ها به تنهايي و به صورت تك علتي قادر نبوده           اند، اما اين انجمن     اجتماعي بوده 
  . اعتماد اثر دارند را به ميزان زيادي تحت تأثير قرار دهندكه بر

هاي داوطلبانه بـر اعتمـاد اجتمـاعي     به طور كلي در پژوهش حاضر مشاهده شد انجمن       
هـاي داوطلبانـه      به عبارت ديگر، صرف عـضويت فـرد در انجمـن          . تأثير معناداري نداشتند  

 لازم به ذكر است كه در ايـن تحقيـق   البته. توانست سبب اعتماد او به افراد جامعه شود         نمي
ها كه از نوع دانشجويي هستند تأكيد شده بود و مشاهده شد              صرفاً بر نوع خاصي از انجمن     

هـاي   احتمـالاً نـوع انجمـن   . ها بر اعتماد اجتماعي تأثير چنـداني ندارنـد          كه اين نوع انجمن   
 از سـاختار سلـسله      از جهـت برخـورداري    (هـا     ها، ساختار درونـي آن      داوطلبانه، اهداف آن  

ها ممكن اسـت بـر اعتمـاد اجتمـاعي تـأثير              كرد آن   چنين حوزة عمل    ، و هم  )مراتبي يا افقي  
هـاي داوطلبانـه بـر اعتمـاد اجتمـاعي            كرد انجمـن    بررسي تأثير ماهيت و عمل    . داشته باشد 

تواند براي تحقيقات آتي در اين زمينه مورد توجه ساير محققـان              موضوع مهمي است و مي    
اي   هاي داوطلبانـه را بـه صـورت مقايـسه           توان انجمن   در اين زمينه مي   . اعي قرار گيرد  اجتم

  . مورد بررسي قرار داد
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