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 42، شمارهيازدهم پژوهشي رفاه اجتماعي، سال ـفصلنامة علمي

  
  

   ،****اري، عليرضا انص***، ياسر محمدي***، مهدي رحيميان**، علي اسدي*خليل كلانتري
   ****عبدالحسن طرفي

هـايي كـه بـا        دهد كه وضعيت سرماية اجتماعي در سازمان         بررسي مطالعات داخلي نشان مي     :مقدمه  
در . اند مورد توجه اين مطالعات واقـع نـشده اسـت    هدف اتحاد و مشاركت روستائيان بنا نهاده شده  

 هستند از اهداف مهمي با آن مرتبطه هاي روستايي و عواملي ك حالي كه سرماية اجتماعي در تعاوني
بنابراين هدف اصـلي ايـن      . هاي اجتماعي مورد سنجش و تحليل قرار گيرد         است كه بايد در بررسي    

هـاي توليـد روسـتايي در شهرسـتان        مقاله بررسي و سـنجش سـطح سـرماية اجتمـاعي در تعـاوني             
  .  آن استمرتبط باكوهدشت و تحليل عوامل 

 تعاوني توليد روستايي موجود 18 نفر از اعضاي عادي 2820حقيق شامل  جامعة آماري اين ت:روش
 نفـر   93حجم نمونه با استفاده از فرمول كوكران        . در شهرستان كوهدشت واقع در استان لرستان بود       

اي   گيري تصادفي دو مرحلـه       نفر از اعضاء از طريق نمونه      100تر    تعيين گرديد اما براي اطمينان بيش     
هاي به كـار رفتـه در ايـن           پايايي مقياس . يلة پرسش نامة مورد مصاحبه قرار گرفتند      انتخاب و به وس   

نامه نيز با توجه به نظر اسـاتيد           و روايي پرسش   70/0تحقيق همگي با مقدار آلفاي كرونباخ بالاتر از         
  . راهنما و كارشناسان تعاوني منطقه مورد تأييد قرار گرفت

هـايي ماننـد جنـسيت، وضـعيت تأهـل،            ن داد كه از نظر ويژگـي      هاي اين پژوهش نشا      يافته :ها  يافته
تحصيلات، سطح درآمد، ميزان كل اراضي تحت مالكيت، سابقة عـضويت در تعـاوني، شـناخت از                 

گيـري و شـركت در    هاي توليدي، شـركت در جلـسات تـصميم    اصول تعاوني، مشاركت در فعاليت    
اي بين دو گـروه بـا سـرماية            قابل ملاحظه  هاي  هاي آموزشي برگزار شده توسط تعاوني تفاوت        دوره

  . اجتماعي بالا و پايين وجود دارد
 با استفاده از تحليل تشخيصي گام به گام مشخص گرديد كـه پـنج متغيـر وضـعيت تأهـل، كـل                       :بحث

اراضي تحت مالكيت، سابقة عضويت در تعاوني، شناخت از اصول تعاوني و مشاركت در امور تعاوني                
  .  اجتماعي بالا و پايين را به بهترين وجه از هم متمايز نمودنددو گروه با سرماية
هاي توليد روستايي، سرماية  تعاوني، استان لرستان اعضاء تعاوني،: ها كليد واژه

  .شهرستان كوهدشتاجتماعي، 
  20/6/90: تاريخ پذيرش      10/8/88 :تاريخ دريافت

                                                           
  <khkalan@ut.ae.ir>ي، دانشگاه تهران ا ريزي منطقه دكتر برنامه* 

  دكتر ترويج و توسعة روستايي؛ دانشگاه تهران** 
  دانشگاه تهران، اورزيدانشجوي دكتري توسعة كش*** 

  دانشگاه تهران، كارشناسي ارشد توسعة روستايي**** 

هاي توليدوضعيت سرماية اجتماعي در تعاوني
  روستايي شهرستان كوهدشت و 

 آنمرتبط با عوامل 
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  مقدمه
ن موضوع توسعة پايدار و به ويـژه توسـعة     هاي پاياني هزاره دوم متعاقب مطرح شد        در دهه 

و ) (Halpern, 2001اجتماعي، مفهوم سرماية اجتماعي بيش از پيش مورد نظر قرار گرفـت  
با شروع هزارة سوم هم توجه روزافزون به جايگاه و نقش سرماية اجتماعي تداوم يافت، به    

 ماية اجتمـاعي سـر و كـار داريـم       كه امروزه با حجم قابل توجهي از منابع و متون مرتبط با سر             طوري
)Beugelsdijk & schaik, 2005( .     محيط اجتماعي، پايـداري و سـلامتي از جملـه مبـاحثي

. (Nogueira, 2009) انـد  هستند كه در ارتباط با سرماية اجتماعي مـورد تأكيـد قـرار گرفتـه    
بورديـو بـه عنـوان يكـي از         . تعاريف مختلفي از سرماية اجتمـاعي صـورت گرفتـه اسـت           

گامان طرح اين مفهوم و از متقدمين ساختارگرا بر اين باور اسـت كـه ميـزان سـرماية                     پيش
توانـد بـه    اجتماعي كه يك فرد از آن برخوردار است بسته به اندازة شبكة ارتباطات وي مي            

اي از  شـيف سـرماية اجتمـاعي را مجموعـه    . )Bourdieu, 1986(طور مـؤثري تغييـر يابـد    
هـاي تـابع توليـد و يـا توابـع             وابط ميان مردم اثر گذاشته و نهـاده       داند كه بر ر     عناصري مي 

در تعريف ديگري كه توسط پورتز ارائه شده . )Schiff, 1992(دهند  مطلوبيت را تشكيل مي
ها و    است، سرماية اجتماعي عبارت است از توانايي تامين منافع از طريق عضويت در شبكه             

پاتنام معتقـد اسـت كـه ايـدة     . )Portes and Alejandro, 1998(ساير ساختارهاي اجتماعي
اند و روابط اجتمـاعي، در        ها داراي ارزش    اصلي نظرية سرماية اجتماعي اين است كه شبكه       

به اعتقاد بانك جهـاني،  . )(Putnam, 2000ها مؤثر هستند  كنندگي افراد و گروه قابليت توليد
يـت و كميـت تعـاملات اجتمـاعي         سرماية اجتماعي به نهادها، روابط و هنجارهايي كه كيف        

اي از  شود و در واقع سرماية اجتمـاعي، تنهـا مجموعـه    دهند، منتسب مي  جامعه را شكل مي   
هـا    كنند نيست بلكه همانند يك پيوند دهنده است كه آن           نهادهايي كه جامعه را پشتيباني مي     

سـرماية  ) 2001(اسـكول  . (World Bank website, 2001)دارد را در كنار يكديگر نگه مـي 
هـا، سـرماية اجتمـاعي در بردارنـدة           طبق بررسـي  : گونه تعريف كرده است     اجتماعي را اين  

، هـاي سياسـي و اجتمـاعي      هاي اجتماعي و ساختارهاي حمايتي، مشاركت اجتماعي، درگيري         شبكه
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فوكوياما . (Scull, 2001)اعتماد در بين مردم و نهادهاي اجتماعي و هنجارهاي تعامل است 
دانـد كـه      اي ملمـوس از يـك هنجـار غيررسـمي و نانوشـته مـي                اجتماعي را نمونه  سرماية  

از نظـر گروتـرت و      . )Fukuyama,2000(بخـشد     همكاري بين دو يا چند نفر را ارتقاء مـي         
هـاي اجتمـاعي، روابـط        منـدي از قبيـل شـبكه        باستلر سرماية اجتماعي به مفاهيم ارزش       ون

. )Grootaert & van Bastelaer, 2002(شـود   متقابل، اعتمـاد عمـومي و تعهـد اطـلاق مـي     
هنجارهـا و   ) 2هـا؛     شـبكه ) 1دانـد؛     هالپرن سرماية اجتماعي را تركيب يافته از سه جزء مي         

ها كه در واقـع بعـد    شبكه. )Halpern, 2005(هاي اجرايي  ضمانت) 3ها و انتظارات،  ارزش
انتظـارات نيـز بعـد شـناختي        ساختي سرماية اجتماعي بوده و جنبة عيني دارند، هنجارها و           

توانند به  هاي اجرايي مي شوند و جنبة ذهني دارند، اما ضمانت     سرماية اجتماعي را شامل مي    
هـايي بـه رفتـار افـراد داده      هـا و يـا مجـازات      صورت رسمي يا غيررسمي، در قالب پاداش      

رگ، و در نهايت اين كـه لـومن و ف ـ         ) 1386كاران،  قاسمي و هم  (شوند، شناسايي شوند      مي
سرماية اجتماعي را به عنوان يك سرماية گـذاري در روابطـي كـه مبادلـة منـابع را تـسهيل             

ها در زمينـة      تي انسان كند، تعريف كرده است و به عنوان يك عامل محافظت كنندة سلام             مي
  . (Looman and Farrag, 2009)زا مانند فقر مورد شناسايي قرار داده است عوامل ريسك

اريف مذكور تنها به بخشي از مفهوم سرماية اجتماعي اشـاره دارنـد، و        هر كدام از تع    
نظـران از      صـاحب   باشد، برداشت   كه سرماية اجتماعي مفهومي غير قابل لمس مي         جايي  از آن 

امـا در   . اين مفهوم نسبي بوده و به همين دليل تعاريف مختلفي از آن صورت گرفته اسـت               
كـنش    ك تعاريف فوق سرماية اجتمـاعي را، بـر هـم          توان با تأكيد بر نقطة مشتر       مجموع مي 

هاي اجتماعي دانست كه اغلب بـه صـورت ناخودآگـاه تحقـق               روابط افراد در درون گروه    
  . ها را به دنبال خواهد داشت اهداف آن

شود، عبارتند از؛ خانواده، مدارس و ديگر         ها خلق مي    منابعي كه سرماية اجتماعي در آن     
منابع فوق همگـي    .  مشاغل، نهادهاي مدني و اجتماعات محلي      نهادهاي آموزشي، اصناف و   

اهميت به سزايي در ايجاد سرماية اجتماعي دارند ولي تأثير نهادهاي مـدني در ايـن زمينـه                  
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بحث در خـصوص  ) Australian Bureau of Statistics, 2002(تر از ديگر منابع است  بيش
گري نيز صورت گرفته است، ولكـاك       نظران دي   منابع توليد سرماية اجتماعي توسط صاحب     

و نارايان در مورد سرماية اجتماعي بر اين باورند كه خانواده، دوسـتان، شـركا و همكـاران                  
دهنـد؛    شخصي، به عنوان منـابع توليـد سـرماية اجتمـاعي، سـرماية مهمـي را تـشكيل مـي                   

 Woolcoch, and(تواند مفيد واقـع شـود    اي كه به هنگام مواجهه با يك بحران، مي سرماية

Narayan, 2000( .باسـتلر معتقدنـد كـه سـرماية اجتمـاعي زمـاني        چنين گروترت و ون هم
گردد كـه ارتبـاط متقابـل در درون خـانواده، محـل كـار، روابـط همـسايگي و                      انباشت مي 

 Grootaert & van(گيـرد   هـاي محلـي و عمـومي صـورت مـي      ارتباطات مردم در انجمن

Bastelaer, 2002( .  
تـوان بـه عنـوان مكـاني بـراي خلـق سـرماية                 اجتماعات محلي كه از آن مي         يكي از 

ماهيت روابط اجتمـاعي موجـود در       . باشد  هاي توليد روستايي مي     اجتماعي نام برد، تعاوني   
غـم    ر  هاي مردم نهاد به طوري است كه اعضاء بـا كـار و تـلاش گروهـي، علـي                    اين انجمن 

اوني، بـه طـور ناخودآگـاه پـاي در مـسيري             شـدة تع ـ    يابي به اهداف از پيش نوشـته        دست
نشده كه از آن بـه        اين هدف از پيش تعيين    . يابند  ، دست مي    گذارند، كه به هدفي نانوشته      مي

هـايي كـه از       گردد كه تعاوني    شود، در دراز مدت موجب مي       عنوان سرماية اجتماعي ياد مي    
امـا  . تر نيز عمـل كننـد    موفقها و تهديدها تري برخوردارند، در مواجهه با بحران سابقة بيش 

هـاي توليـد روسـتايي        سئوال اصلي اين است كـه وضـعيت سـرماية اجتمـاعي در تعـاوني              
شهرستان كوهدشت به چه ميزان است و چـه عـواملي بـر بهبـود ايـن سـرماية اجتمـاعي                     

؛ آپهف  )2002(؛ آف و فاچس     )2000(تأثيرگذار هستند؟ محققاني مانند گلاسر و همكاران        
، متغيرهاي جمعيـت شـناختي اعـضاء را بهبـود           )1385(ناطق پور و فيروزآبادي     و  ) 2002(

هـاي   سرماية اجتماعي مؤثر دانستند و با توجه به اين كه معيشت خانوار روستايي با فعاليت             
هـاي توليـد روسـتايي نيـز اكثـراً كـشاورزان هـستند،                زراعي عجين بوده و اعضاء تعـاوني      

نيز بر ميزان سرماية اجتماعي متأثر خواهـد        ) 1387آبادي،  ازكيا و فيروز  (فاكتورهاي زراعي   
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رو نوشتار حاضر كه حاصل يك پژوهش ميداني است، با هدف تحليل وضعيت     از اين   . بود
هـاي توليـد روسـتايي و عوامـل مـؤثر بـر آن در                 سرماية اجتماعي در بين اعضاي تعـاوني      

 متغيرهاي جمعيت شناختي و     شهرستان كوهدشت قصد دارد، ارتباط سرماية اجتماعي را با        
      . زراعي اعضاء به معرض آزمون بگذارد

  
  پيشينة پژوهش

دستيابي به چارچوب نظري تحقيق نيازمند بررسي و مرور مطالعات تجربي صورت گرفتـه              
رو در اين بخش سعي شده است تـا           از اين . باشد  پيشين در خصوص موضوع مورد نظر مي      

مطالعات مختلفي  . تدوين چارچوب نظري تحقيق فراهم گردد     با انجام اين كار، زمينه براي       
بـرم و   توان به مطالعـة  در رابطه با سرماية اجتماعي صورت گرفته است كه از آن جمله مي

اين محققين معتقدند، سرماية اجتماعي مفهـوم جمعـي اسـت كـه         . اشاره نمود ) 1997(ران  
هـاي    فـردي قـرار دارد، و نهـاد       هـا و اسـتعدادهاي        اصل و اساس آن بر رفتار، طـرز تلقـي         

انـد    هايي كه مولد سـرماية اجتمـاعي        دهي ارزش   اجتماعي، خانواده، دين و فرهنگ در شكل      
ترين و اولـين عنـصر سـرماية اجتمـاعي را مـشاركت مـدني                 ها مهم   آن. نقش اساسي دارند  

عي در  گيري سرماية اجتمـا     در تحقيقي كه به منظور اندازه     ) 1998(بولن و آنيكس    . دانند  مي
اعتماد و قابليـت اعتمـاد، مـشاركت اجتمـاعي،      هاي پنج ايالت استراليا انجام دادند شاخص

مشاركت مدني، احساس امنيت و ارزش زندگي را براي سنجش سرماية اجتمـاعي در نظـر      
بـراي انـدازة سـرماية    ) 2000(كريـشنا و شـرودر    اي كه توسط چنين در مطالعه هم. گرفتند

اعتمـاد، هميـاري، همكـاري و انـسجام         : ورت گرفـت، معيارهـاي    اجتماعي معيارهايي ص ـ  
گلاسر و همكاران . اجتماعي براي سنجش ميزان سرماية اجتماعي مورد استفاده قرار گرفتند   

در تحقيق خود نشان دادند كه متغير سن نقش مهمي در سـرماية اجتمـاعي دارد و                 ) 2000(
رونه بوده كه در ابتدا با افـزايش سـن           وا Uمنحني ارتباط آن با سرماية اجتماعي به صورت         

 معيني، سرماية اجتماعي تحت تأثير سن قرار دارد و از آن به بعد اين تأثير كـاهش                   تا اندازة 
گر رابطة بين سـن و سـرماية اجتمـاعي     نيز بيان) 2002(نتايج مطالعة آف و فاچس  . يابد  مي
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شاركت بازار كار زنان، ديـن      اگرچه در اين تحقيق علاوه بر سن، متغيرهاي درآمد، م         . است
و دين باوري، وضعيت شغلي، آموزش، سن، اندازه خانوار و جنسيت با سـرماية اجتمـاعي                

 راجـستان، سـرماية   منطقـة  ، در)2002(تحقيـق كريـشنا و آپهـف     در. رابطه مستقيم دارند

 گونگونـا  متغيرهاي و عوامل بررسي به و شد متغير وابسته در نظر گرفته عنوان به اجتماعي

اين متغير پرداخته شد، نتايج اين تحقيق نشان داد كه سن، جـنس،   بر تأثير وگيري  شكل در
داري  معنـي  رابطـه  اجتمـاعي  سرماية با خانواده اندازة و روستا، آموزش در اقامت دورة طول

سرماية اجتماعي و رفاه    «در مطالعة خود با عنوان      ) 2002(دفتر آمار كشور استراليا     . نداشت
هاي اعتمـاد و قابليـت اعتمـاد، مـشاركت اجتمـاعي، مـشاركت مـدني،                  شاخص» اعياجتم

، احساس امنيـت، حمايـت اجتمـاعي        )مدارا(ها    همياري، همكاري، ظرفيت پذيرش تفاوت    
ــه منظــور  )احــساسي و عــاطفي( ــر گــذاري و كــارايي و ارزش زنــدگي را ب ، احــساس اث

ماننـد  ) 2003(هـارپر و كلـي      . ار داد گيري ميزان سرماية اجتماعي مـورد اسـتفاده قـر           اندازه
هاي اجتماعي و     مشاركت اجتماعي، مشاركت مدني، شبكه    : هاي  تر مطالعات از شاخص     بيش

حمايت اجتماعي، تعامل و اعتماد بين مردم و نهادها و چـشم انـدازهاي منـاطق محلـي و                   
 مـدني،   اعتماد و قابليت اعتماد، مشاركت    : هاي  نيز از شاخص  ) 2005(گروترت و همكاران    

همكاري، انسجام اجتماعي براي سنجش ميزان سرماية اجتماعي در جوامـع مـورد مطالعـه               
از آن جا كه در اكثر مطالعات انجام شده در زمينـة سـرماية اجتمـاعي      . خود استفاده نمودند  

اعتمـاد، مـشاركت مـدني، هميـاري،        : هاي  براي سنجش ميزان سرماية اجتماعي از شاخص      
ها و نقش تعيين كننـدة    توان به اهميت اين شاخص      فاده شده است مي   همكاري و امنيت است     

ها در سنجش سرماية اجتماعي پي برد و شايد به همين خاطر است كه برخي از محققان                   آن
 گيري افراد   هاي مختلفي از تصميم     گردد تا نسبت    بر اين باورند كه مشاركت عمومي موجب مي       

تـر در     اين تصميمات، زمينه براي يك تـصميم قـوي        شناسايي، و با در كنار هم قرار گرفتن         
. )Herath and Prato, 2006(هاي عمومي و مديريت منابع طبيعي فراهم شـود    قبال سياست

در مطالعة خود براي بررسي سـرماية اجتمـاعي         ) 1387(ازكيا و فيروزآبادي     از سوي ديگر  
ن، سواد، بعد خـانوار و    س(هاي فردي و جمعيتي       برداري، شاخص   هاي مختلف بهره    در نظام 
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تمايل به همكاري در مـسائل      (هاي مربوط به توليد       ، شاخص ) اجتماعي -وضعيت اقتصادي 
 -شناسي هاي روان ، شاخص)آب و آبياري، تمايل به يكپارچه سازي اراضي و سطح مهارت         

سطح (، شاخص آموزش و ترويج )گرايي و مشاركت   تمايل به كار گروهي، سنت    (اجتماعي  
را مـورد   ) وري  بهـره (، شـاخص اقتـصادي      )هاي تشكيل كار گروهي     موزش مهارت نياز به آ  

يـاري و تمايـل بـه كـار      نتيجه اين بررسي نشان داد كـه مـشاركت، هـم   . استفاده قرار دادند 
بــرداران تعــاوني، بــه شــكل معنــاداري بــالاتر از  وري در بهــره گروهــي، نــوگرايي و بهــره

نيـز در تحقيقـي     ) 1385(قاسمي و همكاران    . استبرداران در واحدهاي فردي دهقاني        بهره
هـا    بنـدي آن    هاي استان اصـفهان و رتبـه        كه با هدف سنجش سرماية اجتماعي در شهرستان       
هاي، اعتماد و قابليت اعتمـاد، هميـاري،    انجام دادند، سرماية اجتماعي را با استفاده از مؤلفه      

زنـدگي،    ري و كـارايي، ارزش    ، احساس اثرگـذا   )مدارا(ها    همكاري، ظرفيت پذيرش تفاوت   
اجتماعي، حمايت اجتماعي، مشاركت اجتماعي و انسجام اجتماعي مورد سـنجش             وساطت

گيـري سـرماية      شكل«در تحقيق خود با عنوان      ) 1385(ناطق پور و فيروزآبادي     . قرار دادند 
بـه بررسـي عوامـل مـؤثر بـر سـرماية اجتمـاعي        » اجتماعي و فراتحليل عوامل مؤثر بـر آن      

از نظر اين محققين سن، جنسيت، وضعيت تأهل، تحصيلات، وضـعيت فعاليـت،           . ختندپردا
اي، مـدت   پايگاه اقتصادي و درآمد، زادگاه، مهاجرت، بعد خانوار، قوميت، امكانات توسـعة          

ماجـدي و   چنـين     هـم . اقامت در شهر بهترين عوامـل مـؤثر بـر سـرماية اجتمـاعي هـستند               
ري سرماية اجتماعي از دو دسته عوامل ساختاري شامل،         گي  براي اندازه ) 1385(زاده   لهسايي

عضويت گروهي، حمايت متقابـل، تفـاوت و خـدمات و عوامـل شـناختي شـامل اعتمـاد،          
انسجام و تضاد و عوامل زمينه مانند متغيرهاي جمعيتي، اقتصادي ـ اجتماعي، و شخـصيتي   

در مقايـسه بـا متغيرهـاي    ها در پايان بيان كردنـد كـه سـرماية اجتمـاعي            آن. استفاده كردند 
اي بهتر براي رضايت از كيفيت زندگي بـه شـمار             بيني كننده   اي مانند سن، شغل، پيش      زمينه
در تحقيق خود با اسـتفاده از روش داگـوم بـه تخمـين سـرماية                ) 1385(سعادت  . روند  مي

وي در اين تحقيق متغيرهاي اعتمـاد، سـطح آگـاهي    . هاي ايران پرداخت اجتماعي در استان 
عمومي، صداقت، مشاركت جمعي، مشاركت در انتخابات، ميزان ارتكـاب بـه جـرم را بـه                 
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چنـين    هـم . عنوان متغيرهاي مستقل مؤثر بر ميزان سرماية اجتماعي مورد بررسـي قـرار داد             
كاران، چهار عامل مبادله اطلاعات با خـارج        فيروزجائي و هم    اي تحقيق احمدي  ه طبق يافته 

عنـوان   ترتيـب بـه    به نهادها، شبكه روابط رسمي و ميزان آگاهي به        از نظام اجتماعي، اعتماد     
شناسـايي  ) عـضو و غيرعـضو تعـاوني توليـد        (ترين فاكتورهاي متمايز كننده دو گـروه         مهم

كه اعضاي تعاوني توليد نسبت بـه افـراد غيرعـضو از نظـر دارا بـودن ايـن                    طوري شدند؛ به 
  . )1385فيروزجائي و همكاران،  احمدي(ها در سطح بالاتري قرار داشتند  مؤلفه

  
  چارچوب نظري

با توجه به نتايج مطالعات در بحث مرور منابع، سـنجش سـرماية اجتمـاعي از فاكتورهـاي                  
درون گروهـي و بـرون      (، مشاركت اجتماعي    )درون گروهي و برون گروهي    (ميزان اعتماد   

رضـايت از زنـدگي     ، ميزان آگاهي، ميزان تبادل اطلاعات و درك متقابل ديگران و            )گروهي
هـاي توليـد    و بررسي عوامل مؤثر بر سرماية اجتماعي در تعاوني ) 1شكل  (آيد    به دست مي  

روستايي نيز نشان داد كه متغيرهاي جمعيت شناختي مانند سن، درآمد، سـطح تحـصيلات،            
و متغيرهاي زراعي ماننـد ميـزان اراضـي زراعـي بـر ميـزان               ... سابقة عضويت در تعاوني و    

  . )2شكل (ها مؤثر هستند  تماعي در اين تعاونيسرماية اج
  

  
  هاي مؤثر در سنجش ميزان سرماية اجتماعي مؤلفه. 1شكل 
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  هاي توليد روستايي عوامل مؤثر بر وضعيت سرماية اجتماعي در تعاوني. 2شكل 
  

  ها مواد و روش
فته و محدودة مورد اين تحقيق از نوع مطالعات پيمايش بوده كه به صورت ميداني انجام گر     

 تعاوني بوده   18مطالعه آن شهرستان كوهدشت در استان لرستان بود و جامعة آماري شامل             
 تعـاوني   12 تعـاوني موجـود      18در مرحلة اول از بـين       .  عضو بودند  2820كه جمعاً داراي    

طور تصادفي انتخاب و در مرحلة دوم، متناسب با تعداد اعضاي هـر تعـاوني تعـدادي از                    به
 نفـر   93حجم نمونه با استفاده از فرمول كـوكران،         . ا به صورت تصادفي انتخاب شدند     اعض

 100نامـه توزيـع گرديـد، كـه            پرسـش  103تـر تعـداد       تعيين گرديد اما براي اطمينان بـيش      
ها در دو سطح توصـيفي        تجزيه و تحليل داده   . گويان تكميل گرديد    نامه توسط پاسخ    پرسش

اي و تحليـل      تحليـل خوشـه   (و اسـتنباطي  ) بندي  ين و اولويت  توزيع فراواني، درصد، ميانگ   (
  . انجام شدSPSS، به كمك نرم افزار )تشخيصي

هاي توليد روسـتايي      در اين تحقيق براي سنجش ميزان سرماية اجتماعي اعضاء تعاوني         
درون (مـشاركت اجتمـاعي     ) 2،  )درون گروهـي و بـرون گروهـي       (اعتماد  ) 1از متغيرهاي   

درك متقابـل  ) 5ميـزان آگـاهي و   ) 4ميزان تبـادل اطلاعـات،      ) 3،  )هيگروهي و برون گرو   
، 7،  14،  10ديگران و رضايت از زندگي استفاده شد و هر كدام از اين متغيرها، به ترتيب با                 

 سرماية
 ياجتماع

 يرهايمتغ
 يت شناختيجمع

 يرهايمتغ
 زراعي
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بندي اعضاء به دو گـروه بـا          جهت طبقه . )1جدول  ( گويه مورد سنجش قرار گرفتند       7 و   5
. اي اسـتفاده شـد      ي پائين نيز از تكنيك تحليل خوشه      سرماية اجتماعي بالا و سرماية اجتماع     

ترين همبستگي بين     ترين همبستگي درون گروهي و كم       اين تكنيك اعضاء را بر اساس بيش      
مقايسة دو گروه با سرماية اجتماعي بالا و پائين نيز با استفاده از             . كند  بندي مي   گروهي طبقه 

  .  انجام گرفتtآزمون 
  

  پايايي ابزار
 پاسخ گو   30نامه، يك پيمايش مقدماتي اجرا شد كه طي آن            بررسي پايايي پرسش  به منظور   

را ) هـاي اسـتان لرسـتان       هاي توليد روستايي غير نمونه در يكي از شهرستان          اعضاء تعاوني (
هاي پيش آزمـون، ميـزان آلفـاي كرونبـاخ كـه              نامه  آوري پرسش  پس از جمع  . شد  شامل مي 

شود، محاسبه شد كه مقدار ضريب آلفـاي          استفاده مي ها    جهت سنجش انسجام دروني گويه    
.  به دست آمد كه حاكي از پايايي قابـل قبـولي بـود             70/0ها بالاي     كرونباخ براي همة متغير   

نيز پايايي بـالا    )  نفره از جامعة آماري اصلي     100نمونة  (تر پيمايش اصلي      براي نمونة بزرگ  
ها، مقدار اين  ذف هيچ يك از گويهضمن اين كه مشخص شد ح. و قابل قبول به دست آمد     

  . ضريب را افزايش نخواهد داد
  

  نامه روايي پرسش
بدين صـورت كـه در      . نامه نيز از پانل متخصصين استفاده شد         پرسش جهت سنجش روايي  

هـا حـضوري از متخصـصين و اسـاتيد مربوطـه ميـزان روايـي                  چندين نوبت و با مصاحبه    
  . نامه اعمال گرديد لاحات لازم نيز در پرسشنامه مورد تأييد قرار گرفت و اص پرسش

  . اند ، ارائه شده)1(گيري سرماية اجتماعي در جدول  متغيرهاي اندازه
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  ها هاي مربوط به آن ، متغيرهاي مورد استفاده براي سنجش ميزان سرماية اجتماعي و گويه)1(جدول 
  گويه  متغير

  اعضاي تعاوني ميزان اطمينان به ديگر

  احساس دوستي و صميميت با ديگر اعضاء تعاوني 
 مشورت با ديگر اعضاء تعاوني 

  قبول قرض دادن پول و وسائل كار به ديگر اعضاء تعاوني 
  ديگر اعضاء تعاوني... ) براي وام و (ضمانت مالي

  اعتماد درون گروهي

  هاي تعاوني پذيي و اطمينان از فعاليت قدرت ريسك
ها و، اداره تعاون  اعتماد به نهادهاي رسمي نظير جهاد كشاورزي، بانك

هـا و،    جهاد كـشاورزي، بانـك    اعتماد به مسئولان نظير رؤساي ادارات       
   تعاون ةادار

هـاي خيريـه      هـاي اجتمـاعي غيردولتـي نظيـر انجمـن           اعتماد به گروه  
 ... الحسنه و صندوق قرض

  اعتماد

  ون گروهياعتماد بر

 هاي موجود در شهرستان ونياعتماد به ديگر تعا

  با ديگر اعضاي تعاوني در مورد كارهاي تعاوني  همكاري داوطلبانه

 هاي اجرايي تعاوني  حضور در فعاليت

  ديدار با ديگر اعضاي تعاوني و شركت در مراسمات آنان
  كمك مالي به ديگر اعضاء

  گزار شده توسط تعاونيحضور در جلسات بر

مشاركت درون 
  گروهي

 با ديگر اعضاي تعاوني در كارهاي غير مرتبط با  همكاري داوطلبانه
  هاي تعاوني فعاليت

 ادارات دولتي نظير اداره تعاون، جهاد كشاورزي،  مشاركت در فعاليت
  ... بانكها و

  حضور در انتخابات 

مشاركت 
  اجتماعي

مشاركت برون 
  گروهي

هاي   غير دولتي نظير انجمنهاي اجتماعي  گروه حضور در فعاليت
  ... الحسنه و خيريه صندوق قرض
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  گويه  متغير
  هاي شهرستان  هاي ديگر تعاوني مشاركت در فعاليت

  ... حضور در مراسمات رسمي نظير راهپيمايي، نماز جماعت جشن و
  عضويت در نهادهاي مدني 

   در نهادهاي مدني قبول مسئوليت
  كمك مالي به نهادهاي مدني

تبادل اطلاعات با اعضاي تعاوني از طريق مذاكرات دوستانه به واسطة 
  حضور در تعاوني 

  تبادل اطلاعات با اعضاي تعاوني از طريق شركت در جلسات تعاوني
  هاي موجود در شهرستان  تبادل اطلاعات با ديگر تعاوني

هاي علمي  رانسها و كنف هاي علمي، همايش شركت و حضور در نشست
  ... )اداره تعاون، جهاد كشاورزي و(تبادل اطلاعات با ادارات دولتي

هاي تعاوني از طريق بروشور،  تمايل براي كسب اطلاعات از فعاليت
  .... روزنامه و

  ان تبادل اطلاعاتميز

  هاي آموزشي اداره تعاون يا نهادهاي ديگر حضور در كلاس
  ... وليد، مشكلات توليد و ميزان دانش و اطلاعات از فرآيند ت

  هاي تعاوني  ميزان دانش و اطلاعات از اثرات مثبت فعاليت
ميزان دانش و اطلاعات در مسائل اقتصادي نظير وضعيت بازار، 

  ... ها، تورم و قيمت
  ... ها و ميزان دانش و اطلاعات در مسائل سياسي نظير احزاب، گروه

  ميزان آگاهي

.... فرهنگي نظير دين، آداب سنن، وميزان دانش و اطلاعات در مسائل 
  ) احساس دروني جهت كمك به ديگران(احساس همياري 
  ) توانايي قرار دادن خود در موقعيت ديگران(احساس همدلي 

  )رضايت از زندگي و با ارزش دانستن خود در جامعه(ارزش زندگي 

  
درك متقابل ديگران و رضايت از 

  زندگي
گــر در حــل  ه عنــوان فــردي ميــانجيحــضور بــ(وســاطت اجتمــاعي 

  ) اختلافات مردم
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  گويه  متغير
  )قدرت تغيير شرايط موجود(احساس اثرگذاري و كارآيي 

  )آسودگي و آرامش خاطر(احساس امنيت 
  ) احترام به هنجارها و عقايد ديگران(ها  ظرفيت پذيري تفاوت

  
  نتايج
  رخ جمعيت شناختي نيم

 درصد را مـردان     81ء مورد مطالعه نشان داد كه       هاي فردي اعضا    نتايج آمار توصيفي ويژگي   
سطح . بودند)  درصد 90(را زنان تشكيل داده و اكثريت اعضاء متأهل         )  درصد 19(و مابقي   

 سـال   42در حد خواندن و نوشـتن بـوده و ميـانگين سـني              )  درصد 22(ها    تر آن   سواد بيش 
نگين سابقة كشاورزي اعضاء بوده، و ميا   )  درصد 53(كشاورزي شغل اصلي اكثريت     . داشتند

  .  هزار تومان بود205سال و ميانگين درآمد ماهانة اعضاء 16ها  آن
نتايج حاكي از آن بود كه ميانگين كل اراضي و سطح زير كشت اعضاء به ترتيب برابـر                  

   ســال ســابقة 3هــا داراي  طــور متوســط هــر كــدام از آن  هكتــار بــوده و بــه79/4 و 35/5
 سهم بود و هر كدام      4/1چنين ميانگين تعداد سهام هر عضو         هم. عضويت در تعاوني بودند   

هاي آموزشي برگزار شـده توسـط تعـاوني، شـركت       بار در دوره1طور متوسط    از اعضاء به  
  . كرده بودند

  
  هاي فردي اعضاء ، ميانگين متغيرهاي مربوط به ويژگي)1(جدول 

  متغير
سن 

)سال(
درآمد 

)هزارتومان(

كار  سابقة
كشاورزي 

  )سال(

كل اراضي 
تحت 

مالكيت 
  )هكتار(

سطح زير 
)هكتار(كشت

سابقه 
)سال(عضويت

تعداد 
 سهام

تعداد 
مشاركت 
   دوره

  1  4/1  3  79/4  35/5  16  205  42ميانگين
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بندي اعضاء در چندين گروه، به طوري كه افـراد در درون هـر گـروه از لحـاظ                     به منظور طبقه  
اي بـا     شته، اما هر گـروه تفـاوت قابـل ملاحظـه          ديگر دا   سرماية اجتماعي شباهت زيادي به هم     

بر اساس نتايج ايـن روش،      . اي استفاده شد    ها داشته باشند، از تكنيك تحليل خوشه        ديگر گروه 
  . ها به دو گروه با سرماية اجتماعي بالا و سرماية اجتماعي پايين تقسيم شدند اعضاء تعاوني

  

  هاي دومتغيره تحليل
همـان طـور   .  استفاده شدtاية اجتماعي بالا و پايين از آزمون       جهت مقايسة دو گروه با سرم     

هايي مانند جنسيت، وضعيت تأهل، ميزان        دهد، از نظر ويژگي     نشان مي ) 2(كه نتايج جدول    
تحصيلات، سطح درآمد، ميزان كل اراضي تحت مالكيت، سابقة عضويت در تعاوني، ميزان             

ــسات هــاي  شــناخت از اصــول تعــاوني، مــشاركت در فعاليــت  ــدي، شــركت در جل تولي
هـاي قابـل      هاي آموزشي برگزار شده توسط تعاوني تفاوت        گيري و شركت در دوره      تصميم
اعضاء تعاوني بـا سـرماية اجتمـاعي بـالا معمـولاً          . اي بين اين دو گروه وجود دارد        ملاحظه

روه تـر از گ ـ     ها بيش   متأهل، با سواد و پر درآمدتر بوده و ميزان كل اراضي تحت مالكيت آن             
تـر نـسبت بـه       هم چنين اين گروه با سابقة عـضويت بـيش         . با سرماية اجتماعي پايين است    

از طرفـي ميـزان مـشاركت    . تر از اصول تعـاون دارنـد        گروه ديگر در تعاوني، شناخت بيش     
گيـري    هاي توليدي، جلسات تصميم     فعاليت(اعضاء با سرماية اجتماعي بالا در امور تعاوني         

تـوان   در مجموع مـي . تر از اعضاء با سرماية اجتماعي پايين است    يشب) هاي آموزش   و دوره 
داري بـا هـم تفـاوت       نظـر متغيرهـاي مـذكور بـه طـور معنـي            گفت كـه ايـن دو گـروه از        

  . )2جدول (دارند
  

  هاي كلي اعضاء تعاوني با سرماية اجتماعي بالا و پايين مقايسة ويژگي) 2(جدول 
اعضاء با سرماية اجتماعي 

  بالا
اء با سرماية اعض

    اجتماعي پايين
 انحراف معيار ميانگين انحراف معيار  ميانگين  

T P  

 421/0  809/0  44/6  92/41  16/6  22/43  سن
 051/0  -00/2  60/77 88/227  94/53  44/194  درآمد
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اعضاء با سرماية اجتماعي 
  بالا

اء با سرماية اعض
    اجتماعي پايين

 انحراف معيار ميانگين انحراف معيار  ميانگين  
T P  

 000/0  -58/3  97/1  02/4  29/1  44/2  سطح تحصيلات
 438/0  -78/0  39/0  19/1  32/0  11/1  جنسيت

 002/0  27/3  38/0  83/1  00/0  00/2  وضعيت تأهل
 051/0  -67/1  64/3  12/6  07/2  94/4 ميزان كل اراضي تحت مالكيت

 000/0  -23/11  18/1  90/3  49/0  67/1  سابقة عضويت در تعاوني
 006/0  -18/2  53/1  29/3  20/1  17/1 ميزان شناخت از اصول تعاوني

ــاوني  ــور تعــ مــــشاركت در امــ
هــاي توليــدي، جلــسات  فعاليــت(
 )هاي آموزشي گيري و دوره صميمت

72/6  68/3  42/15  84/4  95/6-  000/0 

 0 و مشاركت در امور تعاوني 5 تا 0هاي مربوط به ميزان شناخت از اصول تعاوني      دامنة امتياز شاخص  : توجه
  . باشد  مي25تا 

  

  هاي چندمتغيره تحليل
هاي با سرماية اجتمـاعي      به منظور تعيين تركيب متغيرهاي مستقلي كه به بهترين وجه گروه          

ــام       ــه گـ ــام بـ ــصي گـ ــل تشخيـ ــد، از تحليـ ــايز كننـ ــم متمـ ــايين را از هـ ــالا و پـ   بـ
)Discriminate Analysis (استفاده گرديد .  

براي متغيرهاي وارد شده در تحليل ) Canonical Correlation(ميزان همبستگي كانوني 
 درصـد از    7/66تبيـين   گـر      نـشان  667/0 به دست آمد كه مجذور اين عـدد، يعنـي            817/0

  . باشد مي) 2( متغير ارائه شده در جدول 5واريانس متغير وابسته توسط 
باشد كـه در ايـن تحقيـق،          معيار ديگر در ارزيابي توابع تشخيصي، مقدار كا اسكوير مي         

دار   درصـد معنـي    99 با احتمـال     5 آزادي    به دست آمد كه با درجة      227/72اين مقدار برابر    
دار بودن و قدرت بالاي تفكيك كننده تابع تشخيصي دلالت           ماره نيز بر معني   ن آ اي. باشد  مي
  . دارد
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مقادير ضرايب معادله تشخيصي يا متمايز كننده دو گروه از اعـضاء تعـاوني   ) 2(جدول  
بر اسـاس ايـن جـدول، از بـين مجموعـه            . دهد  با سرماية اجتماعي بالا و پايين را نشان مي        

تغير وضعيت تأهل، ميزان كل اراضي تحـت مالكيـت، سـابقة            متغيرهاي مورد بررسي پنج م    
عضويت در تعاوني، ميزان شناخت از اصول تعاوني و مشاركت در امور تعاوني دو گروه با               

  . سرماية اجتماعي بالا و پايين را به بهترين وجه از هم متمايز نمودند
  

  ، مقادير ضرايب استاندارد شده تابع تشخيصي)2(جدول 
  ايبضر  متغيرها

(X1)585/1   وضعيت تأهل  
(X4)170/1  ميزان كل اراضي تحت مالكيت  

(X5)256/1  سابقة عضويت در تعاوني-  
(X6)464/0  ميزان شناخت از اصول تعاوني  
(X7)096/0  ميزان مشاركت در امور تعاوني-  

  564/0  مقدار ثابت
 ـ           ا سـرماية اجتمـاعي     بر اساس مقادير ضرايب استاندارد شده، تابع تشخيصي دو گروه ب

  : باشد بالا و پايين به شرح زير مي

76541 96046402561170058415640 X/X/X/X/X./D −+−++=  
00033200 == lambdasWilks/Sig,  

در سـطح  (داري   گوياي اين است كه اخـتلاف معنـي  Wilks Lambda = 332/0مقدار 
. بين ميانگين نمرة مميزي دو گروه با سرماية اجتماعي بالا و پايين وجـود دارد              ) يك درصد 

داري به بهترين وجـه      يتواند دو گروه را به طور معن        رت ديگر، تابع به دست آمده مي      به عبا 
  . متمايز كند

تـرين    داراي قوي ) x5(دهد كه سابقة عضويت در تعاوني         نيز نشان مي  ) 3(نتايج جدول   
دهد كه سابقة عـضويت   ها نشان مي    اين يافته . با تابع تشخيصي است   ) r = 69/0(همبستگي  
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ترين سازه متمايز كننده بـين دو گـروه بـا سـرماية اجتمـاعي بـالا و پـايين                      همدر تعاوني م  
و ميزان شـناخت از اصـول       ) r = 59/0(متغيرهاي ميزان مشاركت در امور تعاوني       . باشد  مي

  . از نظر همبستگي با تابع تشخيصي در مرحلة بعدي قرار دارند) r = 24/0(تعاوني 
  

  شده تحليل با تابع تشخيصي، همبستگي متغيرهاي وارد )3(جدول 
  همبستگي متغيرها با تابع تشخيصي  متغيرها

 69/0  سابقة عضويت در تعاوني
  59/0  ميزان مشاركت در امور تعاوني درآمد

  24/0  ميزان شناخت از اصول تعاوني
  16/0  وضعيت تأهل

  15/0  سن
  11/0  ميزان كل اراضي تحت مالكيت

  

  بحث 
ي به هدف تحليل وضعيت سرماية اجتماعي اعـضاء تعـاوني        اين پژوهش در راستاي دستياب    

. توليد روستايي و شناخت عوامل مؤثر بر آن در شهرستان كوهدشـت انجـام گرفتـه اسـت                 
بنـدي اعـضاء      اي جهت گروه    جهت دستيابي به اين هدف، در ابتدا از تكنيك تحليل خوشه          

ي بـالا و پـايين اسـتفاده        تعاوني از لحاظ سرماية اجتماعي در دو گروه بـا سـرماية اجتمـاع             
هـاي   اي مبني بر اين كه دو گروه بايد از لحاظ ويژگي مطابق با منطق، تكنيك خوشه   . گرديد

مورد نظر با يكديگر تفاوت بسياري داشته، اما هر گروه داراي همگني بسيار زياد از لحـاظ                 
وه از  هاي مورد نظر است، لذا جهت شناسايي و تبيين تفـاوت موجـود بـين دو گـر                   ويژگي

 و تكنيك   Tاعضاء تعاوني با سرماية اجتماعي بالا و پايين سعي شد از روش آماري آزمون               
  . تحليل تشخيصي استفاده شود

در پاسخ به ايـن  . هاي حاصل از اين دو روش، نتايج زير را به دنبال داشت      واكاوي داده 
 وجـود دارد؟    هايي بين دو گروه بـا سـرماية اجتمـاعي بـالا و پـايين                پرسش كه چه تفاوت   
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 نشان داد كه اعضاء با سرماية اجتماعي بالاتر معمولاً متأهل، با            Tهاي حاصل از آزمون       يافته
معمولاً افراد متأهل نسبت به افراد مجرد با توجه بـه ايـن كـه               . سوادتر و پر درآمدتر هستند    

شود،   يتر م   ها بيش   ميزان روابط اجتماعي، مسئوليت پذيري اجتماعي و همدلي اجتماعي آن         
رود و يك رابطة مستقيم بين متأهل شدن و سـرماية   ها نيز بالا مي  ميزان سرماية اجتماعي آن   

) 1385(اجتماعي بالا وجود دارد كه اين يافته با نتـايج مطالعـه نـاطق پـور و فيروزآبـادي                    
ايشان در مطالعة خود بـه ايـن نتيجـه رسـيدند كـه افـراد متأهـل از سـرماية                     . مطابقت دارد 

طبق نتايج اين پـژوهش، سـطح سـواد نيـز بـا سـرماية               . ي بالاتري برخوردار هستند   اجتماع
اجتماعي رابطة مستقيم دارد و افراد با سواد معمولاً سرماية اجتماعي بالاتري دارند كه البتـه                

تري سر و كار دارند و ميزان تبادل          با توجه به اين كه افراد با سوادتر با منابع اطلاعاتي بيش           
مطالعـات  . سواد است، لذا اين نتيجه دور از انتظار نيـست          تر از افراد بي     ها بيش   آناطلاعاتي  

نير حاكي از اين بود كـه افـراد بـا           ) 1385(، ناطق پور و فيروزآبادي      )2002(آف و فاچس    
سواد از سرماية اجتماعي بالاتري برخوردار بودند كه با نتايج اين پژوهش مطابقت داشـت،               

نشان داد كه بين سـطح سـواد و سـرماية اجتمـاعي      ) 1386(يروزآبادي  اما مطالعة اريك و ف    
متغير درآمد كه در اين پژوهش رابطة مستقيم و معنـاداري بـا             . رابطة معناداري وجود ندارد   

، ناطق پور و فيروزآبـادي  )2002(سرماية اجتماعي دارد، با توجه به مطالعات آف و فاچس       
زيرا در اين دو مطالعه نيـز رابطـة مثبـت بـين سـطح                .گيرد  نيز مورد تأييد قرار مي    ) 1385(

شايد اين نتيجه به ايـن علـت        . درآمد و سرماية اجتماعي بالاتر مورد تأييد قرار گرفته است         
تري با مردم داشته و به اين علت ميزان همكاري  باشد كه افراد پر درآمد، تبادلات مالي بيش  

تر است، كه اين موارد در رابطة مـستقيم بـا            شها در جامعه بي     و تبادل اطلاعات و اعتماد آن     
اما نتايج اين مطالعه نشان داد كه دو متغيـر سـن و جنـسيت رابطـة                . سرماية اجتماعي است  

معناداري با متغير سرماية اجتماعي نداشته و اين دو گروه از لحـاظ ايـن دو متغيـر بـا هـم                      
، اريـك و فيروزآبـادي      )2002(اين نتيجه با نتايج مطالعات آف و فـاچس          . تفاوتي نداشتند 

ايشان نيز در مطالعات خود به اين نتيجه رسـيدند كـه بـين ايـن دو                 . مطابقت دارد ) 1386(
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متغير و متغير سرماية اجتماعي رابطة معناداري وجود نـدارد، امـا مطالعـات آف و فـاچس                  
 بـين   نشان دادند كـه   ) 1385(، ناطق پور و فيروزآبادي      )2002(، گلاسر و همكاران     )2002(

دو متغير سن و جنس و متغير سرماية اجتماعي، رابطه مـستقيم و معنـاداري وجـود دارد و                   
هـم چنـين نتـايج      . افراد با سنين بالا و جنس مرد از سرماية اجتماعي بالاتري برخوردارنـد            

نشان داد كه اعضاء با سرماية اجتماعي بالا نسبت به اعضاء با سرماية اجتماعي پايين، ميزان                
تـر در تعـاوني داشـته،         تري داشتند، سابقة عضويت طـولاني       ضي تحت مالكيت بيش   كل ارا 

ها در امور تعاوني نيـز        تري از اصول تعاوني داشته و ميزان مشاركت آن          ميزان شناخت بيش  
سابقة عضويت طولاني در تعاوني، ميزان شناخت يك عضو تعاوني نسبت به            . تر است   بيش

دلي و اعتماد و تبادل اطلاعات عضو در          يزان همكاري، هم  تر نموده و م     ساير اعضاء را بيش   
. باشـد   هاي اصلي سرماية اجتمـاعي مـي        ها از مؤلفه    نمايد كه اين مؤلفه     تر مي   تعاوني را بيش  

ميزان شناخت و آگاهي نسبت به اصول تعاوني نيـز از عوامـل مـؤثر بـر افـزايش سـرماية                     
 گرفت و گوياي اين است كه هرچه        اجتماعي است كه در اين پژوهش مورد شناسايي قرار        

تر  ها نيز بيش تري با اصول تعاوني داشته باشند، ميزان سرماية اجتماعي آن         افراد آشنايي بيش  
نيـز  ) 1385(و احمـدي فيروزجـائي و همكـاران         ) 1385(خواهد بود كه با نتايج سـعادت        

اري بـا سـرماية     ميزان مشاركت در امور تعاوني نيـز رابطـة مـستقيم و معنـاد             . مطابقت دارد 
هـاي توليـدي،      تري در امور تعاوني مانند فعاليت       اجتماعي دارد و افرادي كه مشاركت بيش      

ها دارند، از سـرماية اجتمـاعي    هاي آموزشي و مشاركت در تصميم گيري     مشاركت در دوره  
 & Bullen & Onyx (1998) ،Krishnaبالاتري برخوردارند كه اين يافته با نتايج مطالعات 

Shrador (2000) ،Offe & Fuchs (2002) نيز مطابقت دارد و در همـة  ) 1385( و سعادت
هاي اصلي سرماية اجتماعي شناخته شـده   اين مطالعات نيز مشاركت به عنوان يكي از مؤلفه    

نتايج تحليل تشخيصي نيز نشان داد كه تركيب متغيرهـاي مـستقلي ماننـد وضـعيت                 . است
ت، سابقة عضويت در تعاوني، ميزان شناخت از اصـول          تأهل، ميزان كل اراضي تحت مالكي     

هـاي بـا سـرماية        توانـد گـروه     تعاوني و ميزان مشاركت در امور تعاوني به بهترين وجه مي          
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 درصد از واريـانس  7/66اين متغيرها در مجموع . اجتماعي بالا و پايين را از هم متمايز كند    
 Wilks Lambda = 332/0ه كه با ميـزان  متغير وابسته، يعني سرماية اجتماعي را تبيين نمود

توانـد ايـن دو گـروه را بـه            معنادار اسـت و مـي     % 99تابع تشخيصي اين متغيرها در سطح       
از بين اين تركيـب متغيرهـاي مـستقل نيـز، متغيـر سـابقة               . بهترين وجه از هم متمايز نمايد     

ماعي بالا و پـايين     ترين سازة تمايز كه بين دو گروه با سرماية اجت           عضويت در تعاوني، مهم   
گر آن است كه جهت افزايش سـرماية اجتمـاعي اعـضاء بايـد بـه ايـن                    شناخته شد كه بيان   

ميـزان مـشاركت در     : ساير متغيرها به ترتيب اهميت شـامل      . تر توجه شود    فاكتور مهم بيش  
شـود   باشند كه پيشنهاد مي امور تعاوني، ميزان شناخت از اصول تعاوني و وضعيت تأهل مي         

 يك از اين متغيرها به ترتيب اهميت بايد توجه لازم شود و جهـت افـزايش سـرماية                   به هر 
هـاي تـشويق و پـاداش       شود كه ميزان مشاركت اعضاء با روش        اجتماعي اعضاء پيشنهاد مي   

هاي آموزشي يا توزيع پوسترهاي ترويجي، ميزان  تر شده و سعي شود با برگزاري دوره بيش
  . اوني را افزايش دادشناخت اعضاء نسبت به اصول تع

  
  هاي تحقيق محدوديت

اين مطالعه از بعد روش شناختي و پايايي ابزار نياز به بازآزمايي از حيث ثبات زمـاني دارد                  
كه در اين مطالعه امكان تكرار مجدد اين مطالعـه وجـود نداشـت كـه بـه عنـوان يكـي از                       

آتي كه در اين زمينـه و بـر     رود لذا در مطالعات       ها جدي اين مطالعه به شمار مي        محدوديت
شناسي مطالعة مذكور انجام خواهد شد لازم است تا اين محدوديت بر طـرف                اساس روش 

روايي محتوايي انجام شده در اين مطالعه نيز ممكن است          . شده و اين بازآزمايي انجام شود     
بعدي از  هاي ديگر مطالعه است لذا بايد در مطالعات           قابل اتكا كامل نبوده كه از محدوديت      

تـر اسـت اسـتفاده شـود زيـرا در مطالعـات               هاي تعيين روايي كه قابل اطمينـان        ساير روش 
  . هاي اجرا قرار گيرد تواند تحت تأثير شيوه اجتماعي با توجه به پويايي محيط، نتايج مي
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 كـه  مندي است از سوي ديگر يكي از مشكلات ذاتي مطالعات همبستگي، مشكل جهت   
هـاي مطالعـات      ساز است كه به طور كلي از محـدوديت         علي مشكل در تعيين جهت روابط     
مـثلاً افـرادي كـه      . توان به آن اشاره كرد      رود و در اين مطالعه نيز مي        همبستگي به شمار مي   

تـري بـا اصـول تعـاوني دارنـد،           تري دارند، آشنايي بيش     تري دارند، سابقة بيش     اراضي بيش 
توانند تبادل    ن كه افراد با سرماية اجتماعي بالا مي       داراي سرماية اجتماعي بالايي هستند يا اي      

شـود    پيشنهاد مي . تري داشته لذا آشنايي خود را با اصل تعاوني افزايش دهند            اطلاعات بيش 
هاي كيفي در مطالعات سرماية اجتمـاعي اسـتفاده كـرد             جهت رفع اين محدوديت از روش     

 و مـصاحبه يـا گرانـدد تئـوري     هاي مـشاهده    هاي كيفي با استفاده از تكنيك       چون در روش  
  . توان جهت روابط را بهتر شناخت مي
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