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 39، شمارهدهم پژوهشي رفاه اجتماعي، سال ـفصلنامة علمي

  
  

  ****علي عسگري، ***جلال يونسي، سيد**راد ، نسترن اديب*زرين سهراب عبدي
  

، )فـردي و جمعـي  (خودكارآمدپنـداري  هاي هويـت،   مقايسة سبك  هدف از تحقيق حاضر:طرح مسئله
آموزان پسر دبيرستاني ايراني و افغاني  اي در دانش بهداشت رواني و موفقيت تحصيلي به صورت مقايسه

  .ساكن قم بود
بـود  1386-87آموزان پسر دبيرستاني شهر قم در سال تحـصيلي        جامعة مورد مطالعه شامل دانش     :روش

آمـوز پـسر     دانـش 132يرانـي و  آمـوز پـسر ا      دانش 231نمونه مورد مطالعه شامل     .  نفر بودند  16813 كه
ژوهش آزمـون       ابـزار پ  . اي مورد مطالعه قرار گرفـت       افغاني بود كه با استفاده از نمونه گيري چند مرحله         

نامـة   ، پرسـش )1989تجديد نظر شده توسط وايـت و همكـاران در سـال    (هاي هويت برزونسكي   سبك
) 1999(پنداري جمعـي كـيم و پـارك       نامة خودكارآمد   و پرسش ) 1997(خودكارآمدپنداري فردي بندورا  

  . فيشر و تحليل واريانس چند متغيري تحليل شدzها با آزمونهاي همبستگي پيرسون،  داده. بود
اطمينان نشان داد كه رابطة بين سـبك هويـت اطلاعـاتي و سـبك هويـت                 /. 99 نتايج در سطح     :ها  يافته

غير اخير در دو گروه مستقيم و معنـادار         هنجاري با خودكارآمدپنداري فردي و جمعي و نيز رابطة دو مت          
. رابطة منفي و معنادار بود    اطمينان  /. 95از طرفي بين سبك هويت سردرگم و تعهد هويت در سطح            . بود

ميزان همبستگي بين سبك هويت اطلاعـاتي بـا خودكارآمدپنـداري جمعـي و سـبك هويـت هنجـاري بـا                      
هـاي    بين سبك . آموزان ايراني بود    تر از دانش    ني قوي آموزان افغا   خودكارآمدپنداري فردي و جمعي در دانش     

در متغيرهـاي  . دوگروه تفاوت معناداري بـه دسـت نيامـد       هويت و خودكارآمدپنداري فردي و جمعي در        
آموزان پـسر دبيرسـتاني افغـاني در دو           بهداشت رواني و موفقيت تحصيلي تفاوت معنادار بود كه دانش         

 .متغير ذكر شده وضعيت بهتري داشتند
آمـوزان پـسر      هاي هويت و خودكارآمدپنداري تفاوت بين دانـش         دهد كه در سبك      نتايج نشان مي   :نتايج

آموزان پسر    هاي بهداشت رواني و موفقيت تحصيلي دانش        دبيرستاني ايراني و افغاني نيست اما در متغير       
  .دبيرستاني افغاني وضعيت بهتري داشتند

پنداري جمعي، خودكارآمدپنداري فردي، بهداشت رواني، خودكارآمد: ها كليدواژه
  .هاي هويت، موفقيت تحصيلي سبك

  11/2/89: تاريخ پذيرش        14/6/87 :تاريخ دريافت

                                                           
  <elmzarrin5@gmail.com> دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي شغلي،مشاوره دكتري دانشجوي * 

  بهشتي دانشگاه شهيد ،دكتر مشاوره** 
   دانشگاه علوم بهزيستي و توانبخشي،دكتر روانشناسي باليني*** 

  دكتري روان شناسي تربيتي، دانشگاه تهران**** 

 خودكارآمدپنداري باهويتهاي سبكرابطة
 پسر دبيرستاني ايراني و افغاني آموزان دانش

 ساكن قم
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  مقدمه
چـون عوامـل    ). 1384بيابـانگرد، ( انتقالي بين كـودكي و بزرگـسالي اسـت         ةمرحل 1نوجواني
تعيـين سـن دقيقـي        ، نوجواني دخالت دارنـد    ة در بروز دور    اماًؤرواني و اجتماعي ت     زيستي،  

بـا    نوجـواني  ةورود بـه دور   ). 1379 شـفيع آبـادي،   (براي آغاز و پايان آن امكان پذير نيست       
 جنـسي، روابـط صـميمانه بـا همـسالان، ريـسك كـردن و                2تغييرات مهمي از جمله بلـوغ     

سـازد كـه بـه     اين تغييرات، نوجوانـان را وادار مـي  . هاي جديد شناختي همراه است   توانايي
 خـود را    3 ثبـات در تعريـف خـود بينديـشند و بـه دنبـال آن باشـند تـا هويـت                     يگانگي و 

هاي   در حوزه و برنامه ريزيگيري ، نوجوان به تصميمهدر اين دور (Berger, 2001).بسازند
 بـراي اولـين بـار موضـوع     (Marcia, 1967). پـردازد  مي   ازدواجسياسي و  شغلي، مذهبي،

ــسون    ــط اريك ــق توس ــورت دقي ــه ص ــت ب ــال  (Erikson) هوي ــد 1950در س ــرح ش   مط
را تعارض عمده دوران » 5هويتبحران «و » 4وحدت هويت«اريكسون  ).1379نژاد، رحيمي(

يـك  «يـابي اسـت و هويـت عبـارت اسـت از              نوجـواني دوران هويـت         و داند  نوجواني مي 
هويت داراي سه كاركرد اساسـي      ). 1384شهرآراي،(»  پايدار از يگانگي خود     احساس نسبتاً 

پـذيري   انعطـاف   وافزايش توان گزينشي، ايجاد امكان ارتباط با ديگران، نيرو بخـشي        : تاس
  ).1384 سجادي،( انسان

هاي فـردي مهمـي را در رفتـار و           رشد هويت وجود دارد كه تفاوت      ةدر زمين مطالعاتي  
هـا نـشان      ايـن يافتـه   . آموزان دبيرستاني آشكار سـاخته اسـت        هاي فرديتي بين دانش    ويژگي

 تـر،   موفق آورند   بالاي ميانگين مي   ةگيري هويت نمر   آموزاني كه در اندازه     ند كه دانش  ده  مي
بهداشـت روانـي    ( تـر  تـي منـسجم   از لحـاظ فردي   كارآمدتر و   قابل اعتمادتر، سازگارتر، خود   

 تـر از حـد متوسـط اسـت     هـا پـايين   آموزاني هستند كـه نمـرات هويـت آن        از دانش ) بالاتر
  .)1384شهرآراي،(

                                                           
1. adolesence    2. puberty   3. identity 
  

4. identity integration   5. identity crisis 
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هـاي آمريكـايي تبـار در سـنين           هـا، آفريقـايي    هـا، آسـيايي     بر روي مكزيكي   در مطالعه 
يابي به هويت شده بودنـد بـه         دست ةهايي كه موفق به حل مسئل      دبيرستان و دانشگاهي، آن   

هـا   يافتـه . طور معناداري در مقياس سازگاري روان شناختي نمرات بالايي به دست آوردنـد          
هاي نوجوانان در تجربه روان شـناختي بحـران            تجربه هاي اجتماعي   دهند كه زمينه    نشان مي 

  ).1384،شهرآراي(هويت نقش دارند
اسـت كـه آيـا در       به اين صـورت     وال اساسي تحقيق    ئبا توجه به مطالب مطرح شده س      

 جمعي، بهداشـت روانـي و        خودكارآمدپنداري  فردي،  خودكارآمدپنداري ،هويتهاي    سبك
آمـوزان پـسر دبيرسـتاني       يرستاني ايراني و دانـش    آموزان پسر دب    موفقيت تحصيلي بين دانش   

  افغاني ساكن قم تفاوت معناداري وجود دارد؟
 

 چارچوب نظري 
  هاي هويت سبك

  سه،1هاي هويت وضعيت سبك اجتماعي ـ   با بررسي زيربناهاي شناختي و كاكبرزونسكي
  هـا در    را فـرض نمـود ايـن سـبك    4اجتنـابي  ـ   سـردرگم و 3هنجـاري ، 2سـبك اطلاعـاتي  

 هـستند اجتمـاعي بـراي پـردازش اطلاعـات مـرتبط بـا خـود         ـ  هـاي شـناختي   واقع شيوه
.(Berzonesky & Kulk , 2000)  

 ةباشد و سازوكار كنار آمدن بـراي ادار         ترين سبك مي     ظاهراً سازگارانه  :سبك اطلاعاتي 
فراد با سبك هويت اطلاعاتي، به صـورت فعـال و آگاهانـه بـه               ا. هاي روزانه است    موقعيت

پردازند و سپس اطلاعات مناسـب را مـورد اسـتفاده             تجوي اطلاعات و ارزيابي آنها مي     جس
 با تعمـق  گيري هويت اطلاعاتي جهت (Berzonesky & Nieimeyer , 1990). دهند قرار مي

اي مـسئله مـدار، سـبك معرفتـي منطقـي، احـساس نيـاز بـه             هاي مقابله   خود، تلاش  ةباردر
شناسي، پذيرش و هويـت موفـق        گيري هدفمند، وظيفه   شناخت، پيچيدگي شناختي، تصميم   

  (Berzonesky & Kulk , 2000).دهد رابطه مثبت نشان مي
                                                           
1. identity styles    2. informational style 
 

3. normative style    4. diffuse / avoidant style 
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تقليد و پيروي از افراد مهم در زنـدگي فـرد بنـا شـده اسـت و                  ة   بر پاي  :سبك هنجاري 
اين روش  . اكتشاف است ة  كنند  ذهني و خودپنداري ثابت و سركوب     ة  شامل يك ديدگاه بست   

نوجوانان با سبك هويـت هنجـاري،       . به وضعيت تفويض اختيار مارسيا است     بسيار نزديك   
 با انتظـارات و دسـتورات افـراد         1نوايي ها به هم    گيري  نسبت به موضوعات هويتي و تصميم     

هـا و عقايـد را بـدون ارزيـابي            ها به طور خودكار، ارزش     آن. پردازند  هاي مرجع مي    مهم و گروه  
هاي جديد و مبهم      كنند؛ تحمل كمي براي مواجه شدن با موقعيت        پذيرند و دروني مي     آگاهانه مي 

  (Berzonesky, 1992).دهند دارند و نياز بالايي براي بسته نگه داشتن ساختار خود نشان مي
راهبردهـاي  . آميـز در مـشكلات اسـت    نماد برخورد طفـره  :اجتنابي ـ  سردرگمسبك 

ثبـاتي خودپنـداري      د به نفس و نيز بـي      متمركز بر هيجان كه با سطح پاييني از تعهد و اعتما          
كننـد و تـا حـد     اجتنابي، تعلّل و درنگ مي ـ  راد با سبك هويت سردرگماف. باشد همراه مي

ــه موضــوعات هويــت و تــصميم   ــرداختن ب ــد ممكــن ســعي در اجتنــاب از پ  گيــري دارن
.(Berzonesky & Nieimeyer, 1990)  ــر ــه نظ ــراري  ب ــسكي و ف در (Ferrari) برزون

ها ضمن اطمينان كمي كه به توانـايي شـناختي خـود دارنـد،               گيري، آن   ي تصميم ها  موقعيت
گيـري   گيري، احـساس تـرس و اضـطراب نيـز دارنـد و در تـصميم               معمولاً پيش از تصميم   

گيري نامناسب مانند اجتناب كردن، بهانه آوردن و دليل تراشي            معمولاً از راهبردهاي تصميم   
 ).1385حجازي و فرتاش،(كنند  استفاده مي
ها و باورهاست كه ممكن است خودساخته يـا           ، يك چارچوب ارجاعي از ارزش     2تعهد

تعهـد بـر   (Boren)   بـورن  به نظر(Berzonesky, 1994).تجويز شده از جانب ديگران باشد
تعهد عبارتـست   «. انتخاب و ردكردن قرار دارد     گيري شامل اتخاذ نظر،    يند تصميم آمبناي فر 

» هـا  گذاري شخصي روي ايـن تـصميم       هايي نسبتاً بادوام و سرمايه      از تثبيت و اتخاذ تصميم    
  ).1387 جوادي،(

                                                           
1. conforming      2. commitment 
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  خودكارآمدپنداري
تر هويـت   ثابتي ارتباط روشني را بين حالات پيشرفته به طور (Waterman) پژوهش واترمن

نـشان داده   1و خودكارآمـد پنـداري   با سطح رشد خود، عمليات صوري، استدلال اخلاقـي 
  ).1384 شهرآراي،( است

در خود انگيزه ايجـاد   ها چگونه انسان كه كند خودآمدپنداري مشخص مي از نظر بندورا
خودكارآمدپنـداري بـالا، روي فراينـدهاي پايـه     . كننـد  رفتار مـي  و احساس، فكر و  كنند  مي

كـه مـا معيارهـاي     ايـن  .گـذارد  هيجان و فرايندهاي گزينشي آنان اثر مـي  شناختي، انگيزش،
اي درست بـرآورد كـرده باشـيم، خودكارآمدپنـداري مـا را تعيـين                 اندازه  چه رفتارمان را تا  

  .)Bandura 1980 ,(كند مي
هـا و      پديـده   اسـت  خودكارآمدپنداري به اين معني است كه شخص تـصور كنـد قـادر            

رويدادها را به منظور رسيدن به وضعيت مطلوب خود، با رفتار و كـردار مناسـب سـازمان                  
و خودكارآمدپنـداري   2خودكارآمدپنداري فـردي  به دو بخش يعنيخودكارآمدپنداري . دهد

جا كه افراد هم به صورت فردي و هم بـه    از آن.)Bandura 1997 ,(شود  تقسيم مي3جمعي
هـم در   توانـد هـم در سـطح فـردي و     كنند، خودكارآمدپنداري مي صورت جمعي عمل مي

هاي مشترك اعضاي گروه  خودكارآمدپنداري جمعي، ادراك. سازي شود سطح جمعي مفهوم
كرد نظام اجتماعي به عنوان يك كل مـرتبط اسـت و بـا               دهد كه با قابليت عمل      را نشان مي  

  هـا مـرتبط اسـت      ها و افكار مشترك اعضاي گروه و پيشرفت گروه         تكاليف گروهي، تلاش  
), 2002 Bandura(.  

هاي   قرارگاهو  خودكارآمدپنداري جمعي از شرايط(Kim & Park) كيم و پاركبه اعتقاد
نقـل از  (پـذيرد  هـاي آموزشـي و گـروه همـسالان تـأثير مـي         تربيتي مانند خانواده و محـيط     

.  از جمله عوامل تأثيرگذار بر خودكارآمدپنداري عوامل فرهنگي است).47: 1383مرتضوي،
تأثير فرهنگ در خودكارآمدپنداري قابل توجه است زيرا خانواده، مدرسه، شغل در مقايـسه        
                                                           
1. self-efficacy belief 2. personal self-efficacy belie 3. collective self-efficacy belief 
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تـأثير  . پذيرنـد   شوند و از آن تأثير مي       هاي خردتر محسوب مي      فراگير فرهنگي، نظام   با نظام 
هاي خردتر ماننـد خـانواده، مدرسـه و       متقابل فرهنگ به عنوان نظام فراگير از يكسو و نظام         

هاي خردتـر را بيـشتر       هاي كلان نظام   هاي شغلي از سوي ديگر نابرابر است و نظام         نيز نظام 
از اين ديـدگاه لازم اسـت در پـژوهش سـاختارهاي            . دهند تا بر عكس     يم تحت تأثير قرار  

  ).1370مرتضوي،( توجه شود ي و اجتماعيامل فرهنگوروان شناختي به تأثير ع
  

  مهاجرت و اقليت
عواملي چون جـدايي از والـدين، از دسـت دادن كـار و يـا مهـاجرت اجبـاري از عوامـل                       

زماني كه افراد با تغييـرات  . رواني افراد دارنداجتماعي هستند كه تأثيرات زيادي بر سلامت    
هـاي فرهنگـي و هنجـاري، دور شـدن از             هايي چون يادگيري زبان جديد، تفاوت       و چالش 

چنانچه . زا است  ها فرآيند سازگاري استرس      براي آن  شوند،  فرهنگ آبا و اجدادي روبرو مي     
 خواهد بود كـه بـر سـاير    اين افراد در فرايند سازگاري دچار مشكل شوند با استرس همراه 

  ).1386 زاده و مرادي، لهسايي (ها مؤثر است هاي زندگي آن شيوه
هـايي هـستند     آيند گروه   وجود مي ه  ها و پناهندگي ب    هاي اقليت كه در اثر مهاجرت      گروه
 جسماني و عادات فرهنگي آنان برخلاف گروه غالب اسـت و ايـن امـر موجـب                  ةكه چهر 

شود كه رفتار و برخورد نابرابر عنصر اساسي در مفهوم             آنان مي  برخورد نابرابر و متفاوت با    
پـنجم   پناهندگان افغـاني نزديـك بـه دو        ).1379 كوئن،( جامعه شناختي گروه اقليت است    

نزديـك بـه    . باشـد   ها پنج ميليون نفر مي     دهند و شمار آن      دنيا را تشكيل مي    ةجمعيت پناهند 
نظري ( اند  سكني گزيده  ليون از اين افراد در ايران     سه ميليون افغاني در پاكستان و دوونيم مي       

  ).1379تاج آبادي،
ويـژه ايـران، يكـي از اشـكال           مهاجرت مردم افغانستان به كشورهاي همسايه، به      ة  پديد

ايـن نـوع    . هـاي اخيـر، رونـد صـعودي داشـته اسـت             المللي است كه در دهه      مهاجرت بين 
باشـد قابـل    اسي و اقتـصادي متعـدد مـي    عوامل اجتماعي، سي  ةمهاجرت از آن نظر كه زائيد     
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هـاي   هوگسترده و پيچيده بـودن جوامـع و از گـر          . )1383ها وعنبري،  جمشيدي(توجه است 
وقتـي  ). 73: 1384حاجي،(گيري هويت تأثيرگذار باشد شكلتواند بر جريان  اقليت بودن مي  
سائل شـوند م ـ    هاي قومي از لحاظ روان شناختي و اجتمـاعي حمايـت مـي              نوجوانان اقليت 

  ).1384 ،شهرآراي(كنند  هويتي را حل ميةگاندو
هايي كـه     محروميت. مشكلات اجتماعي ناشي از مهاجرت، بسيار زياد و گوناگون است         

هاي احتمالي اخلاقي      جديد و وجود ضعف    ةكنند، عدم پذيرش جامع     بوم گزينان تجربه مي   
هـا   تار ضد اجتمـاعي آن    در محيط قبلي مهاجران، موجب اقدام به جنايت يا اشكال ديگر رف           

هـاي    ، طـي دوره   )گروه اقليـت  (نوجوانان داراي پيشينه كم ارزش    . )1384وحيدي،( شود  مي
هـا حمايـت كلـي       در بـين ايـن گـروه      . شـوند   گيري هويت بار سنگيني را متحمل مي       شكل

 نوجوان داراي   .اجتماعي بر اثر اكتشاف فعال كم است واين مانعي است براي كسب هويت            
اندكي دارد و بـا تعارضـات روان        ...) هاي جمعي و    رسانه(ي اقليت، منابع كمكي     پيشينه قوم 

 توانند كمـك كننـده باشـند        هاي مدرسه اغلب مي     برنامه. شود  تري روبرو مي   شناختي بزرگ 
كه زندگي كردن به صورت يـك فرهنـگ اقليـت يـا              از طرف ديگر اين    ).1384شهرآراي،  (

شـولتز و  ( تأثير نامطلوب در تشكيل هويت نداردداشتن عضويت گروهي متضاد، لزومي بر     
  ).1383شولتز،

هاي فرهنگي منتقل شده از كشور اصـلي، بـراي           ارزش به هر حال در بسياري از موارد،      
هـاي ناشـي از عـدم        و خوردها و كـشمكش     خود بوم گزينان به قدر كافي قوي است و زد         

فرزنـدان از دو جهـت   . شـود  ادغام فرهنگي و جنايت با شدت بيشتر در نسل دوم ظاهر مي     
گيرند اغلب در تضاد با آن چيزي  فرا مي چه در مدرسه و خارج از خانه آن شوند، كشيده مي

تر از والـدين خـود       نتيجه اين است كه اين نسل، كم      . وزندآم  است كه در محيط خانواده مي     
تر از جمعيـت     بيشهاي رواني، در بين بوم گزينان        ها و بيماري   ميزان خودكشي . پيرو قانون است  

در سوئد احساس شده اسـت كـه بـوم گزينـان هويـت ملـي كـشور و نيـز تعـادل                       . بومي است 
  .)1384 وحيدي،( اند را در معرض خطر قرار داده ناجتماعي، سياسي و مذهبي داخلي آ
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در  1جـذب و دفـع  ة نظري ـ مهاجرت مطـرح شـده اسـت كـه بـه            ةمدل ديگري در زمين   
طبق اين مـدل عوامـل جاذبـه از جملـه زبـان و فرهنـگ                گذاري شده است و      مهاجرت نام 

توانند    مي ،ها در نظر گرفته است     مشترك، دين مشترك و امكاناتي كه جامعه مقصد براي آن         
 سازگاري مهاجرين باشد و از سوي ديگر، طبق اين مدل عوامـل دافعـه مـانع                 ةتسهيل كنند 

  . )1381ها وعلي بابائي، يجمشيد( گردد جذب مهاجرين در جامعة مقصد يا مهاجرپذير مي
  

   اجتماعي ةشبك
 اجتماعي يعني دوستي با ساير مهاجران براي يافتن شغل و سازگاري    ةدر ديدگاه ديگر شبك   
بـه عنـوان عوامـل حمـايتي        . اند ستان و همسايگاني كه مهاجرت كرده     با محيط جديد و دو    

 تماس بين مهاجران و از ديدگاه پاديلا (Oishi, 2002). مهاجرت را كاهش خواهد دادةهزين
در  و) فرهنگ مقـصد يـا فرهنـگ مبـدأ        ( فرهنگ   جامعة مقصد منجر به پذيرش يكي از دو       

كنـد    اجتماعي مطرح مية شبكة نظري(Padilla, 2003).شود نتيجه تغيير در فرهنگ ديگر مي
هايي بـراي     ها و فرصت    هاي عاطفي، دوستي    هاي اجتماعي منجر به حمايت      كه وجود شبكه  

 افراد مهاجر   ةمعني دار اثر بسيار مهمي بر عزت نفس افراد مهاجر، افزايش توان مقابل            اعمال  
ها داشته و در نهايـت بـه احـساس سـلامت روانـي منجـر                  با مشكلات زندگي و افسردگي    

 اجتماعي را بـراي مهـاجران فـراهم         ة اجتماعي، نوعي سرماي   ة به عبارت ديگر شبك    .شود  مي
ز حمايت، اعتماد و روابط عـاطفي بـا سـاير افـراد برخـوردار               ها ا   آورد كه در اين شبكه      مي
  (Carolin, et al., 2000).شوند مي

هاي اجتماعي اوليه، خانوادگي و همـسايگي         كند كه جدايي افراد از شبكه       راگلر مطرح مي  
باشـد و     خود با گسترش و توسعة نوعي شبكه اجتماعي جديد در جامعـة ميزبـان همـراه مـي                 

ي شبكة اجتماعي جديد در جامعة ميزبان، اثرات منفي روانـي ماننـد تـرك             موفقيت در بازساز  
  (Rogler, 1994).دهد هاي رواني را كاهش مي كردن شبكه خويشاوندي و بيماري

  
                                                           
1. pull and push theory 
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  بهداشت رواني 
باشـند بـه راحتـي درون جامعـه      رواني آن حالت بهزيستي است، كه افراد قادر مي          بهداشت  

كـاپلان و   (بخش باشد صيات شخصي برايشان رضايت   ها و خصو  شان عمل كنند و پيشرفت    
  ).1385سادوك، 

هاي مهم بهداشت رواني عبارتنـد         ملاك (Fishman) و فيشمن  (Deutch)از نظر دوويچ    
هـاي    رفتار بهنجار و منطبـق بـا معيـار        )استقلال فردي ج  )شناخت خود و محيط ب    )الف: از

روان بـه     خـوردار از بهداشـت       از افراد بر   (Alport)آلپورت. يكپارچگي شخصيت  )جامعه د 
از نظر وي افراد سالم در سطح معقول و آگاه عمـل كـرده، از قيـد و                  . كند  انسان بالغ ياد مي   

كننـد، آگـاهي داشـته و         ها را هدايت مـي     هاي گذشته آزادند و نسبت به نيروهايي كه آن          بند
  .)1382گنجي،(ها چيره شوند توانند برآن مي
  

  تحقيقةپيشين
نسكي و كاك دانشجويان با سبك اطلاعـاتي در مقايـسه بـا دانـشجويان بـا                 وز بر ة مطالع در

هـاي خودمختـاري تحـصيلي، خودبـسندگي،          هاي هنجـاري و سـردرگم در مقيـاس         سبك
هاي مديريت مؤثر زندگي، احترام و تحمل افـراد متفـاوت از خـود، ايجـاد روابـط                    مهارت

در مقايسه بـا     .دست آوردند ه  بتري  صميمانه، استقلال هيجاني و اعتماد به نفس نمرات بالا        
هـاي هويـت اطلاعـاتي و         هاي هويت سردرگم، دانـشجويان بـا سـبك          دانشجويان با سبك  
 زندگي  ةبار در هاي طولاني مدتي    هاي اهداف تحصيلي، واقع بيني، نقشه       هنجاري در مقياس  

ــي        ــشان م ــالاتري ن ــرات ب ــود نم ــسالان خ ــا هم ــدار ب ــط پاي ــداف و رواب ــد و اه   دهن
.(Berzonesky & Kulk , 2000)  

 اشـاره   كرد تحصيلي   و عمل  خودكارآمدپنداري بينهاي بسياري به رابطه مثبت       پژوهش
 نـشان  خودكارآمدپنـداري هاي هويـت و      بين سبك  ة رابط ةنتايج يك مطالعه دربار   . اند داشته

 با سبك هويت اطلاعـاتي و هنجـاري رابطـه مثبـت و بـا سـبك                  خودكارآمدپنداريداد كه   
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بيني  شهاي هويت توانايي پي به بيان ديگر سبك. اجتنابي رابطه منفي دارد ـ  گمسردرهويت 
ــداري ــد خودكارآمدپن ــصيلي را دارن ــسگري   (. تح ــژاد و ع ــي ن ــازي، فارس ). 1386،حج

وقتي سبك هويت هنجاري با يك باور نيرومند نـسبت بـه            كند    بيان مي  (Dolinger)دولينگر
 توانـد بـر پيـشرفت تحـصيلي اثـر بگـذارد              مـي  همراه باشد ) خودكارآمدپنداري(ها   توانايي

  ).1386حجازي وهمكاران، (
دهد كه افراد با سبك هويت هنجاري سازگار و وظيفه شناس             برخي مطالعات نشان مي   

 (Berzonesky & Kulk , 2000).ها پايدار و زودرس اسـت  بوده و همچنين مفاهيم خود آن
هـاي هويـت اطلاعـاتي و هنجـاري در            كولوراس و بوسما نشان دادند كـه بـين افـراد بـا سـب              

. Vleioras & Bosma,2005)( شناختي تفاوت معناداري وجود نـدارد  هاي بهزيستي روان مقياس
  بـا   بين سبك هويت و راهبردهاي شـناختي و رفتـاري          ة در بررسي رابط   (Nuromi)نورومي

تري از  نتيجه رسيدند كه افراد با سبك هويـت اطلاعـاتي، سـطح بـالا              اين   سلامت روان به  
تـري دارنـد و افـراد بـا           باثبات ةافراد با سبك هويت هنجاري، خودپندار     . عزت نفس دارند  

 ـسبك هويت سردرگم همچنـين مـشخص شـد كـه     . تري داشـتند  اجتنابي افسردگي بيش  
هاي نامناسب پـرداختن بـه        راهبردهاي اسنادي و شناختي ناكارآمد، انتظار شكست و روش        

، با عزت نفس پايين، خودپنـداره بـي ثبـات و            )مدپنداري پايين هاي خودكارآ   مؤلفه (تكليف
نتايج كلي نشان داد كه شـناخت و رفتـاري كـه            . نشانگان افسردگي همبستگي مثبت داشت    

هـا ارتبـاط     برنـد، بـا سـلامت روان آن         هـاي مختلـف هويـت بـه كـار مـي             افراد در سـبك   
 هويـت اطلاعـاتي و سـبك     افرادي كه بر سبك    به اعتقاد برزونسكي  . )1386برزگري،  (دارد

  سردرگم تري نسبت به افراد     تر و روشن    كنند، تعهدات هويت قوي     هويت هنجاري تكيه مي   
اجتنـابي، آنـان را در      /  سـردرگم  كمبود تعهدات اسـتوار در افـراد      . اند  اجتنابي كسب كرده   ـ

هـاي پـردازش اطلاعـاتي و         گرچـه اسـتفاده از سـبك       .دهـد   پذيري قرار مي    موقعيت آسيب 
گيـري و مانـدگاري ايـن     ري، هر دو با تعهد هويت همبستگي مثبـت دارد، امـا شـكل      هنجا

  ). 1385حجازي و فرتاش،( تعهدات، مبتني بر فرآيندهاي متفاوتي است
  

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

ef
ah

j.u
sw

r.
ac

.ir
 o

n 
20

26
-0

5-
27

 ]
 

                            10 / 27

http://refahj.uswr.ac.ir/article-1-352-en.html


   خودكارآمدپنداريباهويت هاي  ة سبك رابط
  

 

455  

 ـافراد با سبك هويت سردرگم . آميـز در مـشكلات اسـت     اجتنابي نماد برخورد طفـره  
ثبـاتي    و اعتماد به نفـس و نيـز بـي         راهبردهاي متمركز بر هيجان كه با سطح پاييني از تعهد           

كنند  اجتنابي، تعلّل و درنگ مي ـ  افراد با سبك هويت سردرگم. باشد خودپنداري همراه مي
گيـري    و تا حد ممكـن سـعي در اجتنـاب از پـرداختن بـه موضـوعات هويـت و تـصميم                     

ــد ــراري (Berzonesky & Nieimeyer, 1990).دارن ــسكي و ف ــيبرزون ــان م ــد   بي در كنن
ها ضمن اطمينان كمي كه به توانـايي شـناختي خـود دارنـد،               گيري، آن   هاي تصميم   موقعيت

گيـري   گيري، احـساس تـرس و اضـطراب نيـز دارنـد و در تـصميم               معمولاً پيش از تصميم   
گيري نامناسب مانند اجتناب كردن، بهانه آوردن و دليل تراشي            معمولاً از راهبردهاي تصميم   

هاي پردازش هويت نيز چـارچوبي بـراي          سبك ).1385ش،حجازي و فرتا  (كنند    استفاده مي 
.  خـود هـستند    ة ضـمني دربـار    ةگـر نظري ـ   آورند و بيان    عمل كردن فرد در محيط فراهم مي      

 ضـمني بـه حـساب       ة جزئـي از ايـن نظري ـ      خودكارآمدپنداريشود كه     بنابراين ملاحظه مي  
  ).1386حجازي وهمكاران، (آيد مي

هـا اشـاره بـه        هـاي قـومي و اقليـت        اشتن به گروه   تعلق د  ة در زمين  (Chae)چا تحقيقات
هاي  هم گروه گيري هويت، هم بين افراد متعلق به آن قوميت و      هايي در جريان شكل     تفاوت

ها بر عكس متغيرهاي ديگر در بـين           قوميت ةالبته مسئل  .داردقومي با گروه اكثريت      اقليت و 
 زيـادي از محققـان، نقـش        تعـداد . تري به خود اختـصاص داده اسـت        تحقيقات جايگاه كم  

 ـ  در شكل) سياسي گيري مذهبي و به عنوان مثال جهت( هاي مختلف را  مؤلفه ت گيـري هوي
گيري هويت مورد     البته تعدادكمي از محققان نقش مهم قوميت را در شكل         . اند مطالعه نموده 
   ).1385  نژاد، نحسي(اند  داده بررسي قرار

 ايـالات متحـده زنـدگي        در كزيكي الاصل كـه   نوجوان م  513اي كه بر روي       در مطالعه 
شناختي، اجتماعي شدن قومي خانواده      ه عوامل بوم  كردند صورت گرفت مشخص شد ك       مي

همچنين اجتمـاعي شـدن قـومي      . و خودمختاري در كسب هويت قومي نوجوانان مؤثر بود        
شنهاد هـا پي ـ  ايـن يافتـه  .  مثبت معناداري داشتةومي خانواده رابط قخانواده با كسب هويت     
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كند كه عوامل بوم شناختي به طور غير مستقيم از طريق اجتماعي شدن قـومي خـانواده                   مي
  Umana – Tailor & Fine ,2004)(در كسب هويت قومي مؤثر است

تأثير هويت قومي را )  نفر12386( تعداد بسيار زيادي از نوجوانان ةبا مطالع (Feni)فيني
 و هدف زندگي در سه )خودكارآمدي تحصيلي( بر حرمت خود، اعتماد به خود در تحصيل   

هـاي مقـيم      پوستان و اسپانيايي زبانها و گروه سوم آسيايي         گروه آمريكايي سفيدپوست، سياه   
هاي سفيدپوسـت      نشان داد كه آمريكايي    پژوهش اين   ةنتيج. آمريكا مورد بررسي قرار دادند    

هـا    ميزان هويـت قـومي و آسـيايي    نريها از بالات   زبان  پوستان و اسپانيايي    ترين، سياه   در پايين 
 ). 1379رحيمي نژاد،(اند درحد متوسط از هويت قومي برخوردار بوده

ت گرفـت و در جهـت       راي كه بر روي مسلمانان پاكستاني مقيم انگليس صو          در مطالعه 
وسيله افراد در رابطه با ه شهروندي به عنوان مدلي از هويت ب فهم اين هدف بود كه چگونه

در ايـن بـاره دو نـسل متفـاوت از هويـت             . شود  يابي مي  نه اسلامي و قومي زمي    هويت ملي، 
اي كه نسل دوم هويت انگليسي قوي به عنـوان شـهروندان    شهروندي مشخص شد به گونه   

در مقابـل آن نـسل اول كـه از          . انگليسي با حقوق طبيعي شهروند متولـد انگلـيس داشـتند          
كننـد امـا بـه كـشور      ه عنوان شهروند بيان مـي اند و هويت خود را ب  پاكستان مهاجرت كرده  
كه حالا فرزندانشان انگليسي  كنند به خاطر اين جا زندگي مي ها در آن  بيگانه تعلق ندارند، آن   

  .)Hussain& Bagguley 2005,(هستند
باره بهداشت روان مهاجران فيليپيني مقيم استراليا نـشان         تحقيق تامپسون و همكاران در    

هـاي مـشترك ماننـد هويـت          ر عواملي چون حمايت اجتمـاعي، پيونـد       داد كه از طرف ديگ    
 بهداشـت روان  ةتواند در سازگاري مهاجران و در نتيج ـ        فرهنگي، زبان و علايق مشترك مي     

 تحقيـق سـيلورا و آلبـك بـر     .(Thompson, et al., 2002)ها نقـش مهمـي داشـته باشـد     آن
 عـواملي چـون حمايـت پـايين         بهداشت رواني مهاجران سومالي مقيم لندن نـشان داد كـه          

رسي محدود و نامناسب به خدمات جمعي، تحقير اجتماعي، حمايـت پـايين              خانوادگي، دست 
بـستگان   جغرافيـاي از از خـانواده و         ةاجتماعي، از دست دادن خويشاوندان و دوستان و فاصل        

   (silvera & Allbech, 2001).در آشفتگي رواني مهاجران نقش مؤثر دارند
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 بر سلامت روان مهـاجران شـهر كرمانـشاه صـورت گرفـت نـشان داد كـه                   تحقيقي كه 
تر از سـلامت     سلامت رواني مهاجراني كه به همراه خانواده خود مهاجرت كرده بودند بيش           

رواني افرادي بود كه به تنهايي اقدام به مهاجرت كرده بودند كه يكـي از دلايـل آن كمبـود                    
هاي اجتمـاعي بـراي افـرادي اسـت كـه بـه               يت كمبود حما  ةهاي اجتماعي و در نتيج      شبكه

  ).1386زاده و مرادي، لهسايي (تنهايي اقدام به مهاجرت كرده بودند
  

  روش
  گيري  نمونه و روش نمونه،امعهج

قـم در سـال      هـاي  دبيرسـتان  آموزان پـسر ايرانـي و افغـاني          دانش ة آماري شامل كلي   ةجامع
باشد كه     نفر مي  36598 دولتي قم    ةآموزان متوسط   تعداد كل دانش  . است 1386-87تحصيلي

آمـوزان    جمـع كـل دانـش     . باشـند    نفـر پـسر مـي      16813 نفر دختـر و      19758از اين تعداد    
باشد كه از اين بين        نفر مي  3743 و سال سوم     3765، سال دوم    8467پسرمتوسطه سال اول    

 و در   338، در سال دوم متوسـطه       493آموزان افغاني پسر در سال اول متوسطه          تعداد دانش 
 افغـاني   ةآمـوزان پـسر متوسـط        نفر كه در مجموع تعداد كل دانـش        281سال سوم متوسطه    

 نفـر   261 نفر است كه از اين تعداد        363هاي انتخاب شده      تعداد كل نمونه  .  نفر است  1112
ها به صورت نمونه گيري       اين نمونه . باشد  آموز افغاني مي     نفر دانش  132آموز ايراني و      دانش
  .انتخاب شدنداي   مرحلهاي چند خوشه

 
  ها  روش جمع آوري داده

  ISI-6G)(1هويتهاي  نامه سبك پرسش) الف
سـاخته شـد و سـپس دوبـاره         ) 1989( برزونـسكي  ة براي اولين بار به وسيل     ةنام  اين پرسش 

 آيـتم آن    11 آيتم دارد كـه      40نامه    اين پرسش . توسط خود او مورد تجديد نظر قرار گرفت       

                                                           
1. identity styles questionnaire 
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 ـ   آيـتم آن در ارتبـاط بـا سـبك هويـت سـردرگم      10يت اطلاعاتي، در ارتباط با سبك هو
 10علاوه بر سه سـبك هويـت        .  آيتم آن مربوط به سبك هويت هنجاري است        9اجتنابي و   

شود و يك سـبك       آيتم نيز در ارتباط با تعهد هويت است كه براي تحليل ثانويه استفاده مي             
. اي تنظيم شـده اسـت        درجه 5رت  ها بر اساس مقياس ليك      پاسخ. شود  هويتي محسوب نمي  

 را بـراي    66/0 را براي سـبك هويـت اطلاعـاتي و آلفـاي             62/0برزونسكي آلفاي كرونباخ    
 .اجتنابي گزارش كـرد  ـ   را براي سبك هويت سردرگم73/0سبك هويت هنجاري و آلفاي 

 سـبك هويـت، آلفـاي       ةنام ـ   پرسـش  ة تجديد نظر شـد    ةبراي نسخ ) 1998( و همكاران    1وايت
اجتنابي  /هاي هويت اطلاعاتي، هنجاري و سـردرگم   را براي سبك78/0، 64/0،  59/0خ  كرونبا

  Berzonesky, 1992).(  را براي تعهد هويت به دست آوردند76/0و آلفاي كرونباخ 
 را براي   60/0 را براي سبك هويت اطلاعاتي،       77/0، آلفاي كرونباخ    )1383(نژاد    فارسي

اجتنـابي و آلفـاي كرونبـاخ     ـ  سبك هويت سـردرگم  را براي 66/0، سبك هويت هنجاري
  ).1386نقل از ميرزاجاني،( را براي تعهد هويت گزارش داد68/0
  
   خودكارآمدپنداري فردي ةنام  پرسش)ب

نامه از  در اين پرسش   . گويه دارد  42كه   )1997( خودكارآمدپنداري فردي بندورا     ةنام  پرسش
. شـود   استفاده مـي  ) 7=، تا خيلي زياد     4 =، متوسط 1=خيلي كم   (اي    يك مقياس هفت درجه   

 خودكارآمدپنداري بنـدورا توسـط مرتـضوي از مجمـوع           ةنام  ضريب آلفاي كرونباخ پرسش   
  در تحقيق  .)1383مرتضوي،( گزارش شد  92/0محاسبه شد كه    )  نمونه 895(هاي ايراني     داده

 ).1384،خاكـسار ( گـزارش شـده اسـت      نامـه    براي اين پرسش   93/0آلفاي كرونباخ   ديگري  
وايـن عـدد در     . نامه گزارش داد     را براي اين پرسش    87/0همچنين احمديان آلفاي كرونباخ     

 ).1385احمديان،( گزارش شده است 92/0 تا 83/0بين ) اي غربي و كره(هاي خارجي   نمونه

                                                           
1. White 
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 و نيز ترجمه بـه      آموزان   نفر از دانش   895هاي    روايي اين آزمون از طريق تحليل عوامل داده       
هـا   تحليل عوامـل داده . ييد قرار گرفته است أ مورد ت  رداندن ترجمه به انگليسي   فارسي و برگ  

نامه را به چند خـرده مقيـاس تقـسيم كـرد و در                توان اين پرسش    به اين صورت بود كه مي     
 خودكارآمد پنداري را سنجيد كـه تحليـل عوامـل روايـي را در خـرده                 ةواقع در چند حوز   

ها خودكارآمدپنداري فـردي بـه صـورت كلـي بدسـت          ها تاييد كرد و از مجموع آن       مقياس
  ).1383مرتضوي،(. آيد مي
  
   خودكارآمدپنداري جمعي ةنام  پرسش)ج
 در ايـن     گويـه دارد و    13كـه   ) 1999( خودكارآمدپنداري جمعي كـيم و پـارك         ةنام سشپر

 اي اس هفـت درجـه     از يـك مقي ـ    نامه خودكارآمدپنـداري فـردي       پرسش نامه همانند   پرسش
 ةبراي جامع ـ نامه    اين پرسش . شود  استفاده مي ) 7=، تا خيلي زياد     4=، متوسط   1=خيلي كم   (

ضـريب آلفـاي كرونبـاخ       .اسـت  شـده    يـابي هنجار 1383ايراني توسط مرتضوي در سـال       
 895(هـاي ايرانـي     توسـط مرتـضوي از مجمـوع داده        نامه خودكارآمدپنداري جمعي    پرسش
آلفـاي   ديگـري    در تحقيـق  ). 1383مرتـضوي، ( گـزارش شـد    83/0محاسبه شد كـه     ) نمونه

 را بـراي    84/0 احمديان آلفاي كرونباخ     ).1384،خاكسار(  گزارش شده است   81/0كرونباخ  
روايـي ايـن    ). 1385احمـديان، ( گـزارش كـرده اسـت     ) اي رهغربي و ك  ( هاي خارجي   نمونه

 و نيز ترجمه بـه فارسـي و         آموزان   نفر از دانش   895هاي    آزمون از طريق تحليل عوامل داده     
هـا بـه ايـن        تحليل عوامـل داده   . ييد قرار گرفته است   أ مورد ت  برگرداندن ترجمه به انگليسي   

نامه را به دو خرده مقياس تقسيم كرد و در واقـع در دو                توان اين پرسش    صورت بود كه مي   
ييـد  أ خودكارآمدپنداري را سنجيد كه تحليل عوامل روايي را در دو خـرده مقيـاس ت               ةحوز

 ـ             كرد و از مجموع آن      آيـد   دسـت مـي   ه  هـا خودكارآمدپنـداري جمعـي بـه صـورت كلـي ب
  ).1383مرتضوي،(
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  1 چك ليست بهداشت رواني كومار)د
 وضعيت جسماني را    5 وضعيت رواني و     6اين چك ليست توسط كومار تهيه شده است و          

 ةنمـر  و)  روانـي ةنمـر (A ةدهـد سـپس نمـر    ازطريق طيف ليكرت مورد سنجش قـرار مـي      
B) توجـه شـود كـه    .آيد  كل از جمع دو وضعيت بدست مي       ةك نمر و ي ) وضعيت جسماني 

تـر باشـد      فـرد بـيش    ة متغير بهداشت رواني به صورت معكوس است يعني هرچه نمر          ةنمر
تر باشـد وضـعيت روانـي         فرد كم  ةتر است و هر چه نمر       مشكلات رواني بيش   ةنشان دهند 

 اسـت   اسـتفاده شـده   اين چك ليست پيش از اين توسط منصور و عبدي زرين            بهتري دارد   
  ).1386منصور و عبدي زرين،(
  
   موفقيت تحصيلي)و

بـه ايـن    . آموزان معدل تحصيلي مـلاك قـرار گرفـت          براي سنجش موفقيت تحصيلي دانش    
آموزان در زمان اجراي تست در شروع ترم دوم بودنـد معـدل تـرم                 صورت كه چون دانش   

  .ها ملاك ارزيابي قرار گرفت اول آن
  

  ها  دادهروش تجزيه و تحليل
 فـردي و     خودكارآمدپنـداري  ،هويـت هـاي      سـبك   بين ةها براي بررسي رابط     در تحليل داده  

هـا از آزمـون همبـستگي         در هر يـك از گـروه       جمعي، بهداشت رواني و موفقيت تحصيلي     
،  خودكارآمدپنـداري ،هويـت هـاي   سـبك و نيز بـراي مقايـسه همبـستگي بـين      استفاده شد 

در واقع اين    . فيشر استفاده شد   z در دو گروه از آزمون       بهداشت رواني و موفقيت تحصيلي    
 از آزمون   .دهد   مي  را در دو گروه نشان      بين متغيرها  ةبطاآزمون به طور دقيق ميزان تفاوت ر      

هـاي    براي مقايسه و تجزيه و تحليل داده  )تحليل واريانس چند متغيره   ( MANOVAآماري  

                                                           
1. kumar mental health check list  
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ون آماري مـانوا يـا تحليـل واريـانس چنـد            آزم.  در دو گروه استفاده شد     متغيرهامربوط به   
  . هاي مستقل و وابسته را كه دو يا چند سطح دارند بررسي كند  قادر است متغيرمتغيره

   
  آموزان  تحصيلي و محل تولد دانشة  اطلاعات مربوط به سال تحصيلي، رشت-1جدول 

سال   دانش آموزان افغاني  دانش آموزان ايراني  كل دانش آموزان
  درصد  فراواني  درصد  فراواني  درصد  فراواني  تحصيلي
  3/27  36  48  112  8/40  148  اول
  9/37  50  8/26  62  9/30  112  دوم
  8/34  46  7/24  57  4/28  103  سوم
  100  132  100  231  100  363  جمع

 رشته  دانش آموزان افغاني  دانش آموزان ايراني  كل دانش آموزان
  درصد  نيفراوا  درصد  فراواني  درصد  فراواني  تحصيلي
  3/27  36  5/48  112  8/40  148  اول

  25  33  9/19  46  8/21  79  رياضي
  8/28  38  3/11  26  6/17  64  تجربي
  9/18  25  3/20  47  8/19  72  انساني
  100  132  100  231  100  363  جمع

  درصد  نيفراوا  درصد  فراواني  درصد  فراواني  محل تولد  دانش آموزان افغاني  دانش آموزان ايراني  كل دانش آموزان
  5/70  93  1/67  155  5/68  248  قم

شهرهاي 
  9/12  17  9/32  76  4/25  93  ديگر ايران

  6/16  22  -  -  1/6  22  افغانستان
  100  132  100  231  100  363  جمع
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  ها  يافته
هـاي هويـت، خودكارآمدپنـداري فـردي          سـبك بـين   به منظور آزمون اين فرضـيه كـه         

 از آزمـون همبـستگي       مستقيم وجود دارد   ةوه رابط  در هر دو گر     جمعي وخودكارآمدپنداري
 هـاي هويـت، خودكارآمدپنـداري فـردي و     پيرسون استفاده شده است زيرا متغيرهاي سبك 

 ةخلاص ـ. گيـري شـده انـد      انـدازه اي    خودكارآمدپنداري جمعـي در سـطح مقيـاس فاصـله         
  .    نشان داده شده است3 و 2محاسبات مربوط به آزمون پيرسون در جدول 
  

هاي هويت، خودكارآمدپنداري فردي وخودكارآمدپنداري جمعي،   ضرايب همبستگي متقابل سبك-2دول ج
  آموزان ايراني بهداشت رواني دوران بلوغ و موفقيت تحصيلي در دانش

  M SD 1  2  3  4  5  6  7  8  
                1  07/6  22/41 سبك اطلاعاتيـ 1

              1 423/0**  83/4  57/35  سبك هنجاريـ 2
            1 213/0**  117/0  12/7  29  سردرگمسبك ـ 3
          1 -135/0*  065/0  034/0  62/3  14/33  تعهدهويتـ 4
        1  119/0  -092/0 219/0** 187/0**  53/33  86/194  فردي. خـ 5
      1 719/0**  079/0  -130/0 210/0** 256/0**  48/11  71/64  جمعي.خـ 6
    1  -005/0  043/0  -017/0  006/0  -088/0  -104/0  61/5  20/23  ـ بهداشت فردي7
  1  102/0  056/0  175/0*  -072/0  -096/0  077/0  -022/0  19/2  47/15  ـ موفقيت تحصيلي8

01 ./≤p         ** 05 ./≤  p   *   

آموزان ايراني بالاترين ميزان همبـستگي        شود در بين دانش      ديده مي  2 چنانچه در جدول  
آينـد    هاي موفق به حـساب مـي        ز سبك بين دو سبك اطلاعاتي و هنجاري است كه هر دو ا          

شــود ايــن دو ســبك هويــت بــا خودكارآمدپنــداري فــردي  طــور كــه ملاحظــه مــي همــان
بـين سـبك   .  مستقيم معنادار دارندة رابط01/0تر از   وخودكارآمدپنداري جمعي در سطح كم    

بـين تعهـد    .  معنادار مستقيم وجـود دارد     ة رابط 01/0تر از    هنجاري و سردرگم در سطح كم     
شـود يعنـي بـين ايـن دو در            يت و سبك سردرگم ضريب همبستگي منفي مشاهده مـي         هو

ضريب همبستگي بين دو متغيـر      .  منفي معنادار بدست آمده است     ة رابط 05/0سطح كمتر از    
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 كـه در سـطح كمتـر از         719/0خودكارآمدپنداري فردي وخودكارآمدپنداري جمعـي برابـر        
تــوان نتيجــه گرفــت هــر چــه ميــزان  ن مــيبنــابراي.  از لحــاظ آمــاري معنــادار اســت01/0

متغير . خودكارآمدپنداري فردي بالاتر باشد ميزان خودكارآمدپنداري جمعي هم بالاتر است         
بهداشت رواني با هيچكدام از متغيرهاي ديگر همبستگي ندارد اما متغير موفقيت تحـصيلي              

  . مستقيم داردةبا خودكارآمدپنداري فردي رابط
  

هاي هويت، خودكارآمدپنداري فردي وخودكارآمدپنداري جمعي،  گي متقابل سبك ضرايب همبست-3جدول 
  آموزان افغاني بهداشت رواني دوران بلوغ و موفقيت تحصيلي در دانش

  M SD 1  2  3  4  5  6  7  8  
                1  83/6  52/41 سبك اطلاعاتيـ 1

              1 430/0**  16/5  18/35  سبك هنجاريـ 2
            1  163/0  106/0  28/7  55/28  سبك سردرگمـ 3
          1  -137/0 351/0**  147/0  06/4  03/34  تعهدهويتـ 4
        1 373/0**  -052/0 453/0** 420/0**  36/34  20/195  فردي. خـ 5
      1 706/0** 340/0**  -186/0 539/0** 474/0**  80/12  11/63  جمعي.خـ 6
    1  -122/0  -154/0  -146/0  -074/0  179/0  071/0  98/5  58/21  ـ بهداشت فردي7
  1  -109/0  -019/0  129/0  -005/0  004/0  -147/0  009/0  94/1  81/15  ـ موفقيت تحصيلي8

01 ./≤  p         ** 05 ./≤   p*  
آموزان افغاني بالاترين ميزان همبستگي بين        شود در بين دانش      ديده مي  3چنانچه در جدول    

آينـد    فـق بـه حـساب مـي       هـاي مو    دو سبك اطلاعاتي و هنجاري است كه هر دو از سـبك           
شــود ايــن دو ســبك هويــت بــا خودكارآمدپنــداري فــردي  طــور كــه ملاحظــه مــي همــان

بـين تعهـد    .  مستقيم معنـادار دارد    ة رابط 01/0تر از    وخودكارآمدپنداري جمعي در سطح كم    
شـود و بـين تعهـد هويـت و      هويت و سبك هنجاري ضريب همبستگي خوبي مشاهده مي      

شـود كـه ضـريب همبـستگي منفـي            خوبي مشاهده  نمي   سبك سردرگم ضريب همبستگي     
 ـ ة رابط05/0تر از  شود و بين اين دو در سطح كم مشاهده مي  دسـت آمـده   ه  منفي معنـادار ب

ضريب همبستگي بين دو متغير خودكارآمدپنداري فردي وخودكارآمدپنداري جمعي         . است
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. حاظ آماري معنادار اسـت    از ل /. 01كه در سطح كمتر از      /. 706آموزان افغاني برابر      در دانش 
توان نتيجه گرفت هر چه ميزان خودكارآمدپنـداري فـردي بـالاتر باشـد ميـزان                  بنابراين مي 

متغيرهاي بهداشت روانـي و موفقيـت تحـصيلي        . خودكارآمدپنداري جمعي هم بالاتر است    
  . با هيچكدام از متغيرهاي ديگر همبستگي ندارند

آموزان پـسر     دانش( رايب همبستگي دو گروه   كه مشخص شود بين ض     در ادامه براي اين   
 ارائـه شـده     3 و   2كـه در جـداول      ) آموزان پسر دبيرستاني افغاني      دانش  و دبيرستاني ايراني 

 فيشر استفاده گرديد كـه نتـايج مربـوط بـه آزمـون در               zاست تفاوت وجود دارد از آزمون       
 . ارائه شده است4جدول 

  
 آموزان پسر دبيرستاني ايراني دانش ضرايب همبستگي متقابل بين ة فيشر براي مقايس z نتايج آزمون-4جدول 

  آموزان پسر دبيرستاني افغاني  دانشو
  ها همبستگي  Zr  ضريب همبستگي

 گروه افغاني  گروه ايراني گروه افغاني  گروه ايراني
  460/0  452/0  430/0  423/0  اطلاعاتي و سبك هنجاريسبك 

  -138/0  -136/0  -137/0  -135/0   و تعهد هويتسبك سردرگم
  448/0  295/0  420/0  287/0  سبك اطلاعاتي و خودكارآمدپنداري فردي
  516/0  262/0  474/0  256/0  سبك اطلاعاتي و خودكارآمدپنداري جمعي
  489/0  223/0  453/0  219/0  سبك هنجاري و خودكارآمدپنداري فردي
  603/0  213/0  539/0  210/0  سبك هنجاري و خودكارآمدپنداري جمعي

  879/0  906/0  706/0  719/0  خودكارآمدپنداري فردي  و جمعي
  

 ةبراي مقايـس ) -0007/0( دست آمدهه  ب z هاي جدول فوق چون مقدار با توجه به داده
تـر اسـت    كوچـك ) 96/1( جدول zاز  ضريب همبستگي سبك اطلاعاتي و سبك هنجاري

هويــت هنجــاري در  بــين ســبك هويــت اطلاعــاتي و ســبك ةبنــابراين تفــاوتي در رابطــ
 ةبـراي مقايـس  ) 0001/0( بدسـت آمـده   z مقـدار . آموزان ايراني و افغاني وجود ندارد دانش
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تـر اسـت     كوچـك ) 96/1( جـدول    zضريب همبستگي سبك سردرگم و تعهـد هويـت از           
آموزان ايراني و     بنابراين تفاوتي در رابطه بين سبك هويت سردرگم و تعهد هويت در دانش            

براي مقايسه ضريب همبستگي سـبك  ) -40/1( دست آمدهه  ب z مقدار. دافغاني وجود ندار
تر است بنـابراين تفـاوتي       كوچك) 96/1( جدول   zاطلاعاتي و خودكارآمدپنداري فردي از      

آمـوزان ايرانـي و       در رابطه بين سبك هويت اطلاعاتي و خودكارآمدپنداري فردي در دانش          
 ضريب همبـستگي سـبك   ةبراي مقايس) -33/2(دست آمدهه  ب z مقدار. افغاني وجود ندارد

بزرگتر است بنـابراين در رابطـه       ) 96/1( جدول   zاطلاعاتي و خودكارآمدپنداري جمعي از      
آمـوزان ايرانـي و افغـاني     بين سبك هويت اطلاعاتي و خودكارآمدپنداري جمعي در دانـش         

نداري جمعـي    بين سبك هويت اطلاعاتي و خودكارآمدپ      ةتفاوت معنادار وجود دارد و رابط     
دست ه ب z مقدار. آموزان ايراني است  در دانشةتر از همان رابط آموزان افغاني قوي در دانش

 ضريب همبستگي سبك هويت هنجـاري و خودكارآمدپنـداري          ةبراي مقايس ) -44/2(آمده
تر است بنابراين در رابطه بـين سـبك هويـت هنجـاري و               بزرگ) 96/1( جدول   zفردي از   

آموزان ايراني و افغاني تفاوت معنادار وجود دارد و رابطه   فردي در دانشخودكارآمدپنداري
تـر از     آمـوزان افغـاني قـوي       بين سبك هويت هنجاري و خودكارآمدپنداري فردي در دانش        

 ـ z چـون مقـدار  . آموزان ايراني اسـت  همان رابطه در دانش بـراي  ) -57/3(دسـت آمـده  ه  ب
 جـدول   z خودكارآمدپنداري جمعـي از       ضريب همبستگي سبك هويت هنجاري و      ةمقايس

 بين سـبك هويـت هنجـاري و خودكارآمدپنـداري     ةتر است بنابراين در رابط     بزرگ) 96/1(
 بين سبك هويت    ةآموزان ايراني و افغاني تفاوت معنادار وجود دارد و رابط           جمعي در دانش  

 در  هابط ـتـر از همـان ر       آموزان افغـاني قـوي      هنجاري و خودكارآمدپنداري جمعي در دانش     
 ـ z هـاي جـدول فـوق چـون مقـدار      با توجـه بـه داده  . آموزان ايراني است دانش دسـت  ه  ب
براي مقايسه ضريب همبستگي خودكارآمدپنداري فردي و خودكارآمدپنـداري         ) 24/0(آمده

 بين خودكارآمدپنداري فردي    ة بنابراين در رابط   ،تر است  كوچك) 96/1( جدول   zجمعي از   
  . آموزان ايراني و افغاني تفاوت معنادار وجود ندارد  در دانشو خودكارآمدپنداري جمعي
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  فـردي،   خودكارآمدپنـداري  ،هويـت هـاي     وال اصلي تحقيق اين بود كه آيا در سبك        ئس
آمـوزان پـسر      جمعي، بهداشت رواني و موفقيـت تحـصيلي بـين دانـش           خودكارآمدپنداري  

ن قم تفـاوت معنـاداري وجـود        آموزان پسر دبيرستاني افغاني ساك      دبيرستاني ايراني و دانش   
  .وال از آزمون تحليل واريانس چند متغيره استفاده شدئبراي آزمودن اين سدارد؟  

  
  خودكارآمدپنداري فرديهاي هويت،  نتايج آزمون تحليل واريانس چند متغيره براي تفاوت سبك-5جدول 

  آموزان پسر دبيرستاني افغاني ش دان وآموزان پسر دبيرستاني ايراني دانشجمعي در خودكارآمدپنداري و 
 F sig ميانگين مجذورات درجات آزاديمجموع مجذورات  منبع پراش

  895/0  017/0  622/0  1  622/0  سبك اطلاعاتي
  962/0  002/0  049/0  1  049/0  سبك هنجاري
  369/0  811/0  41  1  41  سبك سردرگم

  125/0  36/2  35  1  35  تعهدهويت
  337/0  020/0  23  1  23  خودكارآمدپنداري فردي
  88/7  141/0  129  1  129  خودكارآمدپنداري جمعي

  009/0  88/6  27  1  27  بهداشت رواني دوران بلوغ
  045/0  03/4  130  1  130  موفقيت تحصيلي

  
هـاي   دهد كه تفاوت معنـاداري در سـبك     نتايج آزمون تحليل واريانس چند متغيره نشان مي       

آمــوزان پــسر  دانــشجمعــي در داري خودكارآمدپنــ و خودكارآمدپنــداري فــرديهويــت، 
 ـ F يعني مقـدار . شود  مشاهده نميآموزان پسر دبيرستاني افغاني  دانش ودبيرستاني ايراني ه ب

امـا در  ). p  < 05/0(  است05/0تر از  دست آمده براي هر يك از منابع پراش درسطح بيش
 وضـعيت   افغانيپسر دبيرستاني   آموزان    متغيرهاي بهداشت رواني و موفقيت تحصيلي دانش      

  . دست آمده بين دو گروه معنادار استه بهتري دارند و تفاوت ب
  

  بحث
 & Berzonesky). (Berzonesky & Nieimeyer , 1990) اكثر تحقيقـات صـورت گرفتـه    

Kulk , 2000) .(Berzonesky, 1992) ) (Berzonesky, 1994. )  نـژاد و   حجـازي، فارسـي
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همسو با نتيجه اين فرضـيه       )1385زي و فرتاش،  حجا (،)1386برزگري،   (،)1386،عسگري
ــا  هــاي هويــت موفــق باشــدكه بــين ســبك مــي تــر يعنــي ســبك اطلاعــاتي و هنجــاري ب

تـوان نتيجـه گرفـت كـه           مستقيم وجود دارد و مي     ةخودكارآمدپنداري فردي و جمعي رابط    
 مناسبي براي خودكارآمدپنـداري فـردي و جمعـي بـالا            يبين شتر پي   هاي هويت موفق    سبك
تر  از طرف ديگر تعهد هويت در اين دو سبك هويت نسبت به سبك سردرگم بيش              . هستند

  . دست آمده است كه بين سبك هويت سردرگم و تعهد هويت رابطه منفي معنادار ب
 فيشر نشان داد كه ميزان همبستگي بين سبك هويت اطلاعـاتي            z نتايج آزمون    ،در ادامه 

 هنجـاري بـا خودكارآمدپنـداري فـردي و          با خودكارآمدپنـداري جمعـي و سـبك هويـت         
. آمـوزان ايرانـي بـود    تـر از دانـش   آمـوزان افغـاني قـوي    خودكارآمدپنداري جمعي در دانش 

دهـد كـه تفـاوت معنـاداري در            نتايج آزمون تحليل واريانس چند متغيره نشان مي        همچنين
آمـوزان    دانش  و آموزان پسر دبيرستاني ايراني     دانشبهداشت رواني و موفقيت تحصيلي بين       

 وضـعيت   آمـوزان پـسر دبيرسـتاني افغـاني          دانش شود كه    مشاهده مي  پسر دبيرستاني افغاني  
  . بهتري دارند

 پاديلا تمـاس بـين مهـاجران و جامعـة مقـصد     ، (Oishi, 2002).اوشي شبكه اجتماعي 
).(Padilla, 2003 ،هاي حمايت اجتماعي كـه منجـر بـه سـرمايه اجتمـاعي،       كارولين شبكه

، راگلـر تـشكيل و   (Carolin, et al., 2000).شـود    و روابط عاطفي با ساير افراد مـي اعتماد
، اومانـا تيلـور و فـاين    (Rogler, 1994).هاي جديد اجتماعي در جامعة ميزبـان    بازسازي شبكه

 (Umana – Tailor & Fine ,2004) شناختي، اجتماعي شدن قومي خانواده و خودمختـاري  عوامل بوم
هويـت فرهنگـي،   هاي مشترك مانند  مكاران عواملي چون حمايت اجتماعي، پيوند   تامپسون و ه  

، سيلورا و آلبك عواملي چـون حمايـت   (Thompson, et al., 2002)زبان و علايق مشترك 
خانوادگي، دسترسي مناسب به خدمات جمعي، عدم تحقير اجتمـاعي، حمايـت اجتمـاعي              

زاده و مـرادي مهـاجرت    لهـسايي  و (silvera & Allbech, 2001) نزديكي به خويـشاوندان 
توانـد در     اند كـه مـي      را به عنوان عواملي ذكر كرده     ) 1386زاده و مرادي،   لهسايي (خانوادگي
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اند و بـه نظـر        سازگاري مهاجرين و در نتيجه بهداشت رواني آنها مؤثر واقع شود ذكر كرده            
غـاني بـه ويـژه جامعـة     رسد وجود اين عوامل در ايران منجر شده است كه مهـاجرين اف      مي

دهنـد   آموزان دبيرستاني كه نسل دوم مهاجرين افغاني را تشكيل مي   مورد تحقيق يعني دانش   
هاي حسين و بـاگولي       كه با يافته  اند خود را با فرهنگ و جامعة ايراني سازگار كنند             توانسته

  ).Hussain& Bagguley 2005,(همسو است
ها تحت تأثير عوامل جـاذب   جرت، افغاني از طرف ديگر طبق مدل جذب و دفع در مها         

انـد و از سـوي        از جمله زبان و فرهنگ مشترك، دين مشترك و امكانات رفاهي قرار گرفته            
ها در جامعة ايراني شـود وجـود          اي كه مانع جذب افغاني      ديگر، طبق اين مدل عوامل دافعه     

  .)1381جمشيديها وعلي بابائي،(ندارد
  
  يشنهادهاپ
. اي بر روي نوجوانان دختر انجـام شـود          قيقات بعدي به صورت مقايسه    شود تح   يشنهاد مي پ

اي بـين     حتي مقايسه . اي بين نوجوانان دختر ايراني و افغاني باشد         در صورت امكان مقايسه   
  .سر افغاني و دختر افغاني صورت پذيردپنوجوانان 

ورت آموزان مـدارس خـودگردان افغـاني ص ـ         شود تحقيقاتي در مورد دانش      پيشنهاد مي 
گيرد كه اين مدارس تحت نظارت سفارت كبري افغانستان است و معلمان آنها نيز افغـاني                

  .هستند
آموزان افغاني، به عنوان مثـال        شود جمعيت ديگري به غير از جمعيت دانش         پيشنهاد مي 

آموزان افغاني و هم چنين نوجوانان كـارگر ايرانـي            نوجوانان كارگر افغاني با جمعيت دانش     
  . لعه و مقايسه قرار گيردمورد مطا
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خودكارآمدپنداري، خلاقيت و رشته تحصيلي در      ةرابط). 1385(احمديان، طه  −
، پايان نامه كارشناسي ارشد روان شناسـي تربيتـي،          آموزان متوسطه نظري    دانش

  . تهران،دانشگاه شهيد بهشتي
هاي هويت    باورهاي جنسيتي و سبك   ةبررسي رابط ). 1386(برزگري، حشمت    −

اي  آموزان دختـر و پـسر پايـه دوم دبيرسـتان            پيشرفت تحصيلي در دانش   با  
 . تهران،، پايان نامه كارشناسي ارشد، دانشگاه شهيد بهشتيدولتي جنوب تهران

هاي هويتي    يري وضعيت   بر شكل  بررسي عوامل مؤثر   ).1384(حاجي، منصور  −
اسـي  ؛ پايـان نامـه كارشن  1382-83آموزان متوسطه مهابـاد در سـال        در دانش 

 .دانشگاه شهيد بهشتي، تهران ارشد،
هاي هويـت،   هاي جنسيتي در سبك تفاوت). 1385(حجازي،الهه؛ فرتاش سهيلا     −

، 3، شـماره  4، دوره فـصلنامه پـژوهش زنـان     تعهد هويـت و كيفيـت دوسـتي،         
 .61-76، 1385پاييز

هاي هويـت     سبك). 1386(حجازي، الهه؛ فارسي نژاد، معصومه؛ عسگري، علي        −
  44فصلنامه روانشناسي نقش خودكارآمدپنداري تحصيلي،    : حصيليو پيشرفت ت  

 .394-413،صص1386، زمستان 4سال يازدهم، شماره
آمـوزان   رابطة هويت وپيشرفت تحـصيلي در دانـش      ). 1385(يـژن  ژاد، نحسي −

  . تهران،، پايان نامة كارشناسي ارشد، دانشگاه شهيد بهشتي ساله18-15
بررســي عوامــل مــؤثر بــر ). 1381(حييجمــشيديها، غلامرضــا؛علي بابــائي،ي −

علـوم  ة ، نامبازگشت مهاجرين افغاني با تكيه بر ساكنين شهرك گلشهر مشهد      
 .71-90،صص1381، پاييز و زمستان20ة اجتماعي، شمار

ــد علــي   − ــسار بلداجي،محم  هــاي يــادگيري،  رابطــه ســبك  ).1384(خاك
پايـان  ،  آموزان متوسطه نظـري     خودكارآمدپنداري و رشته تحصيلي در دانش     

 .تهران، نامه كارشناسي ارشد، دانشگاه شهيد بهشتي
بررسي تحول هويت و رابطه آن با حرمت خـود          ). 1379(نژاد، عباس    رحيمي −

دانـشگاه تربيـت     دكتري،رساله   ،و حالت اضطراب در دانشجويان كارشناسي     
  .مدرس، تهران
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 ،گرايي فرهنگي، هويـت و تعلـيم و تربيـت          ثرتك ).1384(سجادي، سيد مهدي   −
 .25-38 ، صص 1384، بهار 1، شمارههاي نوين تربيتي فصلنامه انديشه

  . تهران،، نشر علميروان شناسي رشد نوجوان). 1384(شهر آراي، مهرناز −
 ترجمـه سـيد   ،هـاي شخـصيت     نظريه). 1383(شولتز، سيدني آلن   شولتز، دوان؛  −

  .نشر ويرايش، تهران يحيي، محمدي،
شيوع مشكلات رواني دوران بلـوغ      ). 1386(منصور، لادن؛ عبدي زرين، سهراب     −

 فـصلنامه علـوم بهزيـستي و توانبخـشي       تهران،   1آموزان پسر منطقه      در دانش 
  .37- 42، صص2؛سال اول، شماره

 ترجمــه حمــزه ســادات، ،مــدارس بــدون شكــست). 1380(گلاســر، ويليــام  −
  .انتشارات رشد، تهران

سـرمايه اجتمـاعي و      ةرابط ـ). 1386(لهسايي زاده، عبـدالعلي؛ مـرادي، گلمـراد        −
، 26، سـال هفـتم، شـماره        فصلنامه رفاه اجتمـاعي   ،  سلامت روان در مهـاجران    

 .161-180صص 
 انتـشارات   ،آشنايي با روان شناسـي بـين فرهنگـي        ). 1370(شهرناز مرتضوي، −

  .دانشگاه شهيد بهشتي، تهران
ارتباطــات خــانوادگي ، ارزشــهاي فرهنگــي و ). 1384(شــهرناز مرتــضوي، −

 .  دانشگاه شهيد بهشتي، تهران،)زارش فرصت مطالعاتيگ(خودپنداره؛
هـاي هويـت در    رابطه كـاركرد خـانواده و سـبك   ). 1386(ميرزاجاني، زهرا    −

، 85-86آموزان پايه سوم متوسطه شهرستان سـاوه در سـال تحـصيلي      دانش
 .نامة كارشناسي ارشد، تهران دانشگاه شهيد بهشتي، پايان

  انتـشارات    ، بين المللي و پيامدهاي آن     مهاجرت) . 1384(پريدخت   وحيدي، −
  .وزارت برنامه و بودجه، تهران 
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