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ابهامي ذاتي در محاسبة شـاخص توسـعة انـساني باعـث شـده نقـد                : طرح مسئله 

بــدين منظــور .  محاســبة شــاخص توســعة انــساني وارد گــردد فراوانــي بــه روش
در اين  . هاي بسياري براي محاسبة شاخص توسعة انساني توصيه شده است           روش

تـري دارد،   بندي فازي كه با مفهوم توسعة انساني سنخيت بـيش   حقيق، روش رتبه  ت
 . پيشنهاد شده است

هاي فـازي بـه منظـور بـرآورد شـاخص             در اين مقاله از منطق و مجموعه      : روش 
هـاي كـشور       براي تمامي اسـتان    1384 و   1380،  1375توسعة انساني در سه دورة      

  . استفاده شده است
دهند كه در هـر سـه دوره، اسـتان تهـران بـالاترين و                 ها نشان مي    محاسبه: ها يافته
تـرين مقـدار شـاخص توسـعة          هاي كردستان و سيستان و بلوچـستان پـايين          استان

  . اند انساني را كسب نموده
بندي فـازي     ها با استفاده از روش رتبه       هاي مورد بررسي، رتبة استان      در سال : تايجن

ت زيادي داشته است، به عنوان نمونـه در سـال           نسبت به روش سازمان ملل تغييرا     
بنابراين توجه به روش مناسب براي      . بوده است + 8 تا   -8ها بين     ، تغيير رتبه  1384

  .گذاري در توزيع منابع و امكانات، از اهميت بالايي برخوردار است سياست
  

  ل عمربندي فازي، شاخص توسعة انساني، طو آموزش، درآمد سرانه، رتبه: ها كليد واژه
  7/6/89: تاريخ پذيرش    25/11/88: اريخ دريافت مقالهت

                                                           
  دكتر علوم اقتصادي، دانشگاه تربيت مدرس* 
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 دانشجوي كارشناسي ارشد علوم اقتصادي **** 

ها بامحاسبة شاخص توسعة انساني استان
 بندي فازي ده از رتبهاستفا
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  مقدمه
 بـراي   2 هـر سـاله گزارشـي را بـا عنـوان گـزارش توسـعة انـساني                 1ازمان ملل متحد  س

كند، كه در آن به بررسي شاخص تركيبي توسعة انـساني بـين              كشورهاي مختلف منتشر مي   
م همـراه بـا دانـش و رفـاه          كشورهاي مختلف جهان بر اساس به دست آوردن زندگي سـال          

عوامل متعددي باعث گرديد كـه شـاخص توسـعة انـساني جـايگزين              . پردازد اقتصادي مي 
توان به لزوم پرورش استعدادها براي نيل به پيـشرفت و             درآمد سرانه گردد، از آن جمله مي      

اين نگرش از يـك طـرف بـه         . رفاه اقتصادي و بهبود بخشيدن كيفيت زندگي اشاره داشت        
. پـردازد   ها مي   انجامد و از طرف ديگر به شيوة به كارگيري اين توانايي            ها مي    قابليت پرورش

شاخص توسعة انساني بر مبناي نظريات محبوب الحق، اقتصاددان پاكـستاني و آمارتياسـن              
ها شاخص توسعة انساني را تركيبي از سه عامل طول عمر، دانش و رفـاه                 آن. مطرح گرديد 

اميـد بـه زنـدگي در بـدو         « در محاسبة شاخص توسعة انساني، از        .اقتصادي تعريف نمودند  
نـسبت  «به عنوان نمايندة طول عمر، به منظور محاسبة شاخص دانش از دو شاخص              » 3تولد

و » 5ناخالص ثبت نام در سطوح اول، دوم و سوم تحـصيلي           نسبت«و  » 4باسوادي بزرگسالان 
» 6سـرانه داخلـي   ناخـالص  يد توليد خربرابري قدرت «براي محاسبة شاخص رفاه اقتصادي از       

  . شود استفاده مي
هاي مختلف هر جامعـه، افـزايش هـر يـك از          ر اساس تعريف بالا و با توجه به بخش        ب

تواند به ارتقاي توسـعة       نام و درآمد سرانه، مي      متغيرهاي اميد به زندگي، باسوادي، نرخ ثبت      
  . انساني مربوطه منجر شود

 انـساني   ةهاي توسع  بندي كشورها از نظر پيشرفت     رتبه انساني به معناي     ةاخص توسع ش
 انـساني،   ةهترين مـوارد اسـتفاده از شـاخص توسـع         ب. هاي زندگي است   و متوسط آسودگي  

                                                           
1. united nation  
2. human development report 
3. life expectancy at Birth 
4. adult literacy Ratio 
5. gross enrolment ratio to primary, secondary and tertiary 
6. purchasing power parity gross domestic product per capita 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

ef
ah

j.u
sw

r.
ac

.ir
 o

n 
20

25
-1

0-
20

 ]
 

                             2 / 25

http://refahj.uswr.ac.ir/article-1-310-en.html


  بندي فازي ها با استفاده از رتبه محاسبة شاخص توسعة انساني استان 
  

 

 

131  

ي نيازمند  ها   يا استان  دهي به كشورها   گويي سازنده در باب سياست كمك      و برانگيختن گفت 
هـا را مـشخص       ضعف يا قـوت آن    توان نقاط     ها، مي   بندي كشورها يا استان      با رتبه  .باشد مي

 و   دهـي   هاي سطح پايين را با استفاده از سـازمان          نمود و با توجه به آن، لزوم ترقي شاخص        
هاي بـالايي     ها كه در رتبه     در مورد ساير شاخص   . هدايت دقيق يا بازتوزيع منابع ميسر نمود      

تـداوم نتـايج بـه      هاي درست به منظـور        ريزي  ها و برنامه    گذاري  قرار دارند، بايستي سياست   
 و بـه    رزدو   مي اصرار جامعه انساني بر مقدم شمردن مردم در        ةتوسع. آمده ايجاد شود    دست
  بهداشت و سلامتي، دانش و برآورده شدنمانند يهاي هاي انسان در جنبه  قابليتگيري    شكل

 رفـاه  يشهاي ايجادشده براي كـار و افـزا   پردازد و بر استفاده از توانايي نيازهاي اساسي مي
ها از درجه     ها و ظرفيت     براي رسيدن به مسير اصلي توسعه، شناخت توانايي        .ورزد تأكيد مي 

  . اهميت بالايي برخوردار است
 تكامـل آن را    ة انساني مانند نقد هر انديشه يـا مفهـوم ديگـري، زمين ـ            ةقد مفهوم توسع  ن

 بـه عنـوان     »هـا  سط انتخاب ب«تأكيد بر   ،  يكي از انتقادات اساسي در اين زمينه      . كند  فراهم مي 
هاي افراد، ابزاري بـراي نيـل بـه           كه پرورش قابليت   باشد، در حالي     انساني مي  ةهدف توسع 

نظـران مـورد     از سـوي بـسياري از صـاحب   HDI محاسبه ةنحو. گردد زندگي بهتر تلقي مي   
معتقدند كه ايـن سـه شـاخص اثـر           مانند دسپاتيس و دساي   ،  برخي. انتقاد قرار گرفته است   

 اين شاخص از طريق ميانگين حـسابي را         ةاوي بر توسعه انساني ندارند، بنابراين محاسب      مس
 انساني انتقاد دارند، در     ةشناسي شاخص توسع   دهند و به عبارتي به روش       مورد نقد قرار مي   
برخي ). Despotis,2005,desai, 1991(هاي جايگزين نيز ارائه گرديده است اين زمينه روش

شاخص ابعاد زيست محيطي را از توليد ناخالص كشورها مجـزا نكـرده و              نيز معتقدند اين    
 گـردد   شاخص رفاه به طور طبيعي در برخي كشورها بيش از مقدار واقعـي آن بـرآورد مـي                 

)Beatriz E. Castan˜eda,1999(هاي توزيـع درآمـد كامـل      يا برخي ديگر آن را با شاخص
گـوي    انساني جـواب ة اعتقاد دارند كه توسع افرادي نيز).SK.Mishra et al ,2006(دانند مي

هاي زندگي مانند خشنودي، آزادي، توزيع عـدالت محـور و امنيـت               تمام جوانب و ظرفيت   
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 سازمان ملل متحد نيـز بـا بيـان          ة توسع ةبرنام). Alkire,2002;Neumayer,2001(باشد   نمي
ل آينده نيز توجه هاي نس بايست به انتخاب  هر كشوري در زمان حال، مي كه در مصرف   اين

 انـساني مـورد   ة پايداري توسعه كه در شـاخص توسـع  ة مسئل بهبه نوعي ،  لازم مبذول شود  
هـاي جـايگزين ماننـد         در اين راستا به برآورد شاخص      .، اشاره دارد   است توجه قرار نگرفته  

، 3، شاخص فقر انـساني    2، شاخص توانمندسازي جنسيتي   1شاخص توسعة مرتبط با جنسيت    
برخي نيز بـه دليـل      .  روي آوردند  6هاي سياسي    و آزادي  5خص آزادي انساني  ، شا 4خشنودي

پوشي آموزش و بهداشت توسط درآمد انتقـاد داشـته و معتقدنـد درآمـد بـالاتر باعـث                     هم
ترين ايراداتي كه بر نحوة       يكي از مهم  . گردد  هاي آموزش و بهداشت نيز مي       افزايش شاخص 

د، آن است كه نحوة بر طـرف كـردن اخـتلاف            گرد  محاسبة شاخص توسعه انساني وارد مي     
شود؛ به عبارتي بخشي   مي7ها، باعث تغيير مبدأ و تغيير ضريب اختلاف    مقياس بين شاخص  

كننـدة ميـزان تفـاوت بـين          رود و رتبة بدست آمده، ديگر مشخص        از اطلاعات از دست مي    
 آن چه در واقعيـت  باشد و در نتيجه، شكاف توسعة بين كشورها با ها نمي مقادير اصلي داده  

 از نقاط قـوت ايـن شـاخص در اختيـار      البته بايد يادآور شد كه    . وجود دارد، متفاوت است   
و در هر سـال   كشورها در اين زمينه   ةها براي اكثر كشورها و قابليت مقايس         متغير تمامبودن  
   .باشد مي

د؛ ايـن   تـوان وارد نمـو      ا توجه به انتقادات بسياري كه بر شاخص توسـعة انـساني مـي             ب
پـردازد    تحقيق به بيان پيشنهادي در مورد نحوة محاسبة اين شاخص توسط سازمان ملل مي             

تعيـين حـداقل و     . كه از سوي بسياري از كارشناسان مورد تأكيد و نقد قـرار گرفتـه اسـت               
حداكثر براي هر يك از متغيرها بدون در نظر گرفتن گذر زمان و تأثير يكسان اين متغيرهـا                  
                                                           
1. gender- related development index 
2. gender empowerment measure 
3. human poverty index 
4. happiness 
5. human freedom index 
6. political freedom index 
7. coefficient of variation 
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 كـه مـورد اسـتفادة        ة انساني دو نمونه از اين انتقادات است كـه در روش           بر شاخص توسع  
 . توان يافت سازمان ملل قرار گرفته است، مي

 كه رفاه، مفهومي ذاتاً مبهم است، آمارتياسن سعي كرد تا به معرفي آن بپـردازد         ر حالي د
(Sen, 1992) .ل اسـت هـاي سـنتي مـشك    بنـدي بـا اسـتفاده از روش    رسد رتبـه  به نظر مي 

(Baliamoune-Lutz, M.,Mc Gillivray, 2006) .      مفـاهيمي ماننـد رفـاه و توسـعة انـساني
هاي فازي كه     توان از مجموعه    باشند، بنابراين مي    موضوعاتي قاطع، واضح و بدون ابهام نمي      

هاي مفيد بـراي محاسـبة رفـاه و شـاخص توسـعة       در شرايط ابهام و نادقيقي يكي از روش   
استفاده نمـود؛ بـراين اسـاس، ايـن تحقيـق بـا اسـتفاده از روش فـازي و                    باشد،    انساني مي 

 . پردازد هاي ذاتي آن به رفع انتقاد بالا مي توانايي
هاي مختلف تحقيق حاضر بدين صورت تنظيم شده كـه بخـش دوم بـه بررسـي                  خشب

در بخش سوم، به بررسـي برخـي        . مباني نظري مقوله شاخص توسعة انساني پرداخته است       
. شـود  العات تجربي مرتبط با شـاخص توسـعة انـساني و منطـق فـازي پرداختـه مـي                از مط 
بخـش پـنجم بـه بـرآورد        . بندي فازي در بخش چهارم ارائه شده است         شناسي و رتبه    روش

گيري ارائـه    شاخص توسعة انساني و تحليل بحث اختصاص يافته و در بخش پاياني، نتيجه            
  .گرديده است

  
 باني نظريم

 هماننـد  اقتـصادي  كمـي  متغيرهاي كشورها، افزايش ةتوسع از منظور 1990 ةده از قبل

اي، رشد اقتصادي  با درنظر گرفتن چنين سنجه. بود ...و سرانه داخلي، درآمد ناخالص توليد
اما فقدان توجه لازم به مفهوم عدالت در بـه دسـت آوردن             . ها بود   محور اصلي توسعة ملت   

باعث شد تا ايرادات جدي بـه ايـن ديـدگاه وارد            هاي مناسب بين افراد يك جامعه         فرصت
 درآمـد سـرانه و رشـد اقتـصادي در     سـنجة ناكـافي بـودن    .(Anand & Sen, 2000)گردد 

هايي   را به شاخص   اي  ويژه كه اقتصاددانان توجه     گرديد موجب   جامعه رفاه   مشخص نمودن 
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يا ماعي و انساني  متغيرهاي اجتةمعطوف سازند كه علاوه بر متغيرهاي اقتصادي در برگيرند       
 درآمد سرانه كه يك متغير كمي  ها بر خلاف شاخص اين شاخص. نيز باشدنيازهاي اساسي   

  هايي ماننـد شـاخص      بر اين اساس، شاخص   . كند  هاي كيفي به مسئله نگاه مي       است، از جنبه  
  . شكل گرفت» خشنودي«و شاخص » توسعة انساني«، شاخص »پايداري رفاه اقتصادي«

باشـد، بـه عبـارتي از تركيـب      هـاي تركيبـي مـي     انساني، از نوع شاخص  توسعة  شاخص
بر اسـاس روش محاسـبة سـازمان        . هاي ساده به يك شاخص واحد خواهيم رسيد         شاخص

هاي درآمد، دانـش و سـلامت از معيارهـايي            گيري هر يك از ابعاد شاخص       ملل براي اندازه  
  : شدها خواهد  اي به آن شود كه در زير اشاره استفاده مي

گيـري     زندگي طولاني همراه با سلامتي، كه با معيار اميد به زندگي در بدو تولد اندازه               -
 .شود مي

و نسبت تركيبي ثبـت نـام   ) با وزن دو سوم( دانش كه به وسيله نرخ سواد بزرگسالان   -
 .شود محاسبه مي) با وزن يك سوم(ناخالص در دورة ابتدايي، راهنمايي و متوسطه 

بـر  ( سـرانه    )GDP(ستة زندگي، كه از طريـق توليـد ناخـالص داخلـي              استاندارد شاي  -
 .گردد مشخص مي) حسب برابري قدرت خريد داخلي دلار آمريكا

  

 :گردد گردد و از رابطة زير محاسبه مي هر بعد به صورت مقداري بين صفر و يك بيان مي

 
ii

ii
i xMINxMAX

xMINxX
−

−
= 

 نيز شاخص محدود به صفر و يـك         iXگر بعد مورد نظر است و       ان بي ixر رابطه بالا    د
دليل انتخاب چنين شاخص ابعادي، متفاوت بـودن واحـدهاي سـه شـاخص اصـلي                . است
سرانه بر حسب دلار و نرخ سواد بزرگسالان          باشد؛ اميد به زندگي بر حسب سال، درآمد         مي

شـود، بـراي      همان طور كه در معادلة بالا مـشاهده مـي         . باشد  مي نام بر حسب درصد    و ثبت 
 سـال آينـدة كـشورها،       30 سال گذشته و     30هاي  مشخص كردن هر شاخص بر اساس داده      

  :بندي شود مم تعيين كرده كه به صورت زير طبقه مم و ماكسي سازمان ملل مقدار ميني
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 ـ            )لفا  سـال   85 و   25د بـه ترتيـب       حداقل و حداكثر سن براي اميد به زندگي در بـدو تول
  .باشد مي

هـاي مختلـف      نام در دوره   حداقل و حداكثر نرخ سواد بزرگسالان و نسبت تركيبي ثبت         ) ب
  .باشد  درصد مي100صفر و 

) PPP$برحسب قدرت خريد در مقابل دلار آمريكا،        ( دلار   40000سرانه   GDP حداكثر   )ج
  . دلار است100و حداقل 

 سه شاخص اميد بـه زنـدگي،        ة از ميانگين حسابي ساد     انساني ةرانجام شاخص توسع  س
  .آيد آموزش و درآمد به دست مي

هـايي هـستند كـه از يـك طـرف، مولـود               هايي مانند رفاه اجتماعي، از جملـه واژه         اژهو
ها نوعي ابهام و پيچيدگي وجـود دارد و از            هاي مدرن هستند، از اين رو در تعريف آن          نظام

با توجه به . گيرند قتصادي ـ اجتماعي و سياسي را در بر ميطرف ديگر وضعيت چندجانبة ا
انتقادات وارد بر شاخص توسعة انساني به خصوص نحوة محاسبه آن، اين مقاله بـه دنبـال                 

  .باشد بندي فازي به جاي روش سازمان ملل مي جايگزيني روش رتبه
  

  يشينة پژوهشيپ
  شاخص توسعة انساني و روش فازي

مورد شاخص توسعة انساني و نحوة محاسبة آن صـورت گرفتـه   هاي بسياري در    تجربه
اجزاي رفاه و توسعة انساني، استاندارد و كيفيت زندگي مفاهيمي مبهم و چندبعـدي              . است

يكـي از  . هاي فازي كمك گرفت ها از منطق و مجموعه  توان براي محاسبة آن     هستند، كه مي  
ي رفاه در ابعاد كلان اسـتفاده نمـود،         ها  اولين كساني كه از تئوري فازي براي ساختن سنجه        

هاي آموزش، طول عمر و حقوق مدني وسياسي بـه            وي با استفاده از داده    . باشد  باليامون مي 
باليامون براي به دست    .  كشور جهان پرداخت   48هاي مختلف رفاه براي       بندي شاخص   رتبه

د بـالايي و پـاييني     آودن رفاه بين كشورها كه شامل قوانين، اهداف و وارد كردن ايدة حـدو             
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در انتها با توجه به گـذر تـدريجي در          . است، از تابع عضويت غيرخطي استفاده كرده است       
گيري رفـاه را بـه كمـك روش فـازي             روش فازي و قابليت تعريف در روش فازي، اندازه        

  ).Baliamoune,2004(دهد  پيشنهاد مي
كه توسـط   » حوزة اقيانوس آرام  يابي به رفاه فازي در آسياي         دست«اي با عنوان      ر مقاله د

هـا پـس از سـاختن مـدل          به نگارش درآمد، آن    2006گيليوري در سال      باليامون لوتز و مك   
هاي شاخص توسعة انساني، به برآورد شاخص توسـعة انـساني             بندي فازي مؤلفه    براي رتبه 

 كـشورها   نتايج نشان داد كه تغييراتي در رتبة      .  كشور حوزة اقيانوس آرام پرداختند     14براي  
بـا  . بندي فازي نسبت به روش سـازمان ملـل وجـود دارد           در جهان با استفاده از روش رتبه      

هاي شاخص توسعة انـساني و بـا توجـه     توجه به مفاهيم مبهم در تعاريف و محتواي مؤلفه       
بندي فـازي را در مـشخص نمـودن شـاخص توسـعة انـساني              به گذر تدريجي، روش رتبه    

  ).Baliamoune-Lutz,Mc Gillivray, 2006(مؤثرتر ارزيابي نمودند
كه توسط انريكـا    » تعيين چند بعدي رفاه بر اساس نظر سن       «اي ديگر تحت عنوان      ر مقاله د

 ارائه گرديد، وي با تأكيد بر ديدگاه سن به عنوان يكي از نظريـات مهـم                 2000چياپرو در سال    
مقايـسه بـا    پرداخت و علاوه بـر      در زمينة رفاه، به محاسبة رفاه با روش فازي در كشور ايتاليا             

  ).Chiappero, 2000(هاي اين روش در تبيين رفاه پرداخت تحقيقات تجربي، به مزيت
معيارهـاي چندبعـدي    «اي تحـت عنـوان        الريه برنگر و اودري وردير چوچان در مقاله       و
به ايجاد دو شاخص فـوق بـا روش تحليـل كلـي             » استاندارد زندگي و كيفيت زندگي    : رفاه

 پرداختنـد و نتـايج را بـا    2007 كشور دنيا با توجه به نظريات سن در سال        170راي  فازي ب 
شاخص مورد استفاده براي استاندارد . شاخص توسعة انساني و درآمد سرانه مقايسه نمودند

باشد كه در سه دسته استاندارد تحـصيلات،        متغير مي  9زندگي و كيفيت زندگي خود شامل       
نتـايج نـشان    . انـد   بندي شده   طبقه) كيفيت محيط اطراف  (رفاهي  استاندارد سلامت و وسايل     

هـا   داد كه كشورهاي آفريقايي به غير از شاخص كيفيت محـيط اطـراف، در بقيـة شـاخص                 
  .)Verdier- Chouchane, Be´renger,2007(كنند  كمبودهاي جدي احساس مي
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  شاخص توسعة انساني و توزيع درآمد
هـاي توسـعة    يادداشتي بـر شـاخص  «اي با عنوان      له مقا 2006يشرا و همكاران در سال      م

 125به نگارش درآوردند كه در آن از شاخص جينـي           » انساني با استفاده از برابري درآمدي     
نتايج به دست آمده، با     . كشور دنيا و سه مؤلفة ديگر شاخص توسعة انساني استفاده نمودند          

كنـد، تـصوير    انـساني وارد مـي  توجه به اين كه توزيع درآمد را در محاسبة شاخص توسعة    
رفـت،    همان طور كـه انتظـار مـي       . آورد  گوياتري از شاخص توسعة انساني به نمايش درمي       
  ). Mishra,et’all 2006(نتايج به دست آمده با نتايج سازمان ملل متفاوت بود

شاخص توسعة انساني بـا اسـتفاده از       «اي تحت عنوان      ايكل گريم و همكاران در مقاله     م
با توجه به عدم نابرابري در محاسـبة شـاخص توسـعة انـساني، روشـي را                 » ها  روهدرآمد گ 

توان شـاخص توسـعه انـساني را بـراي افـراد فقيـر و                دهند كه به وسيلة آن مي      پيشنهاد مي 
دهند كه اختلاف در شاخص توسعة       نتايج نشان مي  . غيرفقير كشورها محاسبه و مقايسه كرد     
باشد و هرچه ايـن شـاخص        رهاي آفريقايي زياد مي   انساني بين كشورها، به خصوص كشو     

علاوه بـر ايـن، نـابرابري درآمـدي از     . يابد يابد، اختلاف بين كشورها كاهش مي   افزايش مي 
  ). Micheal Grimm et’all,2008(تر است  نابرابري در تحصيلات و طول عمر بيش

  
  شاخص توسعة انساني و پايداري

به بررسـي   » تحليل شاخص توسعة انساني و پايداري      «اي با عنوان   ريك نيومير در مقاله   ا
 كـشور   155دهد كـه بـين       نتايج وي نشان مي   . رابطة بين توسعة انساني و پايداري پرداخت      

ها داراي شاخص توسعة انساني پـايين         اند كه اغلب آن        كشور ناپايدار بوده   42مورد بررسي   
بت بودن رابطة ايـن دو شـاخص، بـه    دهد كه با توجه به مث    وي در ادامه پيشنهاد مي    . هستند

  بايـست متغيرهـاي شـاخص توسـعة انـساني را افـزايش داد                 منظور افـزايش پايـداري مـي      
)Eric Neumayer, 2001(.  
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  هاي جايگزين توسعة انساني ها و شاخص روش
تحليل بهتر يا بدتر شدن شـاخص توسـعه انـساني           «اي با عنوان     ستيون مورس در مقاله   ا

 1990هاي مختلـف محاسـبة شـاخص توسـعة انـساني از سـال             رسي روش به بر » براي ما؟ 
دهد كه در برخي موارد رتبه كشورها بين        نتايج نشان مي  . پردازد  كشور مي  114تاكنون براي   

ريزان  دهد كه سياستگذاران و برنامه      وي در ادامه پيشنهاد مي    . اند  واحد تغيير داشته   15 تا   10
 Stephen(اي داشـته باشـند     اخص توجـه ويـژه  كـشورها بـه افـزايش متغيرهـاي ايـن ش ـ     

Morse,2003.(  
بـه   (MHDI)شـده   تعديل انساني توسعة هاي شاخص تحقيقي تحت عنوان در وربخشن

 اسـاس  بـر  وي پيـشنهادي  شاخص. پردازد بررسي اين شاخص بين كشورهاي مختلف مي

 حـائز  انـادا اسـاس، ك  ايـن  بـر  .شد گذاري پايه انساني ي توسعه هاي شاخص از هايي قسمت

  .(Noorbakhsh, 1998: 517-28)بوده است  بيستم ي رتبه داراي دانمارك و اول ي رتبه
  

  مطالعات داخلي
صادقي و همكاران در تحقيقي     . ر ايران نيز تحقيقاتي در اين زمينه صورت گرفته است         د

هـاي    به بررسي وضـعيت توسـعة انـساني در اسـتان          » توسعة انساني در ايران   «تحت عنوان   
محاسبات نـشان   .  پرداختند 1380 و   1375شور از طريق محاسبة اين شاخص در سالهاي         ك

اند كه   داشته1375 نسبت به سال 1380ها وضعيت بهتري را در سال         دهند كه اكثر استان     مي
دليل عمدة آن بهبود وضعيت تحصيلي افراد و امكانات بهداشتي كشور بوده است، در عين               

ري از امكانات آموزشي، بهداشتي و درآمدي، اختلاف شـاخص          حال به دليل عدم برخوردا    
  ).1386صادقي، (ها بسيار زياد است توسعة انساني در سطح استان

اي به بررسـي ارزيـابي شـاخص توسـعة انـساني در               امام در مطالعه   نژاد و رفيعي   باسيع
 سـال   مناطق روستايي ايران پرداختند، بر اين اساس ميـانگين شـاخص توسـعة انـساني در               

 در 469/0 درصـدي بـه   8/2 برآورد شده كه در طول يك دهه بـا رشـد        357/0 برابر   1365
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گـردد كـه تمـام منـاطق           رسيده است، با توجه به اعداد و ارقام بالا مشاهده مـي            1375سال  
ها از    روستايي از توسعة انساني پايين برخوردار بودند، كه اين موضوع بسياري از نابساماني            

امـام،   نـژاد ورفيعـي    عباسـي (وستاييان به شهرها را به دنبال خواهد داشت         جمله مهاجرت ر  
1385.(  
 توسـعة  ملـي  گـزارش  اولين«عنوان  تحت گزارشي ارائة برنامه نيز با و مديريت ازمانس

 انجـام داده  را كـشوري  مطالعـات درون  تـرين  يكي از جامع» ايران اسلامي جمهوري انساني

 انساني ايـران  توسعة شاخص مورد بررسي، روند دهة ارچه طي مطالعه اين اساس بر .است

 توسعة يافته است، بدين صورت كه مقدار شاخص سطح متوسط افزايش به از سطح پايين

 و شـاخص  اسـت  بـوده  همـراه  452/0رشدي معادل  با 1374 سال تا 1339 سال از انساني

 رشـد  از تركيـه سـعودي و   مـصر، عربـستان   كـشورهاي  بـا  مقايسه در ايران انساني توسعة

 تـري  كـم  رشـد  مـالزي  و جنوبي ي كره كشورهاي با مقايسه در بوده اما برخوردار تري بيش

 يافتـه   ارتقـا 758/0 به 462/0ميزان  از دهة گذشته طي شاخص توسعة انساني. است داشته

  ).20-50: 1378ايران،  اسلامي جمهوري انساني توسعة گزارش ملي اولين( است
  

 ي توسعة انساني بندي فاز مدل رتبه
كه تحقيق حاضر به دنبـال كـاربرد مـدل رياضـي فـازي مناسـب بـراي                    با توجه به اين   

تحليلـي  ـ ، بنـابراين پژوهـشي توصـيفي     ها اسـت  بندي شاخص توسعه انساني استان درجه
. منطق فازي به تازگي توانسته در موضوعاتي مثل فقر و رفاه وارد گـردد             . شود  محسوب مي 

تـوان    براي نمونه مي  . تري نسبت به رفاه دارد       موضوع نيز فقر پيشينة بيش     در مقايسة اين دو   
، (Qizilbash & Clarke 2005)، (Cheli 1995)، (Cheli & Lemmi ,1995)بـه مطالعـات   

(Qizilbash,2002) (Chiappero,1996, 2000)  شـايد يكـي از مـشهورترين    . اشاره داشـت
 باشـد، كـه بـا    HDIگيرد،  استفاده قرار ميهايي كه براي مشخص نمودن رفاه مورد       شاخص

يابي به شاخص رفاه براي      هاي بهداشت، آموزش و درآمد به دنبال دست         استفاده از شاخص  
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برخي افراد تغييرات اندك در نحوة محاسبه يا وارد كردن متغيـر        . باشد  هاي مختلف مي    ملت
ت بنيادي در نحـوة محاسـبه       كه برخي ديگر به تغييرا      دانند، در حالي    اضافي را تأثيرگذار مي   

بنـدي فـازي در    تاكنون نگاهي به اين شاخص با اسـتفاده از منطـق و رتبـه     . باشند  معتقد مي 
ايران نشده است، اما نكتة قابل توجه، مفهوم چندبعـدي و مـبهم شـاخص توسـعة انـساني                

  . كند بندي فازي را ميسر مي است كه استفاده از رتبه
  

  هاي فازي نظرية مجموعه
زاده در دانشگاه بركلـي        توسط پروفسور لطفي   1965هاي فازي در سال       ي مجموعه ئورت

كه در مجلة اطلاعات و كنترل به چاپ رساند،         » هاي فازي   مجموعه«اي تحت عنوان     با مقاله 
 كـه نقطـة عطـف منطـق فـازي بـود، ابـراهيم        1974در سال ). Zadeh, 1965(متولد گرديد

ين بار منطق فازي را در زمينة كنترل يك موتـور بخـار             ممداني از دانشگاه لندن براي نخست     
هاي تئوري و  از آن زمان به بعد اين علم شاهد گسترش روزافزون جنبه. ساده به كار گرفت

تـرين ويژگـي منطـق فـازي در           مهـم . عملي آن توسط دانشمدان علوم مختلف بوده اسـت        
توانـد در قالـب روابـط     مقايسه با منطق كلاسيك اين است كه دانش و تجربـة بـشر را مـي        

مهم باعث شده كه مسائل موجود در دنيـاي واقعـي را بـه              و  اين مسئله   . رياضي بيان نمايد  
  .سازي نمود خوبي بتوان با استفاده از آن مدل

نيـز  ... ر مسائل اقتصادي مباحث بسياري مانند عدالت، اقتصاد زيرزميني، فقر، رفـاه و              د
دبعـدي بـودن شـامل پيچيـدگي زيـاد هـستند و             به دليل عدم قطعيت، عدم صراحت و چن       

  .توان از منطق فازي استفاده نمود مي
  

  بندي فازي روش رتبه
توان توسط تابع عضويت پيوسته تعريف نمـود كـه بـر     هاي فازي را مي مفهوم مجموعه 

درجـات عـضويت توسـط      . نمايند  اساس آن، مقادير ورودي، درجات مختلفي را كسب مي        
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ها شرايطي را بـه   تغيير تدريجي اين مجموعه. شود مشخص مي] 1,0[تابع عضويت در بازة 
 به آرامي از يك تابع عضويت كامل بـه تـابع             آورند كه درجة امكان يك مجموعه       وجود مي 

بـراي مثـال ميـزان تحـصيلات يـا آمـوزش،            . عضويت يا برعكس تغييـر حالـت دهـد          عدم
گاه مقـادير صـفر يـا يـك را            هيچدهند، اما     موضوعاتي هستند كه به تدريج تغيير حالت مي       

توان بـه روش    با استفاده از روش فازي مي  HDIبراي محاسبة شاخص    . نمايند  اكتساب نمي 
  : زير عمل نمود

 را بـالاترين درجـة     μhبـدين منظـور     . كنـيم    را انتخـاب مـي     μl و   μh ابتدا درجة توابع    
ت كـسب شـده     تـرين درجـة عـضوي        را پايين  μl و   xhعضويت اكتساب شده توسط مؤلفة      

 مورد استفاده را بـراي نماينـدگان        β و   αدر ادامه، مقادير    . گيريم   در نظر مي   xlتوسط مؤلفة   
  : نماييم محاسبه مي) 2(و ) 1( طبق روابط HDIسه مؤلفة 
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در نهايت با توجه به تابع عضويت زير به برآورد شاخص مؤلفة مربوطه براي هر استان                
  : پردازيم مي

)x(i ie
)x(

β−−α+
=μ

1
1

                                        )3(  

 
 β و   α. باشـد    مـي  iاسـتان   هاي شاخص توسعة انساني يا متغيرهـاي           مؤلفه xiكه در آن    

. آورد  پارامترهايي هستند كه هر شاخص بر اساس توابع عضويت فازي فوق به دسـت مـي               
اي را كـه       نقطه β. كند   نقش مرز را بازي مي     βكند و      گستردگي ابهام را توصيف مي     αشيب  
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 .Zimmermann, 1987, p(نمايد  مؤلفة مربوطه ميل به تغيير از مثبت به منفي دارد، معين مي

هـاي بـه       تغييرات آموزش را بر اساس داده      βبراي مثال اگر اين مؤلفه آموزش باشد،        ). 205
 كه نياز به افزايش دارنـد تـا بـه ميـانگين جامعـه برسـند و                βتر از     دست آمده از مقادير كم    

در مورد درآمد سرانه نيـز آسـتانه مقـدار          . دهد  نمايش مي ) تر از ميانگين    بيش(مقادير مثبت   
  . نمايد رد افراد فقير را با افراد ثروتمند معين ميك عمل

آينـد كـه      به دسـت مـي    ) 3( بر اساس معادلة     HDIهاي    اين پارامترها و اجزاي شاخص    
,iها را بر اسـاس   اين شاخص. باشند،  هاي متناظر مي نمايندگان فازي شاخص 

fH ,i و 1
fH 2 

,iو  
fH باشند، معين گرديـده و در   هاي بهداشت، آموزش و درآمد مي    كه به ترتيب شاخص    13

  : گردد مي بر اساس نظر سازمان ملل به صورت زير تعريف HDIنهايت شاخص 
n,...,iHwHwHwHDIf i,

f
i,

f
i,

f
i 1=++= 332211        )4(        

چنين پارامترهايي    هاي مثبت اين    يكي از جنبه  . باشند  سوم مي كه در آن ضرايب برابر يك       
توان تغييرات اعمال شده توسط سياستگذاران و محققـين را   ها مي   اين است كه به وسيلة آن     

  . تحليل آناليز كرد
  

  هاي توسعة انساني سناريو
بتدا ا. در اين تحقيق، درجات توابع توسط دو سناريو متفاوت مورد استفاده قرار گرفتند            

μh         كه بالاترين درجة عضويت كسب شده توسـط مؤلفـة xhو  μl  تـرين درجـة     كـه پـايين
ايـن دو سـناريو متفـاوت    . گردد باشد، مشخص مي     مي xlعضويت كسب شده توسط مؤلفة      

در سـناريو اول كـه      . اند  ها شكل گرفته    بر اساس مقادير به دست آمده از سازمان ملل و داده          
 بـراي دو شـاخص      μhل و كشورهاي مختلف به دسـت آمـده،          بر اساس مقادير سازمان مل    

 در نظـر گرفتـه      99/0 و براي شاخص بهداشت برابر       9999/0 آموزش و درآمد سرانه، برابر    
ها بر اساس ماكـسيمم مقـدار شـاخص مربوطـه در              مقادير هر يك از اين شاخص     . شود  مي

ول بـراي شـاخص آمـوزش        در سـناريو ا    μlمقادير  . باشد  ها مي   مقادير هر يك از اين مولفه     
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ترين   هاي بهداشت و درآمد بر اساس نسبت بالاترين و پايين           و براي شاخص   0001/0برابر  
 از  294/0 به ترتيب خواهد بـود، مـثلا مقـدار           0025/0 و   294/0اهداف مورد استفاده يعني     

 دلار بـه دسـت      40000 بـر    100 از تقـسيم     0025/0 سال به دست آمده و       85 بر   25تقسيم  
در سناريو  . باشند  هاي بهداشت و درآمدسرانه مي      است كه به ترتيب مربوط به شاخص      آمده  

 هر مؤلفه از تقسيم بالاترين مقدار واقعي شاخص آن سال بر مقدار ماكسيمم              μhدوم مقدار   
ترين مقدار واقعي آن بر هدف         نيز از تقسيم كوچك    μlمقادير  . آيد  درنظر گرفته به دست مي    

 نمونه اگر ماكسيمم و مينيمم مقدار اميد به زنـدگي بـه ترتيـب برابـر             براي. آيد  به دست مي  
 كه ماكسيمم سن اميـد بـه زنـدگي تعريـف            85 باشد، از تقسيم اين دو بر        18/64 و   96/70

.  خواهد بـود   755/0و  834/0 به ترتيب برابر     μl و   μhشده توسط سازمان ملل است، مقدار       
سـپس  .  را بـا همـين روش محاسـبه نمـود          μl و   μhتوان مقـادير      براي ساير متغيرها نيز مي    

) 1(هـاي   هاي متفاوت با توجه به فرمول ها براي سال     را براي هر يك از مؤلفه      β و   αمقادير  
  .كنيم ذكر شده در بالا محاسبه مي) 2(و 

  

  ها يافته
  هاي فازي شاخص توسعة انساني يافته
اميـد بـه زنـدگي در بـدو      «هـاي   هاي مختلف مربوط بـه متغير       هاي استان  آمارها و داده   
» برابـري قـدرت خريـد     «و  » نـام   نسبت ناخالص ثبت  «،  »نسبت باسوادي بزرگسالان  «،  »تولد

معاونــت (ريــزي  برنامــه و مــديريت  از ســازمان1384 و 1380، 1375هــاي  بــراي ســال
و مركز آمار، استخراج و مـورد اسـتفاده         ) جمهوري  ريزي و نظارت راهبردي رياست      برنامه

ها، در فاصلة زمـاني موجـود،        مقادير حداقل و حداكثر هر يك از اين داده        . است هقرار گرفت 
شايان توجه است كه بـراي محاسـبة شـاخص دانـش،            . كنند دامنة نوسان متغير را تعيين مي     

همانند محاسبه شاخص توسعه انساني توسط سازمان ملل، نرخ سواد بزرگسالان با وزن دو              
خالص در دورة ابتدايي، راهنمايي و متوسـطه بـا وزن يـك     سوم و نسبت تركيبي ثبت نام نا      

هـاي     براي سـال   μl و   μhمقادير  ) 1(در جدول شمارة    . سوم مورد استفاده قرار گرفته است     
  :  آمده است1384و 1380، 1375
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   براي سه سال مورد بررسيμl و μh مقادير -)1(جدول
 سناريو اول سناريو دوم

 درآمد سرانه بهداشت آموزش درآمد سرانه بهداشت آموزش
 سال 

5150/0 7191/0 5741/0 0001/0 2940/0 0025/0 μl 
8410/0  8292/0 7416/0 9999/0 9900/0 9999/0 μh 

1375 

5910/0 7445/0 5192/0 0001/0 2940/0 0025/0 μl 
8390/0 8235/0 7905/0 9999/0 9900/0 9999/0 μh 

1380 

7820/0 7551/0 5212/0 0001/0 2940/0 0025/0 μl 
9090/0 8348/0 7147/0 9999/0 9900/0 9999/0 μh 

1384 

  

) 1( و رابطه    μl و   μhگردد، با استفاده از مقادير        طور كه در جدول بالا مشاهده مي       مانه
هاي مربوطـه بـه سـه صـورت             مقادير شاخص .  را بدست آورد   β و   αتوان مقادير     مي) 2(و  

باشـند و ديگـري      ط بـه محاسـبات دو سـناريو مـي         انـد كـه دو مقطـع آن مربـو           مرتب شده 
 و  1375هاي    باشد كه در سال     هاي محاسبه شده با استفاده از روش سازمان ملل مي           شاخص

ريـزي و    از نتايج معاونت برنامـه 1384 از نتايج تحقيق صادقي و همكاران و در سال   1380
د كلان استفاده گرديـده     ريزي و مديريت اقتصا     جمهوري، دفتر برنامه    نظارت راهبردي رئيس  

  .به نمايش درآمده است) 2(ها در جدول  نمايش شاخص توسعة انساني آن. است
  

   نتايج شاخص توسعه انساني با استفاده از روش فازي و مقايسة آن با روش سازمان ملل-)2(جدول
 توسعه انساني 1375سال  1380سال  1384سال 

 سازمان 
 ملل

سناريو 
 دوم

سناريو 
 اول

مان  ساز
 ملل

سناريو 
 دوم

سناريو 
 اول

 سازمان 
 ملل

سناريو 
 دوم

سناريو 
 اول

 استان ها

آذربايجان شرقي7078/06355/0 7266/06792/06740/0 7497/05110/06870/0 7160/0
 آذربايجان غربي6643/01787/0 6816/03048/06330/0 6490/03937/06430/0 6990/0
 اردبيل6930/04560/0 6755/03378/06600/0 5694/03580/06390/0 7030/0
 اصفهان7593/08901/0 7674/09677/07310/0 9025/09891/07330/0 7650/0
 ايلام6930/04227/0 7501/08791/06620/0 8513/08479/07080/0 7260/0
 بوشهر7149/06203/0 7598/09580/06820/0 8853/09364/07200/0 7430/0
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 توسعه انساني 1375سال  1380سال  1384سال 
 سازمان 

 ملل
سناريو 
 دوم

سناريو 
 اول

مان  ساز
 ملل

سناريو 
 دوم

سناريو 
 اول

 سازمان 
 ملل

سناريو 
 دوم

سناريو 
 اول

 استان ها

 تهران8018/09950/0 8056/09962/07800/0 9146/09966/07780/0 7960/0

چهارمحال و 6986/05020/0 7194/06508/06650/0 7923/08538/06810/0 7310/0
 بختياري

 خراسان 7041/04872/0 7261/06992/06730/0 8108/08181/06840/0 7230/0
 خوزستان7174/07734/0 7946/09806/06840/0 8613/08916/07610/0 7380/0
 زنجان6833/03650/0 6976/03701/06510/0 7098/04810/06580/0 7120/0
 سمنان7444/07452/0 7732/09594/07150/0 7934/08754/07400/0 7400/0

سيستان و 5821/00122/0 6182/00989/05670/0 5132/00989/05820/0 6520/0
 لوچستانب

 فارس7384/09108/0 7446/07880/07060/0 8837/09561/07080/0 7470/0
 قزوين   7673/09772/0 9019/09877/07310/0 7650/0
 قم7643/09533/0 7475/08503/07330/0 6910/07676/07110/0 7330/0
 كردستان6353/00428/0 6547/01377/06090/0 5428/01484/06140/0 6770/0
 كرمان7183/07008/0 7523/08804/06860/0 7317/07278/07130/0 7210/0
 كرمانشاه 7080/06908 6979/05195/06750/0 5889/05246/06590/0 7080/0

كهكيلويه و 6705/03260/0 7162/05648/06400/0 5903/05588/06760/0 7050/0
 بويراحمد

 گلستان   7154/06132/0 8828/07529/06760/0 7260/0
 گيلان7436/08252/0 7431/07978/07070/0 8918/07955/07090/0 7530/0
 لرستان6912/04188/0 7161/06214/06590/0 5982/03776/06760/0 7030/0
 مازندران7220/06799/0 7550/09369/06920/0 8746/08518/07170/0 7380/0
 مركزي7253/07976/0 7720/09714/06930/0 8493/08545/07340/0 7340/0
 هرمزگان 6895/03952/0 7549/09388/06570/0 7462/05538/07150/0 7180/0
 همدان6836/04363/0 7127/05820/06520/0 6104/04594/06730/0 7100/0
 يزد7480/08328/0 7741/09805/07180/0 8070/08906/07400/0 7450/0

  

نتايج شاخص توسعة انساني به دو روش فازي با دو سناريو و روش سـازمان ملـل در                  
هـاي قـزوين و گلـستان در سـال            هاي اسـتان    كه داده   با توجه به اين   . آمده است ) 2(جدول  
 و 1380هـاي    موجود نبوده، شاخص توسعة انساني براي اين دو استان فقط در سـال       1375
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روش فازي در سناريو اول همان طـور كـه بيـان گرديـد، بـر                .  گرديده است   محاسبه 1384
هاي كشوري سازمان ملل مرتب شده است و به همين دليـل              اساس ماكسيمم و مينيمم داده    

گردد، براي مثال مقدار شاخص توسعة انساني اسـتان سيـستان و بلوچـستان در      مشاهده مي 
دهد استان سيستان     باشد و نشان مي     ر پاييني مي   بوده كه مقدار بسيا    099/0، برابر   1384سال  

  . و بلوچستان فاصله زيادي با بالاترين كشور دنيا از نظر شاخص توسعة انساني دارد
  

  ها با استفاده از دو روش مقايسه يافته
هـاي   در كل با توجـه بـه ايـن كـه در سـناريو دوم از مقـادير ماكـسيمم و مينـيمم داده               

سبة شاخص توسعة انساني هر استان اسـتفاده گرديـده، قابليـت            هاي كشور براي محا     استان
 بـر   1384هـا در سـال        هاي توسعة انساني اسـتان      براي مثال شاخص  . تري دارد   مقايسه بيش 

  :  داده شده استدر نمودار زير نشاناساس سناريو اول، سناريو دوم و روش سازمان ملل 

  
  1384هاي مختلف و روش سازمان ملل در سال   سناريو مقادير شاخص توسعة انساني بر اساس-)1(نمودار 

  

تري را  گردد، نتايج بر اساس سناريو اول بازة وسيع        همان طور كه در نمودار مشاهده مي      
گيرد، چون براي هر مؤلفه مقدار ماكسيمم در سطح           براي شاخص توسعة انساني در نظر مي      
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ار مينـيمم نيـز از مقـدار مينـيمم     تـر و مقـد      هاي كـشور بـزرگ      دنيا از مقدار ماكسيمم استان    
در اين نمودار مقادير شاخص توسعة انـساني بـر اسـاس            . تر است   هاي كشور كوچك    استان

باشــد، از مقــادير  هــاي كــشور مــي هــاي اســتان ســناريو دوم كــه نتــايج آن بــر اســاس داده
  . تري برخوردار هستند بينانه واقع

تحقيق به آن بپردازد اين است كـه        نكتة مهم در محاسبة شاخص توسعة انساني كه اين          
هاي مختلف مرتـب      ها را به ترتيب مقادير شاخص توسعة انساني بر اساس روش            اگر استان 

كنيم، خواهيم ديد كه ترتيب شاخص توسعة انساني متفاوت خواهد شد، بـه عنـوان نمونـه              
 1384ها بر اساس روش سازمان ملـل در سـال             نمودار مقادير شاخص توسعة انساني استان     

  : در نمودار زير آمده است
  

  
  ها با استفاده از روش سازمان ملل  مقادير شاخص توسعه انساني استان-)2(نمودار 

  
 بالاترين شـاخص توسـعة انـساني را دارا          796/0بندي استان تهران با مقدار        در اين رده  

اما اگـر  .  دارندهاي بعدي جاي در رتبه... هاي اصفهان، قزوين و       باشد و بعد از آن استان       مي
  : نتايج را بر اساس سناريو دوم مرتب نماييم، خواهيم داشت
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  ها با استفاده از سناريو دوم  مقادير شاخص توسعة انساني استان-)3(نمودار 

  
بندي شاخص توسعة انـساني   گردد، در رتبه   طور كه در نمودارهاي بالا مشاهده مي       همان

هاي اول تا چهارم      ن، اصفهان، قزوين و گيلان در رتبه      هاي تهرا   بر اساس دو رويكرد، استان    
ها بر اساس شاخص توسـعة انـساني تغييـر            قرار دارند، اما از اين نقطه به بعد ترتيب استان         

ها نيز بـا تغييـر در روش          اين حالت براي سناريو اول نيز وجود دارد، در ساير سال          . كند  مي
هـاي مختلـف، متفـاوت     ها براي سـناريو   استانبندي فازي، ترتيب محاسبه و استفاده از رتبه 

نكته جالب توجه در مورد شاخص توسعه انساني آن است كه در سه دوره مـورد                . باشد  مي
 و براي هـر دو روش و سـناريوهاي مختلـف     1384 و   1380،  1375هاي    بررسي يعني سال  

ي كردسـتان و  ها استان تهران بالاترين مقدار شاخص توسعة انساني را كسب نموده و استان 
در مورد اسـتان تهـران ايـن        . هاي آخر را كسب نمودند      سيستان و بلوچستان به ترتيب رتبه     

هاي متفاوت در هر مؤلفه       نكته ضروري است كه در سه دورة مورد بررسي بر اساس روش           
هاي كردستان و سيـستان       اين موضوع در مورد استان    . اند  نيز بالاترين مقادير را كسب نموده     

ترين مقـادير     هاي فوق در هر مؤلفه پايين       تان نيز صادق است به اين معنا كه استان        و بلوچس 
بـا توجـه بـه ارقـام ذكرشـده و بـه منظـور               . انـد   هاي كـشور اكتـساب نمـوده        را بين استان  
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تـرين عامـل      اصـلي . شود  اي بيش از پيش احساس مي       ريزي منطقه   تمركززدايي، لزوم برنامه  
تفـاوت  . باشد  هاي كشور درآمد سرانه مي      انساني در استان  پراكندگي مقادير شاخص توسعة     

هاي پـايين و بـه تبـع آن           ها باعث كاهش در امكانات و تسهيلات استان         درآمد سرانه استان  
ترين نوسـان را   بعد از درآمدسرانه شاخص طول عمر بيش   . شود  ها مي   كاهش ديگر شاخص  

هـاي متفـاوت      كنـدگي و توانـايي    هاي كشور برخوردار است كـه نـشان از پرا           در بين استان  
هـاي كـشور      بـه طـور كلـي در اغلـب اسـتان          . ها در بالا بردن شاخص بهداشت دارد        استان

انـد امـا شـاخص درآمـد در      هاي آموزش و بهداشت در اين سه دوره بهبـود يافتـه       شاخص
  . ها نوساناتي داشته است برخي استان

بندي شـاخص توسـعة       جمله رتبه بندي متغيرهاي مختلف از       قابل ذكر است كه در رتبه     
آوري   هاي جمـع    شود و تنها با استفاده از داده        انساني، به برآورد بهينة هر متغير پرداخته نمي       

ذكر اين نكته ضـروري اسـت كـه در تحقيـق            . شود  شده به نحوة قرار گرفتن آنها توجه مي       
ده اسـت،   حاضر از توابع عضويت تعريف شده با در نظر گرفتن گذر تدريجي اسـتفاده ش ـ              

امكان دارد با تعريف توابع عضويت ديگري، نتايج تغيير كند؛ از طرف ديگر اين توابع براي              
گفتنـي اسـت ايـن      . كشورهاي مختلف مورد استفاده قرار گرفته است و قابليت تعميم دارد          

تحقيق تنها به برطرف نمودن مشكلات محاسبه شاخص توسعة انساني با اسـتفاده از روش               
توان براي ساير ايرادات وارد بر اين شاخص، پيشنهاداتي           رداخته است؛ لذا مي   سازمان ملل پ  

  .هاي توزيع درآمد و پايداري ايفاد نمود از قبيل تركيب شاخص
 با توجه به نتايج بدست آمده، نحوة توزيع تسهيلات و امكانات در كشور اصلاح نشده     

ه بـسياري از مـشكلات از جملـه    ها افزايش نيز يافته است ك ـ    و در برخي موارد اين تفاوت     
. هاي بالايي جدول توسعة انساني را منجـر گرديـده اسـت             مهاجرت لجام گسيخته به استان    

گـذاران پيـشنهاد    ريزان و سياسـت     اين مشكلات به اين جا محدود نشده است، لذا به برنامه          
اساسي بـه  گردد، به منظور تغيير در پراكندگي و توسعة پايدار، در تخصيص منابع تحول   مي

يكي ديگر از نكات قابل ذكر محاسبه با استفاده از روش فازي است كه نگـرش            . وجود آيد 
  . هاي استاني تغيير داد ما را در مورد شاخص توسعة انساني و رتبه
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  نتايج
هـاي مناسـب جهـت رفـع          گـذاري   هـا كمـك بـه سياسـت         بنـدي اسـتان     هدف از رتبـه   

ي توسـعة انـساني اسـت كـه در نهايـت بـه       هـا  هاي بين استاني و بهبود شاخص   محروميت
زدايـي در كـشور بـا          محروميـت   هر برنامة . تخصيص مناسب استاني و كشوري منجر گردد      

هاي پـايين توسـعة انـساني صـورت           ها و به منظور كمك به استان        بندي استان   توجه به رتبه  
هاي  اني برنامهگيرد، براي مثال اگر دولت براي ده استان پايين از نظر شاخص توسعة انس   مي

بنـدي بـه منظـور        افزايش سطح توسعة انساني پياده نمايد، در ابتدا ناچار هست نوعي رتبـه            
با توجه به نتـايج بـه دسـت         . هاي پايين توسعة انساني مشخص شود       مشخص نمودن استان  

باشند، با توجـه بـه ايـن كـه يكـي از               ها حائز اين شرايط مي      آمده، دو ردة متفاوت از استان     
بنـدي اسـت، لـزوم نگرشـي نـو و ايجـاد             اجتماعي رتبـه   - مهم در مسائل اقتصادي    مباحث
به طور كلـي اگـر رونـد شـاخص توسـعة         . گردد  بندي احساس مي    سازي روش رتبه    يكسان

اي بـا   توان كشور را به سوي توسـعه و قابليـت مقايـسه     انساني در كشور محاسبه گردد، مي     
ساني محاسبه شده در كشور حـاكي از        شاخص توسعة ان  . كشورهاي هدف رهنمون ساخت   

اسـتان تهـران    .  در كل افزايش يافته است     1384-1375آن است كه طي دورة مورد بررسي        
تـرين مقـدار از لحـاظ توسـعة           هاي كردستان و سيستان و بلوچستان كـم         ترين و استان    بيش

انساني رسد تفاوت شاخص توسعة       به نظر مي  . اند  هاي كشور كسب نموده     انساني بين استان  
هـا و سـپس       باشد كه دليـل عمـدة آن تفـاوت در درآمدسـرانة اسـتان               ها زياد مي    بين استان 

بايست به اين نكته توجه  ريزان كشور مي گذاران و برنامه سياست. باشد شاخص بهداشت مي  
هاي محاسبة شاخص توسعة انساني باز هم اسـتان تهـران در              داشته باشند كه با تغيير روش     

هـاي كردسـتان و سيـستان و بلوچـستان در انتهـاي ايـن                 بوده و اسـتان   صدر اين شاخص    
ها در سراسر كشور به خـصوص   ها قرار داشته، لذا لزوم توسعه و گسترش قابليت         بندي  رتبه
گردد، تا در نهايـت       هاي پايين دستي شاخص توسعة انساني بيش از پيش احساس مي            استان

گيـر شـهرهاي      گي زيست محيطـي، گريبـان     مشكلاتي مانند تمركز جمعيت، ترافيك و آلود      
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با توجه به ابهام در مفهوم و روش محاسبة سازمان ملل، اين تحقيق بـا      . بزرگ كشور نگردد  
نتـايج نـشان    . ارائة مدلي سعي در تغيير روش محاسبة شاخص توسعة انساني داشته اسـت            

وسـعة انـساني    بندي شاخص ت    ها را در رتبه     دهد كه تغيير در روش، جايگاه برخي استان         مي
رسـد در     بنـدي فـازي، بـه نظـر مـي           تغيير داده كه با توجه به گذر تدريجي در روش رتبـه           

 استان قـم بـا      1384با تغيير روش در سال      . كند  توصيف گويايي اين شاخص بهتر عمل مي      
 8 بـه رتبـه      16 نزول داشته و استان گلستان از رتبـه          21 به رتبه    13 رتبه كاهش از رتبه      -8

همان طور كه در نمودارها مشاهده گرديد نحوة        . رتبه بهبود يافته است   + 8 كه   صعود داشته 
با توجه به نتـايج     . محاسبة شاخص توسعة انساني، در نتايج به دست آمده تأثيرگذار هستند          

شـان   به دست آمده لزوم نگرشي نو و توجه ويژه مسئولان استاني به شرايط و جايگاه استان  
هاي بلندمدت يـاري دهـد و بايـستي     ها را در سياستگذاري  د استان توان  و نحوة بهبود آن مي    

ريـزي    هاي مناسب و به منظور بهبود شـرايط آن منطقـه، الگـوي برنامـه                با استفاده از روش   
ترتوسعه يافتـه     تر در مناطق كم     گذاري بيش   آيد با سرمايه    در كل به نظر مي    . خاصي ارائه داد  

، 1335در سـال    . ها و كشور شاهد بود      انساني آن تري در شاخص توسعة       توان رشد بيش    مي
 درصد جمعيت ايران در روستاها و مناطق عـشايري سـكني گزيـده بودنـد، در                 68بيش از   

كننـد و جمعيـت بـسياري در           درصد در روستاها زندگي مي     3/31،  1385حالي كه در سال     
ق كـالا بـه     اگر از نظر فرهنگـي، مهـاجرت و قاچـا         . اند  شهرهاي بزرگ كشور سكني گزيده    

رسد كه با افـزايش       هاي ردة پايين توسعة انساني بنگريم، اين نكته ضرروي به نظر مي             استان
... توان بر مشكلات اجتمـاعي، سياسـي و فرهنگـي و     هاي شاخص توسعة انساني مي  مؤلفه

  . كه مشكلاتي را براي كشور به وجود آورده، غلبه كرد
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