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 33، شمارهنهمپژوهشي رفاه اجتماعي، سالـفصلنامة علمي

 
 
 
 

  **، فاطمه هرندي*مريم جوادي
  

ها  منظور اصلاح يا بهبود آن هاي مستمر به اي آمارگيري بازنگري دوره: طرح مسأله  
 امري ضروري و اجتناب ناپذير است اما معمولاً با اعمال تغيير در تعاريف، پرسشنامه يا

مطالعه حاضر با . رود  زماني اطلاعات از بين ميهاي پذيري سري  آمارگيري، مقايسه روش
هاي   بيكاري حاصل از طرح قديم آمارگيري از ويژگيميزانپذير نمودن  هدف مقايسه

ها بر  اشتغال و بيكاري خانوار و طرح جديد آمارگيري از نيروي كار  به بازسازي اين نرخ
  . پردازد ياساس تعاريف يكسان م

افزار  نويسي با نرم به كمك برنامهمزبور هاي دو طرح  مطالعه با استفاده از داده: روش
SAS انجام شده است  .  

 قابل را بيش برآورد ميزان بيكاريطرح قديم در مقايسه با طرح جديد : ها يافته
راج نتايج در اجرا و استخ» جستجوي كار « توجهي كه عمدتاً ناشي از كم توجهي به ضابطه

تر و شاغلان خود اشتغال   و كم16طور كم شماري شاغلان با ساعت كار  طرح و همين
 نيز 1385 تا 1381هاي  بازسازي شده سالميزان مقايسه . بخش كشاورزي بوده است
  . باشد  در دو سال آخر ميميزان بيكاريحاكي از افزايش قابل توجه 

م و جديد مستقيماً قابل مقايسه نيستند و  بيكاري حاصل از دو طرح قديميزان: نتايج
ها بر اساس تعاريف يكسان، انجام هر گونه مقايسه  تنها پس از بازسازي اين نرخ

  .گردد پذير مي امكان
  

   بيكاري، فعال اقتصادي، شاغل، بيكارميزان: ها كليد واژه
 13/11/87: تاريخ پذيرش    20/3/86: تاريخ دريافت

  
                                                           

 <m-javadi@sitc.ac.ir>  آمار محقق پژوهشكده *

  آمار عضو هيئت علمي پژوهشكده **

  بيكاري و تأثير آن برتغيير تعريف
   منتشر شده بيكاريِميزان 
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  مقدمه 
 ـ 1376 يهـا   ز سـال  ييشور در فـصل پـا     كل  ك ياريكبزان  مي روند   يبررس  بـر  1385 ي ال

 ـ متعـدد ا   يزهايانگر افت و خ   يب،  رانيز آمار ا  ك منتشر شده از طرف مر     ياساس آمار رسم   ن ي
ز يي پـا يعن ـي دوره ي در ابتـدا ياريكبميزان . باشد ي ساله مورد نظر م 10 ي زمان  نرخ در دوره  

 يبـا رونـد   ،  ز سال بعـد   يياهش در پا  ك مرحله   كيه پس از    ك درصد بوده    1/13 برابر   1376
ده اسـت   ي رس 1379ز  يي درصد در پا   3/14 يعنين دوره   يثر مقدار خود در ا    ك به حدا  يشيافزا

 درصـد   3/10 يعن ـين مقـدار خـود      يتر  مك به   1383ز  يي در پا  ياهشك يو پس از آن با روند     
اهش در  ك ـ كيبـا انـد    مجدداً   1384ز  يي در پا  ي درصد 2/1ش  يرده و پس از افزا    كدا  يتنزل پ 

  . ده استي درصد رس2/11 به 1385ز ييپا
 ـه اولاً آ  كن است   يشود ا   يجا مطرح م    نيه در ا  ك يسؤالات رات مـشاهده شـده در      يي ـا تغ ي

ا يباشد    يور در جامعه م   ك نرخ مذ  يرات واقع ييانگر تغ ي ب ي منتشر شده به درست    ياريك ب ميزان
جـاد شـده در طـرح       يرات ا يي ـر تغ ي ـز نظ ي ن يگري متأثر از عوامل د    ميزانن  يرات ا ييه تغ ك نيا

 ـييچـه تغ    اً چنان ي مربوط بوده است؟ ثان    يريآمارگ  ي و اجـرا   ي در روال معمـول طراح ـ     يرات
 ـش  ي در افزا  مقدار و تا چه     يراتييچه تغ ،   صورت گرفته  يريآمارگ ور ك مـذ  ميـزان اهش  ك ـا  ي

 ـ به ا  ييگو  مؤثر بوده است؟ تنها در صورت پاسخ        ـن سـؤالات و در نها     ي  اثـرات   ت حـذف  ي
 و  ي را در طـول زمـان مـورد بررس ـ         ياريك ـبميزان   يرات واقع ييم بود تغ  ي قادر خواه  يجانب

  . ميمطالعه قرار ده
  

  چارچوب نظري 
اجـرا و   ي،   مختلـف طراح ـ   يهـا    در طـول زمـان معمـولاً از جنبـه          يري آمارگ يها  طرح

ور اصلاح   هستند و به منظ    يرات جزئ يين تغ يشتر ا يب. شوند  ي م يراتيياستخراج دستخوش تغ  
ز بـه   ي نـاگر  يريان آمـارگ  ي ـ متول يشوند اما در موارد     ي انجام م  ي جار يها  يريا بهبود آمارگ  ي
  مجـدد آن ي مجبور بـه طراح ـ   ي در موارد خاص   يا حت ي يري در آمارگ  يرات اساس ييجاد تغ يا

ن يرد ا ي قرار گ  يري مورد توجه طراحان آمارگ    يستيگونه موارد با    نيه در ا  ك يا  تهكن. شوند مي
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 محتاطانـه عمـل شـود و        يري در آمـارگ   يريي ـجاد هر گونه تغ   ي ا ي برا ديه همواره با  كاست  
 ـن با يچن  هم.  شود يابي و ارز  يريگ   اندازه يستيز با يرات اعمال شده ن   يياثرات حاصل از تغ     دي

 ـ  ي بـرا  ي خاص يها  از روش  رات انجـام شـده در   يي ـ از تغي ناش ـيهـا  ن تفـاوت ي پـل زدن ب
 يهـا  يجاد اخـتلال در سـر  ي اجتناب از اي براي خاصياه يكنكطور از ت    ني و هم  يريآمارگ
  .)U.S. Census Bureau, 2002, 6-3( اطلاعات استفاده شود يزمان

 يه منبـع اصـل    ك ـ است   CPS(1(ا  يك آمر يت جار ي جمع يري طرح آمارگ  ،يني مثال ع  يك
 يط ـ،   طـرح  يم اقـلام اصـل    يف و مفاه  يتعار. شود  يا محسوب م  يكار آمر ك يروياطلاعات ن 
ار و  ك ـ يروي سؤالات مربوط به ن    يپرداز  باً ثابت مانده است اما واژه     ي گذشته تقر  ي چند دهه 

ر يي ـتغ 1994ه  ياز ژانو ،  قي سال تحق  8 آن پس از     يوه اجرا ي و ش  يريگ  طور طرح نمونه    نيهم
ور رخ داد اسـتفاده از      ك طـرح مـذ    يه در اجـرا   ك يرات اساس يياز جمله تغ  . ردكدا  ي پ ياساس

وتر يامپك ـ كم ـك بـه    ي و مصاحبه تلفن   CAPI(2(وتر  يامپك كمكه   ب ي مصاحبه فرد  يها  وهيش
)CATI(3  يز سع يد ن ي طرح جد   در پرسشنامه .  بود ياغذك يها  استفاده از پرسشنامه   ي به جا 

م مورد نظـر در مـتن سـؤالات      يف و مفاه  يتعار،  ان شوند يتر ب   تر و شفاف    وتاهكشد سؤالات   
 CPSد  يپرسشنامه جد . تر شود   مكگو     پاسخ اء به اطلاعات  كان ات كگنجانده شوند و تا حد ام     

علاوه بـر   .  اجرا شد  ي به موازات پرسشنامه قبل    1994ه  يم قبل از ژانو   ي سال و ن   يكبه مدت   
 ـز به موازات پرسـشنامه جد     يم ن ي قد ي پرسشنامه،  1994ه  ي ماه بعد از ژانو    6ن به مدت    يا د ي

 ي بـر رو   CPS مجـدد    يراح ـ اثرات ط  يابي به منظور ارز   ي مواز يها  يرين آمارگ يا. اجرا شد 
 مجـدد  يل اثـرات طراح ـ   يتحل.  انجام گرفت  يار در سطح مل   ك يروي مربوط به ن   يبرآوردها

CPSگران ي و ديوهانكار در ك يروي نير برآوردهاي و ساميزان بيكاري ي رو)Cohany et 

al, 1994 (لر يا و مكويو پل)Polivka & Miller, 1995 (موجود است .  

                                                           
1- Current Population Survey 
2- Computer Assisted Personal Interviewing 
3- Computer Assisted Telephone Interviewing 
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 يريآمارگ«د  يدر حال حاضر طرح جد    ،  رانيار ا ك يرويربوط به ن   اطلاعات م  يمنبع اصل 
 ي هزار خانوار معمول   45 به تعداد حدود     يا  نمونهبا  ران  يز آمار ا  كه مر كاست  » ارك يروياز ن 
 ـ ا يم اقـلام اصـل    يف و مفـاه   يتعـار . كنـد   مي اجرا   يطور فصل   شور به كن در   كسا ، ن طـرح  ي

از بهار ي، ريگ  طور طرح نمونه نيمه طرح و همتر پرسشنا يلك سؤالات و به طور   يپرداز  واژه
 بـا عنـوان     يطرح قبل ـ . رده است كدا  ي پ ير اساس ييتغي،  ق و بررس  ي سال تحق  4 پس از    1384

 و  1373ن بـار در سـال       ي اول يبرا»  خانوار ياريك اشتغال و ب   يها  يژگي از و  يريطرح آمارگ «
 ـ 1380 يهـا    در آبان ماه هر سال و در سال        1379 تا   1376پس از آن از سال        در  1382 ي ال

. ز اجـرا شـد    يي بهار و پا   يها  در فصل  1383چهار فصل به صورت مستقل از هم و در سال           
 1383ز  يي پـا  ي هزار خانوار بود به اسـتثنا      110حدود  ،   در هر فصل   مزبور نمونه طرح     اندازه

ونه تعداد نم ،  دي طرح جد    نمونه يها   از خوشه  يبردار  ات فهرست يه به علت تداخل با عمل     ك
1به  

10
اضـافه  ، م رخ داد يه در روال معمـول طـرح قـد        ك ـز  ي ن يگرير د ييتغ. ردكدا  ياهش پ ك 

ار در پرسـشنامه از     ك ـ يار و علت عدم جـستجو     ك ي جستجو   در مورد نحوه   يشدن سؤالات 
  .  به بعد بود1381سال 

ن يگزي خانوار و جـا   يرايك از اشتغال و ب    يريم آمارگ ي طرح قد  ير اساس يي تغ يعلت اصل 
 و  ياقتـصاد ي،  اس ـي س يامـدها يسـو پ    يـك از  ،  ارك ـ يروي ـ از ن  يريد آمـارگ  يشدن طرح جد  

بـه  ،  ارك ـ يروي ـ ن يهـا   يژگيتر و   قي دق يي در جامعه و لزوم شناسا     ياريك از ب  ي ناش ياجتماع
 بـه   يابيمنظور دسـت     و مشاغل به   ي اقتصاد يها  تي فعال يرات ساختار ييخصوص شناخت تغ  

 بـر   ي مبن ـ يالملل ـ  ني ب يها  هيت از توص  يلزوم تبع ،  گري د ي توسعه و از سو    يها  اهداف برنامه 
 يفصل،  شور به صورت سالانه   كار  يكشاغل و ب  ،  ت فعال ي جمع يلي اطلاعات تفص  يآور  جمع

 طرح  ي اجرا نوبت 4 از   ي ناش ييبار اجرا ،  علاوه بر موارد فوق   . ها بود   رات آن يي تغ يو بررس 
 مناسـب از    ي بـه برآوردهـا    يابيانوار نمونه و عدم دست     هزار خ  110 حدود   يدر سال بر رو   

ع يز موجب لـزوم تـسر     ي ن ي فصل ي مورد نظر به علت استقلال اجراها      يها  رات شاخص ييتغ
 ـم و جديات تفاوت دو طـرح قـد     يجزئ. ر طرح شد  ييدر تغ   يدرگـزارش طـرح پژوهـش   ، دي

) 2-2: 1385 ،ارانك ـم و هم  يمـر ي،  جواد(»  يخانوارهاي    يري پرسشنامه در آمارگ   يطراح«
  .ارائه شده است
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 بـه بعـد مـصادف شـد بـا        1384ار از بهـار     ك ـ يروي ـ از ن  يريد آمارگ ي طرح جد  ياجرا
  ه از جملـه   ك اشتغال رخ داد      ژه در حوزه  ي به و  ي اقتصاد يها  استيه در س  ك يرات اساس ييتغ
مـان و دوران    ي پـس از زا    يهـا   يش مرخـص  يافزا،  ارگرانكش دستمزد   يتوان به افزا    يها م   آن
 از يـك ه هـر  ك ـرد ك ـ زود بازده اشـاره  ي اقتصاديها ت از بنگاهيحما،  زنان شاغل يردهيش

 ـا ز يشور  كل  ك ميزان بيكاري اهش  كا  يش  يتوانست بر افزا    يها م   ا امثال آن  يموارد فوق و     ر ي
 يار بـرا  ك ـ يروي از ن  يريد آمارگ يج طرح جد  ي لذا نتا  . خاص جامعه اثرگذار باشد    يها  گروه
ميـزان  جـاد شـده در      يرات ا يي ـه تغ كرد  كجاد  ين ابهام را ا   ي ا ين اقتصاد ارشناساك از   ياريبس

 ـر طـرح بـه و     يي ـهـا باشـد متـأثر از تغ         استير س ييامد تغ يه پ ك تر از آن    شيد ب ي شا بيكاري ژه ي
  .  بوده باشدياريكم اشتغال و بيف و مفاهي رخ داده در تعاريرات اساسييتغ

ار ك ـ يالملل نيم استاندارد سازمان بيمفاهف و ياز تعار، ديه در طرح جد  ك نيبا توجه به ا   
)ILO( ر ي ـار و غ  يك ـب،  م آن به سه گروه شاغل     ي و تقس  يت فعال اقتصاد  ي سنجش جمع  ي برا

 ـبـرآورد   مك ـزان يتوان م يم، ديج طرح جديفعال استفاده شده است لذا با مبنا قراردادن نتا      ا ي
 منتشر شـده رونـد      ياريك ب هاي  ميزان يم را محاسبه نمود و با بازساز      يبرآورد طرح قد   شيب

  . ل قرار دادين نرخ را مورد تحلي ايواقع
  

  روش مطالعه 
 و مـستندات آنهـا      كه در مـدار   كت تحت پوشش هردو طرح      يف وجمع يتعار،  نخست

بـه  ) يـي هر چند جز(ها   قرار گرفت و موارد افتراق آنيمورد مطالعه و بررس  ،  وجود داشت 
هـاي   هي اسـتفاده از اطلاعـات منـدرج در نـشر    با ، سپس در مرحله دوم.  شد ييدقت شناسا 

م يطـرح قـد   هاي     داده )ليفا( پروندة و   1383 ي ال 1381 يم در همه فصول سالها    يطرح قد 
 ـطرح جد هاي    ل داده ي و فا  1382 و   1381زييدر پا   ـ 1384 فـصل بهـار      6د در   ي  تابـستان   ي ال

و طـرح در    ت تحت پوشش د   يف و جمع  ي از موارد افتراق تعار    يك با احتساب اثر هر    1385
 ياريك ـ بميـزان ، ر فعاليار و غيكب، ر گروه شاغليار به سه ز ك سن   تيص جمع ينحوه تخص 

 بـودن   يافك ـجـه نا  يت تعداد سـؤالات و در نت      ي با توجه به محدود    . شد يمنتشر شده بازساز  
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 ين الملل ي ب يج آن با استانداردها   يه انطباق نتا  كاز آنجا   ،  مياطلاعات حاصل از پرسشنامه قد    
ان بـر اسـاس     كد تا حد ام   ي جد يري حاصل از آمارگ   ياريكب ميزانبه ناچار   ،  ر نبود يپذ كانام

 حاصـل از    ياريك ـ ب ميـزان گـر   ي د ياز سو . شد    ي بازساز ي قبل يري درآمارگ ياريكف ب يتعر
سـؤالات  ي،  ريج آمـارگ  ينتا( خود طرح    كيمكاز اطلاعات   گيري    ز با بهره  يم ن ي قد يريآمارگ

)  مربـوط بـه اجـرا و اسـتخراج         كو مـدار  هـا     هي در نشر  ر اطلاعات مندرج  يپرسشنامه و سا  
ب ين ترت يبه ا .  انجام شد  SASافزار    با نرم  يسي برنامه نو  كمكات به   يعمل نيا. شد    يبازساز

ست ي ـ ن ي از مقاطع زمـان    يك در هر    ياريك ب ي واقع ميزانانگر  ي حاصل هرچند ب   ي زمان يسر
ور ك نرخ مذ  يرات واقع ييد روند تغ  توان ي مي به خوب ،  فير تعار يياما به علت حذف اثرات تغ     

  .  نشان دهد1385ت تابستان ي لغا1381 بهار ي دوره زمانيرا ط
  

  تعاريف 
 از  يـك ت تحت پوشش در هر      يار و جمع  يكب،  ف مربوط به شاغل   يتعار،  ن قسمت يدر ا 

 يريد آمارگ يف استفاده شده در طرح جد     يه تعار كر است   كلازم به ذ  . شود  يدو طرح ارائه م   
 ـ         يهـا   هين توص ـ يمنطبق با آخر  ،  ارك يروياز ن    ار ك ـ يالملل ـ  ني ارائـه شـده توسـط سـازمان ب

)ILO, 1992(مجدداً نيز ه كباشد  ينه مين زمي در ا)ILO, 2000( د قـرار گرفتـه   كي ـ مـورد تأ
هـاي    هيور درنشر ك از دو طرح مذ    يكم هر   يف و مفاه  يتر در مورد تعار     شيات ب يجزئ .است

ج ينتا«و  ) 1381-1383،  رانيز آمار ا  كمر(»  خانوار ياريك ب  اشتغال و  يهايژگي از و  يريآمارگ«
  .ارائه شده است) 1384-1385، رانيز آمار اكمر(» ارك يروي از نيريآمارگ

  

  )ديطرح جد(ار ك يروي از نيريآمارگ) لفا
اـط شـهر     ك سا ي معمول ي خانوارها ي اعضا يتمام: ت تحت پوشش  ي جمع -  ـ ين در نق تـا  ي  ييا روس

  .شورك
 ـطبـق تعر  ،   مرجـع  ي ه در طول هفته   كتر    شي ساله و ب   10فراد  تمام ا :  شاغل - ، ارك ـف  ي

، رده باشـند  ك ـ كار را تر  كطور موقت      به يليا بنا به دلا   يرده  كار  ك ساعت   يكحداقل  
ران و  يبگ  طور عمده شامل دو گروه مزد و حقوق         شاغلان به . شوند  يشاغل محسوب م  
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 يونـد رسـم  ي بـا داشـتن پ    مرجـع  ي ار در هفته  ك موقت   كتر. شوند  يخود اشتغالان م  
 اشـتغال   ،   خوداشـتغالان  يار بـرا  كسب و   كران و تداوم    يبگ   مزد و حقوق   ي برا يشغل

  . شود يمحسوب م
  : هكشود  ي اطلاق ميتر شي ساله و ب10 افراد يار به تماميكب: اريك ب-

  ).  نباشنديا خوداشتغالي يري اشتغال مزدبگيدارا(ار باشند ك مرجع فاقد  در هفته) 1
 يري ـ اشـتغال مزدبگ   يبرا(ار باشند   ك بعد از آن آماده      ي ا هفته ي مرجع و     در هفته ) 2

  ).  آماده باشنديا خود اشتغالي
 ـ سه هفته قبل از آن جو       مرجع  در هفته ) 3  را  ياقـدامات مشخـص   (ار باشـند    ك ـ ياي

  ).  به عمل آورده باشنديا خود اشتغالي يري اشتغال مزدبگيمنظور جستجو به
 ـ جو يا انتظار بازگشت به شـغل قبل ـ      ي ندهيار در آ  كل آغاز به    يدله به   ك يافراد  ار ك ـ ياي
  . شوند يار محسوب ميكز بياند ن ار بودهك يار و آماده براك فاقد يول، نبوده

 اين آمارگيري، سؤالات متعددي براي تعيين وضعيت فعاليت اقتـصادي افـراد              در پرسشنامه 
  .شود ه شاغل، بيكار و غير فعال پرسش ميها به يكي از سه گرو در سن كار و تخصيص آن

  
  )ميطرح قد( خانوار ياريك اشتغال و بيها يژگي از ويري آمارگ)ب

 ـ ين در نقاط شهر   ك سا ي معمول ي خانوارها ي اعضا يتمام: ت تحت پوشش  ي جمع -   تـا  ي  ييا روس
ه در زمـان    ك ي معمول ي خانوارها ياستثنائاً آن دسته از اعضا    ي،  رين آمارگ يدر ا  .شورك

 خـود   ي خـانوار معمـول    ي اعضا ،نندك ي م ي زندگ ي دستجمع ي در خانوارها  يريرگآما
عـضو  ي، وستن به خانوار دستجمعيه فرد قبل از پ  ك يخانوار. آيند  به حساب مي   يعني

  . آن بوده است
، ر هـستند  ي ز يها   از گروه  يكيه مشمول   ك يتر  شي ساله و ب   10 افراد   يتمام:  شاغل -  

  : شوند يشاغل محسوب م
 . اند ردهك يار مك يريش از مراجعه مأمور آمارگيه در هفت روز پك يسانك 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

ef
ah

j.u
sw

r.
ac

.ir
 o

n 
20

25
-1

1-
28

 ]
 

                             7 / 16

http://refahj.uswr.ac.ir/article-1-1858-en.html


  33 شماره ،نهم اجتماعي، سال رفاهپژوهشي ـ فصلنامة علمي 
  

 

72 

ي، مثـل مرخـص    (ي در هفـت روز گذشـته بـه علل ـ         ي هستند ول  ي شغل يه دارا ك يسانك 
اند و پس از رفع علت  ردهكار نك...)  و يماريب، ارك موقت محل يليتعطي،  ت آموزش يمأمور

 . ار خود ادامه خواهند دادكبه 
 . اند ردهكار ك روز 2 در هفت روز گذشته حداقل يستمر نداشته وله شغل مك يسانك 
ت ي ـ فـصل و ماه    ي در هفت روز گذشته بـه اقتـضا        ي هستند ول  ي شغل يه دارا ك يسانك 
 يگريار د ك يه در جستجو  ك مشروط بر آن  ،  )ياران فصل يكب(اند    ردهكار ن ، ك ار خود ك يفصل

  . هم نبوده باشند
 يشوند و در هفت روز گذشته در جـستجو            ينمه شاغل محسوب    ك يسانك: اريك ب -  
ه در هفـت روز     ك ـ هـم    يسانك ـ. شـوند   يمحسوب م ) ارك يايجو(ار  يكاند ب   ار بوده ك

چـه در     چنـان ،  انـد   ار بـوده  يك ـار خـود ب   ك ـ يت فـصل  ي فصل و ماه   يگذشته به اقتضا  
، اريك ـمنظـور از ب   . شوند  يمحسوب م ) ارك يايجو(ار  يكب،  گر باشند يار د ك يجستجو

  : ر باشديت زي سه خصوصيه در هفت روز گذشته همزمان داراك  استيفرد
  ).  نباشديا خود اشتغالي يري اشتغال مزدبگيدارا(ار ك فاقد -1
  ).  داشته باشدي آمادگيا خود اشتغالي يري اشتغال مزدبگيبرا(ار ك ي آماده برا-2
 ـ يري ـ اشـتغال مزدبگ   يمنظـور جـستجو      را بـه   ياقـدامات مشخـص   (ار  ك ـ ياي جو -3 ا ي
 ).  به عمل آورده باشدياشتغالخود
هـا بـه      ص آن يار و تخص  ك افراد در سن     يت اقتصاد ين وضع فعال  ييتعي،  رين آمارگ يدر ا  
  . شد ي انجام م سؤاليكق پرسش يفقط از طر، ر فعاليا غيار يكب،  از سه گروه شاغليكي

  
  موارد افتراق تعاريف 

موارد   دهد عمده   ينشان م  وركمذدو طرح     در ياريكف اشتغال و ب   ي تعار يقي تطب يبررس 
 بـه دو گـروه شـاغل و    يت فعال اقتـصاد ي جمعكيك تف مربوط به نحوهآنها ف يافتراق تعار 

  : ر برشمرديتوان به صورت ز ين موارد افتراق را مي ا.ار استيكب
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ار در  ك ـ روز   2شرط حداقل   ،  ر مستمر ي مشاغل غ  يبرا،  ميف شاغل در طرح قد    يدر تعر  
 ـ    يشـمار   مك ـن موضوع موجب    يه هم ، ك  شده هفته مرجع گذاشته    يشـمار   شي شـاغلان و ب

تـر در هفتـه    مك ـ و 16ار كافراد با ساعت   . (ر فعالان در طرح مزبور شده است      يا غ ياران  يكب
ن صـورت   ير ا يار و در غ   يكب،  ار در هفته گذشته   ك ي برا يبه شرط جستجو و آمادگ    ،  گذشته

  .) اند  شدهير فعال تلقيغ
شـاغل  ،  ارك ي مشروط بر عدم جستجو    ياران فصل يكب،  ميح قد ف شاغل در طر   يدر تعر 

ن موضـوع   يلـذا هم ـ  ،  انـد   ار قلمداد شده  يكب،  ارك ياند و در صورت جستجو      محسوب شده 
ي، شمار مكن يا. اران در طرح مزبور شده است يك ب يشمار  شي شاغلان وب  يشمار  مكموجب  

هـا     آن يار برا كسب و   كر بودن   يه ضابطه دا  ك يشاورزك يبه وضوح در مشاغل خود اشتغال     
  . افتد ياتفاق م، دار است يمعن

ص فرد به گـروه     يط تخص ي از شرا  ، يكي ميار در طرح قد   يكف ب يه در تعر  ك نيرغم ا   يعل
ه ك ـجـا   از آن ،  ر شده كذ» ارك ي جستجو يانجام اقدامات مشخص برا   «تحقق شرط   ،  ارانيكب

 يت انجـام شـده بـرا      ار قبـل از پرسـش در مـورد نـوع اقـداما            يك ـعنوان ب   ص فرد به  يتشخ
بدون توجه بـه پرسـش      ،  ارانيك استخراج ب  يبرا،  در عمل ،  1رفتهيار صورت پذ  ك يجستجو

لـذا  ،  استفاده شده اسـت   » ت در هفته گذشته   يوضع فعال «صرفاً از پرسش مربوط به      ،  وركمذ
 .  شده استيشمار شياران دچار بيك در مورد بمزبورطرح نتايج ن مورد هم يدر ا

د ي ـه استثناء ق  كدهد    نشان مي ت تحت پوشش در دو طرح       يف جمع ي تعار  سهين مقا يهمچن
ه عمدتاً شـامل    ك ي دستجمع ي خانوارها ي از اعضا  يه بخش كم موجب شده    يشده در طرح قد   

باشـند    يها م ـ   ن در پادگان  كفه سا ي و سربازان وظ   يي دانشجو يها  ن در خوابگاه  كان سا يدانشجو
، ت تحت پوشـش طـرح را      يتوان جمع   يگر نم ي د بين ترت يرند و به ا   يز تحت پوشش قرار گ    ين

ــجمع ــاي ــوليت خانواره ــا تعر(ن ك ســاي معم ــب ــام ي ــتفاده در تم ــورد اس ــتاندارد م  يف اس
ر ين ز ي ا يت اقتصاد يرود وضع فعال    يه انتظار م  كجا    از آن .  نمود يتلق) ي خانوار يها  يريآمارگ

 ي اعـضا  يقتـصاد ت ا ي ـ متفاوت با وضـع فعال     يي الگو ،ي دستجمع ي خانوارها يگروه از اعضا  
                                                           

 .باشد مي» اقدام مشخصي انجام نگرفته«بيني شده در اين سؤال،  هاي پيش يكي از گزينهـ 1
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به صورت  ،  ت تحت پوشش  ين افراد در جمع   يحضور ا ،   باشد داشتهن  ك سا ي معمول يها  خانوار
ت در  ير فعالان در جمع   ياران و غ  يكب،   شاغلان يها  ر گروه ير سهم ز  ييتواند موجب تغ    يبالقوه م 

  .  شودميزان بيكارير ييار و به تبع آن تغكسن 
  

  ها يافته
ار و  يكب،  ر گروه شاغل  يار به سه ز   كت در سن    يمعص ج ي تخص يم برا يضوابط طرح قد  

ه به كار اختلاف داشته است ك يالملل نيدر سه مورد با ضوابط استاندارد سازمان ب، ر فعاليغ
 مزبور و به    يها  ر گروه ي از ز  يك در هر    يشمار  شيا ب ي  يشمار مكتواند به     يصورت بالقوه م  

ه اطلاعـات موجـود در طـرح مزبـور          ك ـجا   از آن .  منجر شده باشد   ميزان بيكاري تبع آن در    
، آورد  يف استاندارد را فراهم نم ـ    ي با تعار  ميزان بيكاري  يان بازساز كام،   مورد يكجز در    به

 ميـزان بيكـاري    اطلاعـات مربـوط بـه        ي زمان يسه در سر  يت مقا يجاد قابل يصرفاً به منظور ا   
د در ي از طرح جد حاصلياريك بميزان، 1385 تا 1381 يها ن دو طرح در ساليحاصل از ا

در واقـع در مـورد دو بنـد اول و دوم            .  شـد  ي بازساز يف طرح قبل  يدو مورد براساس تعار   
 شد و در مـورد بنـد سـوم از           ي بازساز ي قبل  د مطابق با طرح   يج طرح جد  ينتا،  موارد افتراق 
  .  شديبازساز،  اطلاعات خود طرحكمك به يج منتشر شده طرح قبلينتا، موارد افتراق

م مدنظر قـرار گرفتـه      يف طرح قد  يتعار،  1385 و   1384 يها   سال ياريك ب ميزاندرمورد   
و » ار در هفته مرجع   ك يايتر جو   مكار و   ك ساعت   16 يشاغلان حاضر دارا  «با حذف   ،  شود

ت ي ـاز جمع » ار در هفته مرجـع    ك ياي جو يشاورزك خود اشتغال در بخش      يشاغلان فصل «
 ير شاغلان حاضر دارا   يسا«ن حذف   يو همچن ار  يكت ب يها به جمع    شاغل و اضافه نمودن آن    

ت ي ـ بـه جمع هـا  از گروه شاغلان و اضافه نمودن آن» تر در هفته مرجع  مكار و   ك ساعت   16
جـه آن در    يه نت ك ـشـود     ي م يبازساز،  دي طرح جد  ي حاصل از اجرا   ميزان بيكاري ،  ر فعال يغ

 ـ 1384 بهـار    يهـا    فـصل  ي منتشر شده برا   ميزانسه با   يمقا  3 در سـتون     1385 تابـستان    ي ال
  .  آمده است1جدول 
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 ي را بـرا   يه اقـدامات مشخـص    ك ـار در هفتـه مرجـع       ك ـافراد فاقـد    «ن با حذف    يهمچن 
از » )ه در سـه هفتـه ماقبـل آن        ك ـنه فقط در هفتـه مرجـع بل       (اند    ار انجام نداده  ك يجستجو

ميـزان  ،  ر فعـال  يت غ يبه جمع ها    م و اضافه نمودن آن    يطرح قد هاي    طبق داده ار  يكت ب يجمع
ز ييطور دو فـصل بهـار و پـا          ني و هم  1382 زمستان   ي ال 1381 بهار   يها   فصل ي برا بيكاري
ه در  ك ـجـا     از آن .  آمده اسـت   1 جدول   3ز در ستون    يج آن ن  يه نتا كشود    ي م ي بازساز 1383
در «و  » نـده يار در آ  ك ـآغاز بـه    «عملاً دو گروه    ،  مي در طرح قد   ين مرحله از بازساز   يانجام ا 

جـه  يه و در نت   ياز در نشر  يز به علت فقدان اطلاعات مورد ن      ين» يغل قبل انتظار بازگشت به ش   
ار يك ـت بي ـبـه ناچـار از جمع  ، اريك ـت بي ـل جمعكن دو گروه از  ير نبودن سهم ا   يپذ  كيكتف

 ـز مشابهاً ا  يد ن يدر طرح جد  ،  اند  اضافه شده ،  ر فعال يت غ يحذف و به جمع    از ،  ن دو گـروه   ي
  .اضافه شدند ،ر فعاليت غيار حذف و به جمعيكت بيجمع
ف اسـتاندارد   يبراساس تعر ،  ميت تحت پوشش طرح قد    ي جمع يمنظور بازساز   ن به يهمچن 

 يد اعــضايــبا، شوركــ يي و روســتاين در منــاطق شــهرك ســاي معمــولي خانوارهــاياعــضا
 ساله و بالاتر حـذف      10ت  يل جمع كن طرح از    ي پوشش داده شده در ا     ي دستجمع يخانوارها

، ه در دسـترس بـود     ك ـ 1382ز  يي و پـا   1381ز  ييج دو فـصل پـا     ي نتـا  پرونـدة  يبا بررس . شوند
 ـ از طر  ي دستجمع ي خانوارها ي از اعضا  يمشخص شد پوشش بخش     ي معمـول  يق خانوارهـا  ي

جـه  ياشـتغال و در نت    ميـزان   ش بـرآورد    ي درصد موجب ب   2/0فقط حدود   ،  ن طرح ين در ا  كسا
طـور    نير و هم ـ  كالذ  ت فوق قابل توجه نبودن تفاو   به دليل   ،   شده است  ميزان بيكاري برآورد   مك

بـه اطلاعـات ارائـه شـده در         ،  مي حاصل از طرح قد    ميزان بيكاري  يه در بازساز  ك نيبه علت ا  
  . نظر شد  صرفين مرحله بازسازياز ا، تفا شده بودك مربوط ايها هينشر
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   شدهي منتشر شده و بازسازياريك بيها  نرخ-1جدول 

  فصل 
 منتشر ميزان بيكاري
  شده 

 بازسازي  بيكاريميزان
  شده 

  تغيير 

  -4/2  2/10   6/12  1381بهار 
  -5/2  7/9  2/12  1381تابستان 
  -3  8/9  8/12  1381پاييز 

  -6/2  6/9  2/12  1381زمستان 
  -8/2  8/8  6/11  1382بهار 

  -5/2  7/8  2/11  1382تابستان 
  -5/2  3/9  8/11  1382پاييز 

  -6/1  7/9  3/11  1382زمستان 
  -8/1  6/8  4/10  1383بهار 
  -2  3/8  3/10  1383پاييز 
  5/1  4/13  9/11  1384بهار 

  9/0  8/11  9/10  1384تابستان 
  1  9/11  9/10  1384پاييز 

  3/1  4/13  1/12  1384زمستان 
  1/1  1/12  11  1385بهار 

  6/0  8/10  2/10  1385تابستان 
  

  گيري نتيجه
ه طـرح  كدهد  ينشان مد يم و جد يف مورد استفاده در دو طرح قد      ي تعار يقي تطب يبررس

به دليل عـدم انطبـاق تعـاريف آن بـا تعـاريف              خانوار   ياريك از اشتغال و ب    يريم آمارگ يقد
ن موارد  يتر   مهم . بوده است  يبرآورد قابل توجه    شي دچار ب  ميزان بيكاري در مورد   استاندارد،  
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ق  بـه تحق ـ   يم تـوجه  ك ـمربـوط بـه     ،  ف استاندارد يف طرح مزبور با تعار    يعدم انطباق تعار  
 ـ در تعر  »ارك ـ سـاعت    يكانجام حداقل   « و   ياريكف ب يدر تعر » ارك يجستجو«ضابطه   ف ي

 بـا   1385 تـا    1381 ياريك ـ ب يهـا    نـرخ  ي زمـان  ي به سر  يابيبه منظور دست  . باشد  ياشتغال م 
و از ، ارك ـ يروي ـ از نيري حاصل از طرح آمـارگ ياريك بيها سو نرخ يكاز ،  سانيكف  يتعر
،  خـانوار ياريك ـ از اشـتغال و ب يري از طـرح آمـارگ    حاصـل  ياريك ـ ب يهـا   گر نرخ ي د يسو

 1384 يهـا    در سال  ميزان بيكاري توان گفت     مي  شده يبراساس ارقام بازساز  .  شد يبازساز
 ـه بـا مقا   ك داشته است    يدار  يش معن ي قبل افزا  يها  سه با سال  ي در مقا  1385و   سه ارقـام دو    ي

 در  ميزان بيكـاري  توان گفت     يم،  عنوان مثال   به. ستيت ن يش قابل رو  ين افزا يشدت ا ،  طرح
 درصـد و در  6/2، 1382ز يي درصـد و نـسبت بـه پـا    6/3، 1383ز يي نسبت به پا1384ز  ييپا
ميـزان   ياهـش كگر روند   يبه عبارت د  . افته است يش  ي درصد افزا  1/2،  1381ز  ييسه با پا  يمقا

 ـه ا ك ـ نه فقط متوقف شده بل     1383 ي ال 1381 يها  ز سال يي در فصول پا   بيكاري  ـ   ي ه ن نـرخ ب
 ـن پد يمشابهاً ا . افته است يش  ي افزا 1384ز  يي در پا  يا  ناگاه با جهش قابل ملاحظه      يده بـرا  ي

ميزان توان گفت     يه م كب  ين ترت يز قابل مشاهده است به ا     ي بهار ن    در فصل  ياريك ب يها  نرخ
 درصد  6/4،  1382 درصد و نسبت به بهار       8/4،  1383 نسبت به بهار     1384 در بهار    بيكاري

 مجدداً با   1385 در بهار    ميزانن  يالبته ا . افته است يش  ي درصد افزا  2/3،  1381ر  نسبت به بها  
 شـده   ي منتـشر شـده و بازسـاز       ياريك ـ ب ميزان.  مواجه شده است   ي درصد 3/1اهش  ك يك

  .اند  نشان داده شده1 در نمودار 1381 -1385
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  نمودار 1- نرخ بيکاری منتشر شده و بازسازی شده 1385 -1381
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 يهـا   استير س ييمتأثر از تغ   منتشر شده توأماً     ياريك ب يها  رات مشاهده شده در نرخ    ييتغ

 ـر متقابـل ا يه تـأث ك ـ اسـت    يرير طرح آمارگ  ييم بر جامعه و تغ    ك حا يلك ن عوامـل مـانع از   ي
 از  ين مقالـه تـلاش شـد اثـرات ناش ـ         يدر ا . باشد  ي م ميزان بيكاري  يرات واقع ييمشاهده تغ 

، م آن به سه گروه شـاغل      ي و تقس  يت فعال اقتصاد  يف و ضوابط سنجش جمع    يتفاوت تعار 
 ـ خـانوار و طـرح جد      ياريك ـ از اشـتغال و ب     يريم آمـارگ  ير فعال در طرح قد    يار و غ  يكب د ي

 يان بررس ك منتشر شده حذف شود و ام      ياريك ب يها   و از نرخ   يمكار  ك يروي از ن  يريآمارگ
  . شور فراهم گرددكل ك ميزان بيكاري يرات واقعييروند تغ

 1381 ـ 1385نمودار ميزان بيكاري منتشر شده و بازسازي شده 
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