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 42، شمارهيازدهم پژوهشي رفاه اجتماعي، سال ـفصلنامة علمي

  
  

  **، مينو اميني ميلاني*منيؤفرشاد م

  
  
  

ة ايـران بـا تأكيـد بـر مفهـوم           هـاي توسـع      اين تحقيق در پي بررسي وضعيت توسعة پايدار در برنامـه           :مقدمه
باشد و همچنين براي دو برنامة سوم و چهارم توسعه مقدار آن محاسـبه                مي» سن«توانمندي و كيفيت زندگي     

گردد و سپس به شناسايي عوامـل مـؤثر بـر توسـعة پايـدار در                  شده و اختلاف آن تا سطح مطلوب تعيين مي        
  .شود شرايط فعلي كشور پرداخته مي

در مرحلـة اول مـرور روايتـي    :  دو مرحله دارد و دو روش در آن به كار گرفتـه شـده اسـت              اين مقاله  :روش
هاي توسعة ايران و تحليل محتوا، و در مرحلة دوم فرضية آزمـايي براسـاس شـاخص پايـداري سـن و        برنامه

  . شود تحليل نتايچ استخراج شده انجام مي
ها با سه محور اساسي توسعة انساني، مـادي و طبيعـي           نسل  توسعة پايدار با تاٌكيد بر حفظ منافع همة        :ها  يافته

  . شود هاي اساسي تبيين مي در ديدگاه سن با تأكيد بر مفهوم توانمندي و آزادي
توان گفت كه در برنامة سوم وچهارم توسـعه پـس از انقـلاب مفـاهيم ارتقـاء امنيـت        براساس اين ديدگاه مي 

هاي پايداري مانند حفـظ محـيط         توجه قرار گرفت و برخي شاخص     انساني، و توانمند سازي در برنامه مورد        
  . هاي برابر در متن برنامه وارد شد اما در سطح سياست گذاري مطرح نگرديده است زيست و ايجاد فرصت

باشد، امـا ايـن        وضعيت توسعة پايدار در برنامة سوم توسعه نامطلوب بوده وشاخص پايداري منفي مي             :نتايج
صلاح شده و در طول برنامه مقدار منفي شاخص رو به كاهش گذاشـته و سـال پايـاني ايـن                     روند به تدريج ا   

اين روند در برنامة چهارم توسعه نيز ادامه يافته به طوري كه در سـال               . برنامه مقدار شاخص مثبت شده است     
كـاهش  ايـن شـاخص   ) 86و85هـاي   سـال (هـاي بعـد   اما مجددا در سال. دهد ترين مقدار را نشان مي  بيش 84
  . يابد مي

در شرايط فعلي كشور ما، عامل اقتصادي ـ اجتماعي مؤثرترين عامل براي گام نهادن در مسير توسـعة   : بحث
پايدار است و متغيرهاي مرتبط با آن بايستي تقويت شوند وبعد از رسيدن به يك سطح قابل قبول از توسـعه،                

تحقق اين امـر  . ها قرار گيرد    آن بايستي محور برنامه   تري يافته و ارتقاء       عوامل فرهنگي واجتماعي اهميت بيش    
  . باشد هاي توسعه مي مستلزم وجود نگرش معطوف به توسعة پايدار در ميان دست اندركاران برنامه

 
هاي اساسي، برنامة توسعه، توانمندي، توسعة پايدار، شاخص  آزادي: ها كليد واژه

  .پايداري سن، كيفيت زندگي
  18/5/90: تاريخ پذيرش      15/2/89 :تاريخ دريافت

                                                           
 < Farshad.momeni@gmail.com >لامه طباطبايي  دانشگاه عدكتر اقتصاد،* 

  نور دانشگاه پياماقتصاد، دانشجوي دكتري ** 

توانمندي و توسعة پايدار در برنامة سوم و چهارم
 توسعة ايران با رويكرد آمارتياسن
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  مقدمه
هاي آينده و پايداري وضعيت در دورة عمر بـشر            توسعة پايدار با تأكيد بر حفظ منافع نسل       

هـاي توسـعه در       با سه محور اساسي توسعة انساني، مادي و طبيعي محور و هـدف برنامـه              
هـاي     انديـشه  هاي توسعة پايدار با برگرفتن از       كشورهاي جهان امروز قرار گرفته و شاخص      

يكـي از صـاحب نظـران و انديـشمندان در ايـن رابطـه               . انـد   انديشمندان مشخص گرديـده   
اقتصاددان هندي الاصل و برندة جـايزة نوبـل اقتـصاد در سـال     ) Amartya sen(آمارتياسن 

 است كه آزادي و توانمندي حاصل از آن براي داشتن زندگي خوب را معيار توسـعه                1998
هاي سوم و چهـارم توسـعة اقتـصادي و     جه به اين كه در متن سند برنامه با تو . دهد  قرار مي 

هـاي آن مطـرح شـد، يكـي از            اجتماعي ايران موضـوع توسـعة پايـدار و برخـي شـاخص            
هاي اصلي كه اجراي اين اهداف با آن روبه رو بوده اسـت، فقـدان ديـدگاه مناسـب                     چالش

تـه و هـدف از نگـارش ايـن مقالـه         باشد، لذا اين ديدگاه مبناي بررسي حاضر قـرار گرف           مي
هـا و زنـدگي       هاي توسعة ايران در زمينة ايجاد توانمنـدي         بررسي ميزان تحقق اهداف برنامه    

اين رويكـرد توسـعه را بـه    . باشد مطلوب در راستاي توسعة پايدار با رويكرد آمارتياسن مي  
 شده از گـسترش     هاي حاصل   ها و قابليت    داند و مبناي توسعه را توانمندي       معناي آزادي مي  

هـا و   سـئوال اساسـي تحقيـق ايـن اسـت كـه آيـا آزادي       . دهـد  هاي اساسي قرار مـي   آزادي
هـاي   ها جنبـه  در اين دو برنامه تحقق يافته است؟ اين آزادي    » سن«هاي مورد نظر      توانمندي

هـا تـوان      مختلف اقتصادي، اجتماعي، سياسي، حمايتي و ارتباطي دارند وتأمين ايـن آزادي           
هاسـت   و اين توانمندي بخشد هم در خود ياري و هم در تأثير بر جهان افزايش ميمردم را 

و فرآينـد توسـعه بـه مفهـوم         ) 1385: 130سـن،   (كه در فرآيند توسعه نقـش مركـزي دارد        
: 439سـن،   (باشـد     گسترش توانمندي انسان در هـدايت زنـدگي ارزشـمندتر وآزادتـر مـي             

هـاي انـسان      قويـت وحراسـت از توانمنـدي      هايي گسترده در ت     دولت وجامعه نقش  . )1385
دارند و نگرش آزادي محور در اهداف و ابزار توسعه تـأثير مـستقيم در تـدوين و اجـراي                    

هاي  هاي اساسي كه جنبه برخورداري از آزادي. ها دارد هاي توسعه و تحقق اهداف آن       برنامه
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هـاي   نند جهت گيـري توا هاي دروني فراواني برخوردارند كه مي مختلفي دارند از همبستگي 
لـذا  . گيرند  ها قرار مي    متفاوت داشته باشند و فرآيند توسعه تحت تأثير شديد اين همبستگي          

سـازوكارهاي  . نهادها ايجـاد و تقويـت شـوند    ها و اي از سازمان ضرورت دارد كه مجموعه
قانوني، ساختارهاي مربوط به بـازار، امكانـات آموزشـي و بهداشـت و درمـان، تـسهيلات                  

هـاي دولتـي،      توانند در قالـب بخـش       اند كه مي    اط جمعي و مشاركت مردم از اين جمله       ارتب
  . هاي توسعه را تشكيل دهند ريزي شوند و برنامه خصوصي و تعاوني برنامه

توانند   هاي توسعة كشور، معيارهايي كه از ديدگاه سن مي          در اين مقاله در ارزيابي برنامه     
د مطرح گرديـده و متغيرهـاي مربوطـه بـا توجـه بـه               هايي براي توسعة پايدار باشن      شاخص
بـه ايـن منظـور از       . انـد   هاي كشور و جايگاه آن درسطح منطقه و جهان تعيين شـده             ويژگي

جهت تعيين وضعيت موجود وفاصلة آن تا سطح مطلوب و يا قابل            » شاخص پايداري سن  «
ان متغيرها و تأثير    همچنين با توجه به وجود همبستگي احتمالي مي       . قبول استفاده شده است   

هـا كـاهش يافتـه و         هاي آماري تأثير اين همبـستگي       آن در برآورد نتايج با استفاده از روش       
. انـد   تري در ميزان پايداري توسعه دارا هستند شناسايي گرديده          عواملي كه تأثيرگذاري بيش   

ة هـاي توسـع     گردد كه در متن و عملكـرد برنامـه          به اين ترتيب در اين بررسي مشخص مي       
) 1379 -86 سـاله    8دوره  (كشور و به طور خاص در برنامة سـوم و نيمـة برنامـة چهـارم                 

يابنـد و بـه    ها تبلور مـي  ها و قابليت هاي اساسي مورد نظر سن كه در قالب توانمندي       آزادي
هـاي توسـعه      بخشند تا چه ميزان تحقق يافته است و بعد از اجراي برنامه             توسعه مفهوم مي  
اد جامعه تا چه حد توانايي ساختن يك زندگي با كيفيت بالا و مطلـوب را  در اين دوره، افر   

براي خويش كسب كرده اند؟ و ديگر اين كه تا چه حد ميـزان ايـن سـطح توانـايي بـراي                      
شـناخت عوامـل تـأثير      . يابد تا توسعة پايـدار را محقـق سـازد           هاي آينده نيز تداوم مي      نسل
  . نمايد و سرعت لازم را براي آن فراهم ميتر نموده  تر مسير توسعه را روشن گذار
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  مروري بر مطالعات انجام شده
هـا شـاخص رفـاه        اند، يكي از آن     جهت سنجش توسعة پايدار چند شاخص مطرح شده       

بـراي  ) (Cobbو كـاب  ) Daly(توسط دايلـي  1984 بود كه در سال      (ISEW)اقتصادي پايدار   
اين شاخص عوامـل زيـست      .  ارائه شد  توضيح تغييرات رفاه اقتصادي پايدار در طول زمان       

اما آن دسته از توليـدات كـه        . محيطي را لحاظ كرد و به مفهوم عدالت اجتماعي نظر داشت          
. گيـرد   هاي سيستم اقتصادي تخريب شده نياز به تـرميم دارنـد را در بـر نمـي                  بر اثر فعاليت  

  توسـط  2004 اسـت كـه در سـال         (SHDI)شاخص ديگر شاخص توسعة انـساني پايـدار         
ايـن شـاخص بـر اسـاس رويكـرد          . مطـرح شـد   ) (Monniو ماني ) (Costantinyكاستانتيني

 4هاي سن و در چارچوب مسائل زيست محيطي مطرح شـد كـه داراي                 ها و آزادي    قابليت
ها مربوط به توسعة انساني است و نماگر چهارم مربـوط بـه               تا از آن  3نماگر اصلي است كه   

مـشكل  . باشـد   گر آلودگي هوا، خـاك و آب مـي        عوامل محيطي است و خود شامل سه نما       
هاي زيست محيطـي اسـت        اصلي اين شاخص، عدم دسترسي به اطلاعات مربوط به نماگر         

  . ها در دسترس نيست كه در اكثر كشور
 Alba توسـط آلبـا ديـستاسو   2006 كه در سـال  (SsdI)و بالأخره شاخص پايداري سن 

Distaso)(        گيـري    ساس ديدگاه سن و براي اندازه     مطرح شد و شاخص تركيبي است كه بر ا
هـا داراي   متغيـر . كيفيت زندگي كه در سطح وسيع آن توسعة پايدار است ساخته شده است    

هـا    سه بعد اقتصادي، اجتماعي و زيست محيطي هستند و با توجه به شرايط متفاوت كشور              
پايدار نشان  ها را از نظر سطح توسعة         بندي كشور   مقادير اين شاخص رده   . شوند  انتخاب مي 

ايـن  . دهـد   هاي مختلف نشان مي     و براي يك كشور سطح توسعة پايدار را در سال         . دهد  مي
شاخص با توجه به دارا بودن هر سه بعد توسعة پايـدار و در نظرگـرفتن شـرايط متفـاوت                    

  . كشورها در تحقيق حاضر به كار گرفته شده است
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  توسعة پايدار و ديدگاه آمارتياسنمتون مروري بر 
 در روند تكاملي توسعه با مفهوم فراگير آن در سه محور اصلي اقتصادي، 1توسعة پايدار 

 مبنــاي 2هــاي ســازمان ملــل متحــد اجتمــاعي و اكولــوژيكي مطــرح گرديــد و در اجــلاس
اين مفهوم با تأثيرپذيري از ) UNDP, 1997(ريزي توسعه در سطح جهان قرار گرفت برنامه
و نظريـة توسـعه بـه مثابـة     ) John Rawls(ت جـان راولـز  هايي همچون نظرية عدال ديدگاه
هـا    درايـن ديـدگاه   . تـر گرديـد     تري يافته و مسير آن روشن        آمارتياسن ابعاد گسترده   3آزادي

هـا و احتـرام فـردي نيـز      علاوه بر درآمد ساير امكانات عام همچون حقوق، آزادي، فرصت     
  . مورد توجه قرار گرفته است

در اقتـصاد مـدرن     . مردم در اقتصاد موضوعي جديد است     توجه به وضع واقعي زندگي      
و عوامل تـشكيل دهنـدة آن      » سطح زندگي «هاي فراواني براي در نظر گرفتن مستقيم          تلاش

 را بـه    4ارضـاي نيازهـاي اساسـي     ) Pigou(در واقع از هنگامي كه پيگو     . به عمل آمده است   
 به بعد به    1990ري كه از سال     ها ادامه دارد به طو      عنوان يك حداقل پيشنهاد كرد اين تلاش      

اقتصاددان بزرگ پاكستاني برنامة توسعة سـازمان  ) Mahbub alHag(رهبري محبوب الحق 
طـور مرتـب      منتـشر كـرده و بـه       5ملل متحد هر ساله گزارشي تحت عنوان توسـعة انـساني          
بـا   )UNDP, 1990. (كنـد  تر بيان مي وضعيت واقعي و جاري مردم و به ويژه محرومان را روشن

تأكيد بر حفظ محيط زيست به عنوان حق طبيعي انسان نسل امروز و نسل آينده از داشـتن                  
محيط زيست سالم در اجلاس چهل و دوم سازمان ملل در گزارش كميـسيون برانـت لنـد                  

)Brundt Land (در ايـن كميـسيون وظـايف    . به عنوان توسعة پايدار رسميت جهاني يافت
 محـور   5وص ارتباط مسائل محيط زيست و توسعه در         ها و سياست گذاران در خص       دولت

كليدي توسعة انساني، يعني جمعيت، امنيت غذايي، انرژي، صنعت و شهرنشيني بيان شـده              
توسعة پايدار آن است كه نيازهاي نسل كنـوني را          «طبق تعريف كميسيون برانت لند،      . است

                                                           
1- sustainable development  2- UNDP    3- development as freedom 
  

4- basic needs     5- human development 
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»  نيازهايشان به مخاطره انـدازد     هاي آينده را در تأمين      برآورده كند بدون آن كه توانايي نسل      
كنـد كـه در    اشاره مـي  » حق توسعه يافتگي  «كهن در اين رابطه به بيانية       . )1987برانت لند،   (

ميثاق بين المللي حقوق اقتصادي واجتماعي و فرهنگي انتشار يافت ودسترسي به كالاهـاي              
ان ملـل متحـد     هاي ديگر سـازم     در اجلاس . )4: 1376كهن،  (اساسي را مورد بحث قرار داد     

و نقش دولت و نهادها در رابطـه بـا آن مطـرح شـد     ) UNDP, 2003(مسئلة كيفيت زندگي
)UNDP,2006( .   گر توجه جهان امروز بـه بهبـود كيفيـت زنـدگي              اين مطالب همگي نشان

اين نگرش حتي در آثـار انديـشمندان گذشـته همچـون آدام             . انسان در توسعة پايدار است    
هـاي   در تحليـل . شـود   علم اقتصاد نيز به نـوعي مـشاهده مـي   پدر) Adam smith(اسميت 

اسميت تأمين حداقلي از آزادي ضرورت دارد و آن را در قالب توان پيوستن به جمع بدون                 
كنـد و ضـروريات را تنهاكالاهـايي كـه            خجالت و يا مشاركت در زندگي اجتماعي بيان مي        

 كه يك زنـدگي محترمانـة حـداقل را          داند  داند بلكه آن مي     براي ادامة حيات لازم است نمي     
  جـان اسـتوارت ميـل     . )smith,1776(هـاي مـردم فـراهم سـازد         ترين گروه   حتي براي پايين  

)john stwart mill (داند و معتقـد   نيز آزادي را لازمة توانمندي انسان و پيشرفت جامعه مي
رود و در  ميـان مـي  اند شخصيت و ابتكار از  بهره  اي كه افراد آن از آزادي بي        است در جامعه  

البته طـي يـك دورة زمـاني كـه روش           . )1363ميل،  (ايستد    نتيجه جامعه از پيشرفت باز مي     
 حاكميت داشت وجود روابط آزاد اقتصادي بدون اعمال محـدوديت موجـب             1اختيارگرايي

اي از كشورها گرديد اما عامل رشد اقتصادي بـراي       افزايش كارآيي و رشد اقتصادي در پاره      
ها نفر مردم كشورهاي جهان سوم و رفـع فقـر آنـان                به حداقل شرايط براي ميليون     دستيابي

موفق نبود زيرا به علت استفادة نامحـدود از حـق مالكيـت خـصوصي منجـر بـه اخـتلاف                    
ايـن رو نظريـة     از  . طبقاتي و ازدياد فقر گرديده و عدالت اجتماعي را به خطر انداخته بـود             

اين نظريه نيز كه بيش از يك قرن نظرية اخلاقـي           .  شد  مطرح 2گرايي عدالت خواه مطلوبيت  
نهايتـاً بـه علـت    ) 172: 1385سـن،  (است  غالب و با نفوذترين تئوري داراي حقانيت بوده

                                                           
1- libertarianism   2- utilitarianism 
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هـاي فـردي و عـدم امكـان      ها، حقوق و آزادي  عدم توجه به مواردي چون توزيع مطلوبيت      
از اين رو بخـش     . تسنجش كمي مطلوبيت، روش مناسبي براي سنجش عدالت قرار نگرف         

اعظم توجه صاحب نظران توسعه به سـوي اسـتراتژي تـأمين نيازهـاي اوليـة اجتمـاعي و                   
» نيازهاي اساسي « ديدگاه   1970اقتصادي جلب شد و اقتصاد دانان توسعه در نيمة دوم دهة            

 خـود  1»نظرية عدالت «را براي توسعه مورد توجه و تأكيد قرار دادند و جان راولز در كتاب               
. تري از منابع مورد نياز مردم ارائه كرد          تصوير جامع  2طرح ساختن كالاهاي اولية اساسي    با م 

هاي خود جهت نيـل       ها و توانمندي    مندي افراد از فرصت     فراهم شدن اين كالاها امكان بهره     
ايـن كالاهـا شـامل غـذا، آب،         . سازد  به سطحي رضايت بخش و جامع از زندگي فراهم مي         

 دسترسـي بـه كـار، مـشاركت در           و نيازهاي غير فيزيكي ماننـد      بهداشت، آموزشي، مسكن  
از ديـدگاه راولـز   ) Rawls , 2000( باشـد  گيري، آزادي و مباني اجتماعي فردي مـي  تصميم

هاي اجتماعي است منجـر بـه ايجـاد           ترين گروه   بيشينه كردن مطلوبيت كه متعلق به محروم      
بعـد از مطـرح شـدن    ) 1385راولـز،  (انجامد برابري و انصاف شده و به برقراري عدالت مي    

هاي جان راولز نيز تأثير گرفته بود وجود كالاهاي           كالاهاي اساسي، آمارتياسن كه از انديشه     
اوليه را كافي ندانسته و وجود فضايي كه آزادي انتخاب را فراهم ساخته و امكان استفاده از                 

هـاي     كه با گـسترش آزادي     وي معتقد است  . آورد مطرح نمود    كالاهاي اوليه را به وجود مي     
ها به زندگي خوب و مطلـوب ايجـاد           اساسي توانمندي استفاده از كالاهاي اوليه وتبديل آن       

بـه  ) sen, 1999(انجامـد  شده و در نتيجه فرآيند توسعه تكامل يافته و به توسعة پايـدار مـي  
تن هاي برابرجهت تـأمين كالاهـاي اوليـه بـه معنـاي فـراهم سـاخ                 تعبير سن ايجاد فرصت   

هـايي    هـا و توانمنـدي      ها به قابليت    باشد كه افراد با برخورداري از آن        هاي اساسي مي    آزادي
ــي ــي     دســت م ــواه م ــوب و دلخ ــدگي خ ــك زن ــاختن ي ــه س ــادر ب ــه ق ــد ك ــد  يابن   گردن

)chiappearo, 2000 (كند كه عبارتند از  نوع آزادي اساسي را مطرح مي5 آمارتياسن :  
   فراهم شدن آزادي سياسي-1

                                                           
1- theory of justice   2- primary goods 
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  ه وجود آمدن تسهيلات اقتصادي ب-2
  هاي اجتماعي  دستيابي به فرصت-3
   ضمانت شفافيت رفتاري-4
  تأميني هاي ايمني و  ايجاد پوشش-5

ها براي دستيابي گـسترده بـه مـوارد بـالا             اي باشد كه به انسان      روند توسعه بايد به گونه    
فـراد جامعـه،    گيـري بـراي ا      برخوداري از حقوق مدني و مـشاركت در تـصميم         . كمك كند 

هـا،   فرصت و اجازة بهره بـرداري از منـابع اقتـصادي و سـهم بـري عادلانـة همگـان از آن            
دسترسي همگان به امكانات آموزشي و بهداشتي وخدمات ديگر، حق دانستن و آگـاهي از               

هاي مختلف و حق برخورداري از امكانات شبكة تأمين اجتماعي بـراي همـة افـراد                  جريان
هاي اساسي مورد نظر سن هستند كه هر كـدام بـه              لانه، همگي آزادي  جامعه به صورت عاد   

ها تأثير مثبت داشته باشند امـا زمـاني كـه ايـن               توانند برگسترش توانمندي انسان     تنهايي مي 
محورها در كنار يكديگر تقويت شوند امكان تحقـق توسـعة پايـدار وجـود دارد چـرا كـه                    

گيرد كه با هم در       در بر مي  طبيعي را     مادي و  توسعة پايدار سه محور اساسي توسعة انساني،      
هـا و محـيط       برداري از آن   توازن ميان بهره  هاي طبيعي و حفظ       حفاظت از سرمايه  . اند تعامل

پايدار هستند هاي مختلف از الزامات يك توسعة  ها ميان نسل زيست و نيز توزيع عادلانة آن  
ايـدار، پايـداري محـيط زيـست بـه          اما بدون ايجاد يك توسعة انساني پ      ) 1379خلعتبري،  (

وجود نخواهد آمد و همچنين پايداري محيط زيست نيازمند يك اقتـصاد بـا ثبـات و نظـام          
هاي آينـده     ها مقاومت كند و امكانات رفاهي را براي نسل          اجتماعي است كه در برابر شوك     

 بيكاري،  تضمين نمايد، با اين توصيف هر محدوديت و مانعي در برابر توسعة انساني مانند             
هـايي اسـت كـه از توانمنـدي           بيماري، بيسوادي، و نابرابري به مثابة محروميت، و نـاآزادي         

كاهـد و در سـطح جامعـه موجبـات            انسان جهت ساختن يك زندگي با كيفيت خوب مـي         
همچنـين عـواملي ماننـد تـورم، انحـصارگرايي، فقـر و             . سـازد   توسعه نيافتگي را فراهم مي    

بـرداري صـحيح از منـابع طبيعـي و اقتـصادي و          گر عـدم بهـره     ودگي محيط زيست نشان   آل
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 فقـدان   باشـد كـه حـاكي از        محروميت قشر وسيعي از آحاد جامعـه از منـافع حاصـله مـي             
هاي استفاده همگـان از امكانـات موجـود اسـت كـه بـه                 آزاديهاي برابر و وجود نا      فرصت
پايدار بايستي به بعد زماني     در توسعة   . شود  ها دامن زده و سبب توسعه نيافتگي مي         نابرابري

توان در قالـب چهـار زمينـه در نظـر             عمق پايداري توجه لازم مبذول گردد اين امر را مي          و
  : گرفت
  هاي مختلف  پايداري رفاه اقتصادي نسل-1
   پايداري وضعيت در دورة عمر بشر-2
   پايداري و دوام جريان توليد و مجموعة اقتصادي-3
  )1379خلعتبري، ( جامعة انساني پايداري-4

از آن جا كه توسعة انساني محور اساسي توسعة پايدار است لذا بـه تعبيـر سـن تـأمين                    
ها و رفع محروميت و فقر و بالا بردن سطح كيفيـت              هاي اساسي به افزايش توانمندي      آزادي

ب تركيبـي از آزادي و عـدالت        و بـه ايـن ترتي ـ     ) 1385سـن،   (انجامـد   زندگي و توسعه مـي    
توانـد    از اين رو نظرية خوب زيستن يا زندگي خوب سـن مـي            . گردد  داري مي ساز پاي  زمينه

جهـت سـنجش توسـعة پايـدار     . )Distaso, 2000: 163(مفهوم توسعة پايدار را داشته باشد
شـاخص رفـاه    ) HDI(1اند مانند شاخص توسعة انساني      هاي متعددي مطرح گرديده     شاخص

هـاي    و شـاخص  1خص پايـداري سـن    ، شا )ISEW) (Stockammer,1997(2اقتصادي پايدار 
  . اند ديگر كه هريك ابعاد مختلف را مطرح كرده

  

  چارچوب نظري تحقيق
اين شاخص  . در اين تحقيق براي فرضيه آزمايي از شاخص پايداري سن استفاده شده است            

به لحاظ دارا بودن ابعاد مختلف پايداري همچون محيط زيست، كيفيت زندگي، توانمنـدي              
برتـري ايـن شـاخص را       . هـاي ديگـر برتـري دارد        ان نسبت بـه شـاخص     هاي انس   آزادي و

                                                           
1- Human Development Index (HDI)  2- Index of Sustainable Economic Welfare (ISEW) 
 

3 - sen’s index of sustainability 
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در . )Atkinson ,1997(اتكينسون در مقايسه با شاخص توسعة انساني اشـاره كـرده اسـت    
شوند كه در  گيري مي گر پنج نوع آزادي سن هستند اندازه اين شاخص متغيرهايي كه نمايش 

  : شوند ادامه معرفي مي
  

  معرفي متغيرها
هايي كه به تعبير سن به سـاخت   ها وتوانمندي  مورد نظر با توجه به مفهوم قابليت      متغيرهاي

شوند كـه      نوع آزادي اساسي مورد نظر سن تعيين مي        5انجامد، براساس     زندگي مطلوب مي  
  : توان به شرح زير بيان نمود هاي پايداري را نيز در بردارند اين متغيرها را مي جنبه

ها و ايجاد تسهيلات اقتصادي ماننـد نـرخ مـشاركت نيـروي        ادي متغيرهاي مربوط به آز    -1
  مد سرانه برحسب برابري قدرت خريدكار، وضعيت مصرف، آزادي اقتصادي، درآ

هـاي اجتمـاعي ماننـد آموزشـي، بهداشـت،          متغيرهاي مربوط بـه دسـتيابي بـه فرصـت          -2
  هاي فرهنگي و هنري فعاليت

  تعداد احزاب، تعداد مطبوعات: ي سياسيها  متغيرهاي مربوط به فراهم شدن آزادي-3
  تعداد مطبوعات درجة آزادي اقتصادي:  متغيرهاي مربوط به ضمانت شفافيت رفتاري-4
توزيع درآمد، اميد به زندگي، محـيط       : هاي ايمني و حمايتي      متغيرهاي مربوط به پوشش    -5

  زيست
بـه عنـوان   . ب شوندهاي حاصله محسو   توانند معيارهايي براي توانمندي     اين متغيرها مي  

هـايي اسـت كـه خـود      هـا ونـا آزادي      گـر محروميـت     مثال بيكاري يـا عـدم اشـتغال نـشان         
شواهد بسياري وجود دارد كه بيكاري عـلاوه        . آورد  هاي ديگر را نيز به دنبال مي        محروميت

بر از دست دادن در آمد، موجب صدمات رواني، از دست دادن انگيزة كار و مهارت، عـدم                  
رگ و  ها و م    نفس، خدشه به روابط خانوادگي و زندگي اجتماعي، افزايش بيماري         اعتماد به   

 ها توانمندي براي ايجاد يـك زنـدگي مطلـوب را             كه همگي اين   )1385سن،  (گردد    مير مي 
هـاي برابـر و آزادي        گـر وجـود فرصـت       بنابراين نرخ بالاي مشاركت نشان    . دهد  كاهش مي 
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هاي ايجاد يك زنـدگي مطلـوب         قابليت  توانمندي و  ها بوده و موجب افزايش      استفاده از آن  
كند امـا     گيري نمي   همچنين مصرف هر چند به طور مستقيم سطح زندگي را اندازه          . گردد  مي

وضعيت مـصرف  . (Sen and Anand , 1994) شود به عنوان ابزاري براي تعيين آن تلقي مي
هاي اساسي و بـه دنبـال         ديتواند معياري براي وجود يا فقدان آزا        از لحاظ قدرت خريد مي    

گـر    بالا بودن قدرت خريد افراد ضمن اين كه خود نـشان          . ها باشد   قابليت ها و   آن توانمندي 
هاي مناسب بـراي   هايي است كه شرايط و فرصت هاي اقتصادي و ديگر آزادي    وجود آزادي 

انات دارندگان قدرت خريد فراهم آورده، از سوي ديگر خود نيز موجبات فراهم آوردن امك  
ها و  ها به قابليت كند كه افراد از طريق آن تري را نيز ايجاد مي    هاي جديد و كارآمد     فرصت و

بنابراين مخارج مـصرفي خانوارهـا بـا        . يابند  هاي كسب زندگي مطلوب دست مي       توانمندي
  . تواند يكي از معيارهاي مورد نظر باشد توجه به تغييرات نرخ برابري قدرت خريد مي

گر   تواند بيان   يگر همچون آموزش، بهداشت و وضعيت محيط زيست نيز مي         معيارهاي د 
هاي استفاده از امكانات آموزشي، بهداشتي و هواي سـالم بـراي افـراد جامعـه                  ميزان آزادي 

مندي تعداد كثيري از افراد جامعـه         هاي برابر امكان بهره     باشند كه در صورت وجود فرصت     
انش و اطلاعات و نيز برخوداري از بدن سالم وهـواي           را فراهم آورده و از طريق افزايش د       

جـا كـه      دهد و از آن     سالم توانمندي كليت جامعه را براي ايجاد زندگي مطلوب افزايش مي          
سازد لذا امكـان تحقـق        هاي آينده را نيز بهره مند مي        آثار اين عوامل بلند مدت بوده و نسل       

 اساسـي ضـمن آن كـه همـة اجتمـاع را             هاي  فايدة آموزش . آورد  توسعة پايدار را فراهم مي    
شود تعالي فرد آموزش ديده را نيز به همراه دارد و گسترش عام آموزش و سـواد                   شامل مي 

را ) مرگ و مير ها و مانند كاهش باروري، كاهش معلوليت(در يك ناحية تغييرات اجتماعي 
 آن بهـره منـد   كند وبه اين ترتيب همة مـردم از  تسهيل كرده و به توسعة اقتصادي كمك مي 

 عمـومي در نظـر      تـوان كـالاي عمـومي و يـا نيمـه            لذا آموزش عمومي را مي    . خواهند شد 
همچنين بـالا بـودن     . كند  كه فراهم شدن آن كليت جامعه را متحول مي        ) 1385سن،  (گرفت

محـيط عـاري از   . بـرد  سطح بهداشت عمومي و حفظ محيط زيست ايمني جامعه را بالا مي         
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وا امكان استفاده از آثار فضاي سالم را نـه تنهـا بـراي يـك محـدودة      ها و آلودگي ه     بيماري
سازد چرا كـه      هاي آتي نيز فراهم مي      جغرافيايي و يك نسل بلكه براي تمامي مناطق و نسل         

آورد و افراد سالم توانمندي ايجاد يـك   انسان سالم فرزند سالم و نسل سالم را به وجود مي        
گـر بهـره      وجود محـيط زيـست سـالم نـشان        .  هستند زندگي مطلوب را به طريق اولي دارا      

باشد كه ضـمن ايجـاد آثـار          برداري صحيح از منابع طبيعي واقتصادي موجود در جامعه مي         
زيست محيطي از اتلاف منابع جلوگيري به عمل آمده و استفاده بهينه از منابع را براي نسل                 

ة بهينه در طول دوره از الزامـات        سازد و پايداري اين منابع و استفاد        فعلي و آينده فراهم مي    
 و Co, NO2 , SO2 , CO2بنابراين كاهش انتشار مواد آلاينده همچـون  . توسعة پايدار هستند

گـر بهبـود وضـعيت     هـا كـه بيـان    هاي حفاظت شده و جنگل  نيز درصد افزايش سطح زمين    
رات طـول   همچنين از آن جا كه تغيي ـ     . توانند معيار توسعه باشند     باشند مي   محيط زيست مي  
دارنـد مربـوط    هاي اجتماعي كـه در توسـعه نقـش محـوري              اي از فرصت    عمر به مجموعه  

بالا بودن ميزان اميد    . لذا اميد به زندگي يكي از معيارهاي توسعه است        ) 1385سن،  (شود  مي
  . باشد تر نوع زندگي مي تر فرد براي انتخاب مناسب گر توانمندي بيش به زندگي بيان

دهد كه توجه دولت را        سياسي و مدني اين فرصت را به مردم مي         از سوي ديگر حقوق   
سـن،  (ن را خواسـتار شـوند       به نيازهاي عام جلب نموده واقدامات عمـومي متناسـب بـا آ            

ها  گيري از طريق تشكيل احزاب، سازمان    از اين رو مشاركت مردم در فرآيند تصميم       ) 1385
نري ودسترسي بـه اينترنـت بـه منزلـة          ونهادهاي غير دولتي، مطبوعات، مراكز فرهنگي و ه       

گيـري انديـشه بـراي        هايي براي جلب توجه سياسـت گـذاران جهـت شـكل             ايجاد فرصت 
گـر ميـزان      ها بيـان    ها واستفادة مناسب از آن      وجود اين فرصت  . باشد  بندي نيازها مي    اولويت
 است  هاي سياسي و در نتيجه سطح توانمندي افراد براي انتخاب نوع زندگي مطلوب              آزادي

  . باشد كه از ابعاد توسعه به تعبير سن مي
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  روش تحقيق
  نوع مطالعه

هـاي    گيرد در مرحلة اول در قالب مـرور روايتـي برنامـه             اين تحقيق در دو مرحله انجام مي      
دهد و در مرحلـة دوم برنامـة          توسعة ايران را با توجه به مباني نظري مورد ارزيابي قرار مي           

بـه طريـق فرضـيه    ) 1379 -86( سـاله  8رم را طـي يـك دورة    سوم و بخشي از برنامة چها     
آزمايي و با استفاده از شاخص پايداري سن بررسي نموده و نتايج به صورت ميزان تحقـق                 

ها و ميـزان پايـداري        هاي توسعه در طي اين دوره در رابطه با ايجاد توانمندي            اهداف برنامه 
 . گيرد مورد ارزيابي قرار مي

 
  ها تحليل داده

ايـن روش بـراي سـاخت       . شـود   استفاده مـي  ) SD (1 مرحلة اول از روش انحراف معيار      در
. گيـرد   گيري متغيرهـا مـورد اسـتفاده قـرار مـي            به منظور اندازه  ) Sisd(شاخص پايداري سن    

  :گيرند متغيرهاي موردنظر به صورت زير درون تابع قرار مي
Sisd= f(x1,x2,…,xn) 

Xi ها يك    ها يكسان نيست و جمع آن       حدهاي سنجش آن  متغيرهاي اوليه هستند كه وا     ها
تبديل تابع به شكل    : شود   باشد براي رفع اين اشكال به دو طربق عمل مي           مقدار واقعي نمي  

شود و متغيرها     لگاريتمي و يا استاندارد كردن متغيرها، كه در اين جا به روش دوم عمل مي              
  . دهيم  نشان ميziشوند كه با  استاندارد مي

Sisd= f(z1,z2,…,zn) 
 jx0شوند بـه طـوري كـه           به روش انحراف معيار استاندارد مي      xijدر واقع متغيرهاي اوليه     

 عبـارت از جـذر واريـانس يـا انحـراف از      jσام و   i براي دوره    jميانگين حسابي شاخص    
ندارد شده هستند كه مرتبط بـا توسـعة          متغيرهاي استا  zi. باشد  ام مي jميانگين براي شاخص    

  : شود باشند وبه اين صورت نشان داده مي پايدار مي
                                                           
1 - standard deviation 
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 از مـاتريس    ij واحـد    Zijشاخص پايداري سن براي هر دورة زماني،        SisdIبه طوري كه    
ني هاي دورة زمـا   تعداد متغيرهاست اين شاخص براساس دادهnمتغيرهاي استاندارد شده و     

مقادير بـه   . شود   ساله هر برنامة توسعه محاسبه مي      5هاي    مورد نظر به صورت سالانه ودوره     
گر موقعيت مطلوب يـا نـامطلوب از نظـر            دست آمده با توجه به علامت مثبت يا منفي بيان         

  . باشد توسعة پايدار مي
  . شود استفاده مي 1در مرحلة دوم از روش تحليل عاملي يا تجزية عاملي

وش براي كاهش تأثير همبستگي ميان متغيرها در برآورد نتايج مورد استفاده قـرار             اين ر 
تحليل عاملي يك مدل رياضي است كه همبستگي بين مجموعة بزرگي از متغيرها             . گيرد  مي

فرض عمده در تحليل عاملي اين اسـت كـه    . كند  ها بيان مي    را برحسب تعداد كمي از عامل     
توفيق ) (مثل هوش يا سطح توسعه    (ستقيم امكان پذير نيست     ها به طور م     مشاهدة اين عامل  

تـري    با اين روش متغيرهايي كه به علت همبستگي بامتغيرهاي ديگر تأثير بيش           ) 11: 1372
. شـوند  گذارند به صورت چند عامل اصـلي و مـستقل از هـم بيـان مـي      بر سطح توسعه مي   

 محاسـبه شـده و مقـادير        spssر  شود با نرم افـزا      هاي اصلي تشكيل مي     ماتريسي كه از عامل   
شود كه سـهم هـر عامـل را در     شوند و براي هر يك امتيازي مشخص مي         ها تعيين مي    عامل

اسايي شده  تري دارند شن    به اين ترتيب عواملي كه تأثيرگذاري بيش      . كند  توسعه مشخص مي  
اسـتفاده  هاي توسعه مـورد       هاي توسعه جهت تسريع روند برنامه       ريزي توانند در برنامه    و مي 

 . قرار گيرند
 
 

                                                           
1 - factor analysis 
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  )بخش مرور روايتي در(ها  يافته
 بود كه در قالـب      1324در كشور ما اولين اقدام براي توسعه، آغاز به تدوين برنامه در سال              

 ساله تا   5 ساله و سه برنامة      7 آغاز گرديد و طي دو برنامة        1327هاي عمراني از سال       برنامه
محور توسعه در دو برنامة اول كشاورزي و در سـه    . )1367رزاقي،  ( يافت    ادامه 1356سال  

سـهم امـور اجتمـاعي و مـواردي ماننـد بهداشـت             . برنامة بعدي بخش صنعت قرار داشت     
عمومي، تأمين آب و برق و اسكان عـشاير بـه علـت تغييـرات در منـابع مـالي حاصـل از                       

  . درآمدهاي نفتي در حد نازلي قرار داشت
م باتشكيل سپاه دانـش و بهداشـت ادامـة خـدمات            در سه برنامة چهارم و پنجم و شش       

تر شدن توزيع در آمد منـوط         تر در مناطق محروم در نظر گرفته شد وعادلانه          اجتماعي بيش 
به افزايش رشد اقتصادي گرديـد وفـصلي مجـزا بـراي رفـاه اجتمـاعي در برنامـة چهـارم                     

شـت و آمـوزش،     در برنامة پنجم اهداف اجتماعي نظير ارتقاء سـطح بهدا         . اختصاص يافت 
هاي كم درآمد و حفـظ محـيط          تر درآمد، توجه به افزايش سطح زندگي گروه         توزيع عادلانه 

اما با تأكيد بر اين امر      . )4: 1353سازمان برنامه و بودجه،     (گيرند  زيست در اولويت قرار مي    
پس از انقلاب اسلامي اولـين برنامـة توسـعه          . كه خللي در روند رشد اقتصادي وارد نشود       

محور برنامة .  ساله تدوين گرديد5 در قالب برنامة توسعة 1368 از پايان جنگ در سال  پس
كه پس ازاتمام جنگ ايران وعراق به اجرا درآمد عمدتاً بازسـازي            ) 1369 -73(اول توسعه   

تصدي گري دولت بر تمامي امور به طور گسترده در هر دو            . مناطق جنگي و سازندگي بود    
تـر    هاي اقتصادي و تقويـت بخـش خـصوصي ر كـم             وده و امر آزادي   برنامه قابل مشاهده ب   

هـاي دولتـي بـه        شاهد هستيم البته در رابطه با خدمات آموزشي، انتقال بخـشي از فعاليـت             
هـاي    بخش غير دولتي در برنامه مورد تأكيد قرار گرفت، اما مسئلة توزيع درآمد در اولويت              

اي نيـز   در زمينـة خـدمات بيمـه   . ملـي گرديـد  ثانويه قرار داشته و موكول به افزايش درآمد   
  . )1384عظيمي، (. اهداف برنامه محقق نگرديد
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براساس سياست تعديل اقتصادي تدوين يافت و امـور توليـد،     ) 1374 -78(برنامة دوم   
سرمايه گذاري، مصرف، بودجة عمومي دولت، پول، اعتبـار، بازرگـاني خـارجي و اشـتغال           

اف كيفـي نيـز تـلاش در تحقـق عـدالت اجتمـاعي شـامل                در اهد . مورد توجه قرار گرفت   
سـازمان  (آموزش، بهداشت عمومي بيمه واشتغال مناطق محروم مورد تأكيـد قـرار گرفـت               

اما در عملكرد ضمن عدم موفقيت دولت در اجراي سياست تعديل           ) 1372برنامه و بودجه    
بـا ادامـة   ) 1379 -83(برنامـه سـوم   . اقتصادي، اهداف اجتماعي برنامه نيز محقـق نگرديـد        

هاي كـلان اقتـصادي و        سياست تعديل اقتصادي و با تأكيد بر اصلاح ساختاري در سياست          
طـرح موضـوعاتي ماننـد رقابـت     . نظام تأمين اجتماعي وتوسعة عدالت محور تـدوين شـد       

ها، گـسترش     هاي اقتصادي، هدفمند شدن يارانه      پذيري اقتصاد، حذف انحصارات و تبعيض     
گـر توجـه دسـت        ريق گسترش نهادهاي مدني در قالب احزاب، نـشان        مشاركت مردم از ط   

هايي در ابعاد اقتصادي، اجتماعي و        اندركاران تدوين برنامة توسعه به گسترش نسبي آزادي       
سياسي است و همچنين توجه به مقولاتي همچون ارتقاي امنيت انساني، عدالت اجتمـاعي،     

تدوين كنندگان برنامه به امور اجتماعي      گر توجه     ارتقاي سلامت و حفظ محيط زيست بيان      
تري از اعتبارات كل برنامـه نيـز    باشد و در همين رابطه سهم بيش و ارتقاءكيفيت زندگي مي 

بـه  . اما سياست گذاري مشخص در اين زمينه مد نظر نبـود   . به اين امور اختصاص داده شد     
وسعه نبوده بلكه عامـل  هاي انسان و كيفيت زندگي به عنوان محور ت  عبارت ديگر توانمندي  

  . ابزاري قلمداد شده و با نگاه اقتصادي به آن نگريسته شده است
با محور قراردادن دانايي در امر توسـعه بـر مـواردي            ) 1384-88(برنامة چهارم توسعه    

همچنين . آوري، رقابت پذيري اقتصاد و رشد پايدار اقتصادي تأكيد دارد           همچون توسعة فن  
ها، توجه به بخش نفت بـه         هاي برابر براي همه، ارتقاي ظرفيت        فرصت مقولاتي مانند ايجاد  

سـند برنامـه    (عنوان سرماية نسل فعلي ونسل آتي، كاهش بيكاري وايجاد ثبـات اقتـصادي              
هـا،    هدفمنـد نمـودن يارانـه     . اند  مواردي هستندكه دراين برنامه تصريح شده     ) 1385چهارم،  

ين اجتماعي، توسعة كارآفريني و توانمندسازي فقرا برپايي نظام كارآمد و فراگير و جامع تأم
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گر ايـن     تأكيد وصراحت برنامة چهارم بر اين موارد بيان       . اند  نيز در برنامه مد نظر قرار گرفته      
مسئله است كه در نگرش دست اندركاران تدوين برنامة ابعاد توسعة پايـدار ماننـد محـيط                 

يگـاه رو بـه رشـدي داشـته اسـت امـا             زيست، منافع نسل آينده و كيفيت زندگي فردي جا        
. انـد   همانند برنامة سوم اين عوامل نه به عنوان محور توسعه بلكه با نگاه ابزاري مطرح شده               

از سوي ديگر تحقق ايـن امـور تحـت تـأثير نگـرش دسـت انـدركاران اجـراي برنامـه و                       
  . ها قرار دارد سازوكارهاي عملي آن

وهشي توسط سازمان برنامه و بودجه در سال        هاي توسعه در كشور پژ      به موازات برنامه  
اين گزارش براساس .  انجام گرفت و اولين گزارش ملي توسعة انساني را منتشر نمود      1378

 محور هويت فرهنگي، حكومت قانون، دموكراسـي، بازارهـاي رقـابتي و چتـر حمايـت                 5
اقدام به تهيـة    ) 1378سازمان برنامه و بودجه     ( انجام شد    1367-76اجتماعي دردورة زماني    

باشد اما در تدوين برنامة       هاي انسان محور در توسعه مي       گر وجود نگرش    اين گزارش نشان  
ها اشاره شده است اما جنبة محوري نداشـته وسياسـت    سوم و چهارم توسعه هر چند به آن   

  . گذاري مشخصي دراين زمينه مطرح نشده است
 

  )بخش فرضيه آزمايي( ها يافته
  )SD(از روش انحراف معيار نتايج حاصل -الف

 با استفاده از روش انحـراف معيـار، بـه متغيرهـاي             1مندرج درجدول   ) Xi(متغيرهاي اوليه   
Sjsd( در فرمول شاخص پايـداري سـن         Zijبا قراردادن   . تبديل شده است  ) Zij(استاندارد  

iI (
  : نتايج زير حاصل گرديد

300140370

140030

050190670

868584

8382

818079

/IS,/IS,/IS

/IS,/IS

/IS,/IS,/IS

jsdjsdjsd

jsdjsd

jsdjsdjsd

===

==

−=−=−=

  

  . دهد  نشان مي86 تا 79هاي  ر را در سالارقام فوق سطح توسعة پايدا
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تـر باشـد وضـعيت از نظـر            نزديك 1بر اساس شاخص پايداري سن هرچه اين رقم به          
  . باشد گر وضعيت نامطلوب مي تر است و ارقام منفي نشان سطح توسعة پايدار مطلوب

 در طول دو برنامة سوم و چهارم توسعة اقتصادي، سطح توسعة پايدار به طور متوسـط               
  : عبارتست از

0608679 /ISjsd =−  
  : ، اين شاخص عبارت است از)1379-83(و در طول برنامة سوم توسعه

1508379 /ISjsd −=−  
اين شاخص عبارتست ) 1384 -86(و در طول دورة سه سالة اول برنامة چهارم توسعه           

  : از
2708484 /ISjsd =−  

 كه در برنامة سوم توسـعة اقتـصادي كـه شـاخص             گر آن است    نتايج به دست آمده بيان    
منفي است سطح توسعه پايدار ابتدا در وضعيت نامطلوب قرار داشته است اما رونـد آن رو                 

شاخص در بالاترين سطح    ) 84(به بهبود بوده است به طوري كه در سال اول برنامة چهارم             
شـود، امـا       شده بود ديده مي    هاي بهبود كه روند آن از دورة گذشته آغاز          قرار گرفته و نشانه   
  . هاي بعد به كندي گراييده است اين روند در سال

 
  1 نتايج حاصل از روش تحليل عاملي-ب

با استفاده از روش تحليل عاملي متغيرهايي كه به علت همبستگي با متغيرهاي ديگـر تـأثير                 
شده و بـا    هم بيان    عامل اصلي مستقل از      2گذارند به صورت      تري بر سطح توسعه مي      بيش

 براي هر يك امتيازي مشخص شده و سـهم هـر عامـل در توسـعه                 spssافزار  استفاده از نرم  
اين دو عامل با توجه به ماهيت متغيرهايي كه درون هر عامل جاي             . مشخص گرديده است  

اجتمـاعي  و عامـل فرهنگـي ـ    ) F1(اجتماعي  است تحت دو عنوان عامل اقتصادي ـ  گرفته
)F2 (   دهد كه عامل اول       اين جدول نشان مي   .  شده است   آورده 2در جدول)F1 (  يعني عامل

                                                           
1- Factor Analysis 
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. تر است كم) F2(تري در توسعه دارا است و سهم عامل دوم  اجتماعي سهم بيشاقتصادي ـ  
  . سهم هر متغير نيز درون هر عامل مشخص گرديده است

ي ميـان   در روش تحليل عاملي تعداد متغيرها بايستي زياد باشند تا با توجه به همبـستگ              
تر انجـام     ها آسان   هاي مشترك معني دارتر بوده وتحليل آن        ها و عامل    متغيرها، رابطه ميان آن   

هاي پايداري عمـدتاً محـدود بـه دو دهـة             جا كه آمارهاي مربوط به شاخص       اما از آن  . گيرد
هـايي كـه      باشد، لـذا متغيرهـا و سـال         اخير در سطح جهان و يك دهة اخير در كشور ما مي           

  . باشد به حد كفايت براي روش تحليل عاملي نيستند ها موجود مي به آمار آندسترسي 
زيـرا  .  و نيز تحليل عامل تأييدي به روشني مشخص است         KMOاين مسئله در قسمت     

اسـت  % 5تر از ميـزان قابـل قبـول كـه     كم%)4( به دست آمده در تحليل حاضرKMO مقدار
عـلاوه   (F1)شود كه عامل اصلي     مشاهده مي باشد، به همين دليل در نتايج به دست آمده            مي

 برخي متغيرها بـا  باشد و نيز رابطة بر داشتن ماهيت اقتصادي داراي ماهيت اجتماعي نيز مي       
دار نيست، لذا نتايج حاصل شده از روش تحليـل عـاملي در اينجـا جنبـة          عامل اصلي معني  

امـا  .  فراهم شـده اسـت     نسبي دارد و شناسايي عوامل مؤثر بر توسعة پايدار به طور محدود           
هـاي   نتايج حاصل از روش اول يعني شاخص پايداري سن كه سـطح پايـداري را در سـال                 

هـاي مربـوط بـه        تواند به طور مشخص در مطالعـات و بررسـي           دهد، مي   موردنظر نشان مي  
  . توسعة پايدار كشور مورد توجه قرار گيرد

  

  1دوران عاملي: 1-ب
ليه از نظر تشخيص هويت عوامل مشترك و مـستقل بـه            از آن جا كه گاهي بارهاي عامل او       

به . تري به دست آيد     شوند تا ساختار ساده     ها دوران داده مي     آساني قابل تفسير نيستند، عامل    
 spss به كار رفته است كه بـا نـرم افـزار             2ها روش واريماكس    اين منظور براي دوران عامل    

بـا عنـوان    ) 3( نتايج در جدول     تر مشخص شده است و      محاسبه شده و هويت عوامل بيش     
  .  آورده شده و سهم متغيرها در هر دو عامل تعيين شده است3ماتريس عوامل چرخشي

                                                           
1- Rotation  2- Varimax   3- Rotated component matrix 
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  ها عامل)چرخش(نتايج حاصله از دوران : 2-ب
 متغيـر بـا ضـريب    9ارقام مندرج در ماتريس عوامل دوران يافته حـاكي از ايـن اسـت كـه             

اجتمـاعي   ـ  يعني عامل اقتـصادي ) F1(ل اول درصد سهم بالايي در عام90همبستگي بالاي 
ها سطح توسعه افزايش       متغير همبستگي مثبت دارند به اين مفهوم كه با افزايش آن           6. دارند
، نـرخ مـشاركت     )Z4(مصرف نهـايي خـصوصي      : اين متغيرها به ترتيب عبارتند از     . يابد  مي

)Z1(       درصد مناطق حفاظت شدة طبيعي ،)Z9(      درآمـد سـرانه ،)Z6( داشـت   ، به)Z3(  آزادي ،
به اين صورت كه دو   .  متغير ماهيت اقتصادي دارند    4از ميان متغيرهاي فوق     . )Z5(اقتصادي  

نرخ . گر قدرت خريد جامعه است      متغير مصرف نهايي خصوصي و درآمد سرانه هر دو بيان         
هاي اقتصادي و وضعيت اشتغال بوده و  گر ميزان مشاركت همگاني در فعاليت مشاركت بيان

گر ميزان آزادي افراد در برخـورداري از امكانـات و منـابع جامعـه                 ادي اقتصادي نيز بيان   آز
دو متغير درصد مناطق حفاظت شـدة طبيعـي و          . باشد  هاي اقتصادي مي    جهت انجام فعاليت  

بهداشت عوامل غير اقتصادي هستند، متغير اول با محيط زيست مرتبط است و همبـستگي               
دهد اما از آن جـا كـه يـك     توسعه نشان مي تأثير مثبت آن را در) F1(مثبت آن با عامل اول 

متغير ديگر با عنوان كاهش سرانه انتشار گازهاي آلاينده نيز با محيط زيست مرتبط است و                
تواند آثار منفي اين متغيـر        دارد، متغير قبلي مي    F1 درصد با عامل     90همبستگي منفي بالاي    

گر اين امر باشـد   تواند بيان منفي متغير اشاره شده مياز سوي ديگر همبستگي . را خنثي كند 
هـاي محـيط      كه در شرايط فعلي رشد عامل اقتصادي موجب افزايش سرانة انتـشار آلاينـده             

ها مستلزم كندي رونـد رشـد عامـل اقتـصادي             گردد و كاهش انتشار اين آلاينده       زيست مي 
هاي موجـود     آوري  بوده وفن جا كه كشورما در ردة كشورهاي در حال توسعه            است و از آن   

در صنعت و كشاورزي عمدتاً با مقولة محيط زيست سازگاري ندارند، لذا ايـن همبـستگي                
  . منفي از لحاظ اقتصادي معنادار است

گـر    نيـز بيـان  F1اجتمـاعي  غير بهداشت با عامل اقتصادي ـ  همبستگي مثبت و بالاي مت
  . باشد اجتماعي افراد ميي اقتصادي ـ ها نمندي انجام فعاليتتأثير سلامت بر افزايش توا
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هـاي فرهنـگ، سياسـت و مـسائل      كه بـا مقولـه    ) Z8(و مطبوعات   ) Z7(دو متغير سينما    
 درصـد دارنـد البتـه در ايـن          90 همبستگي منفـي بـالاي       F1اجتماعي ارتباط دارند با عامل      

 بـه   تحقيق به علت عدم دسترسي به آمار مقولات فرهنگي و سياسي، اين بررسـي محـدود               
چند متغير سينما، مطبوعات و احزاب گرديده است اما در همين محدوده نيز آمـار موجـود                 

هاي اقتصادي ـ اجتماعي در زمينة سينما ومطبوعـات اسـت كـه      گر پايين بودن فعاليت بيان
هـا   هاي مناسب در اين زمينـه      ناشي از عدم امكان مشاركت بخش خصوصي و فقدان آزادي         

  . باشد مي
از مقولات سياسي و اجتماعي هستند كه       ) Z2(و اميد به زندگي     ) Z12(حزاب  دو متغير ا  

  .  درصد رابطة مستقيم دارند59 و 70با ضرايب همبستگي F1با عامل اقتصادي ـ اجتماعي 
هاست كـه بـالا بـودن آن        گيري  گر ميزان مشاركت همگاني در تصميم       تعداد احزاب بيان  

گـر سـطح    اميد به زنـدگي نـشان  . گردد اعي مياجتم ـ  موجب افزايش رشد عامل اقتصادي
هـا از وضـعيت      منـدي آن    هاي اجتماعي و سطح رضـايت       ميزان برخورداري افراد از فرصت    

زندگي در ابعاد مختلف اقتصادي، اجتماعي و سياسي است و بالا بودن آن موجب افـزايش                
اجتمـاعي آن   توانمندي افراد در بالا بردن سطح كيفيت زندگي خويش در بعد اقتـصادي و               

  . باشد مي
از مقـولات اجتمـاعي هـستند كـه سـهم           ) Z10(و توزيع درآمد    ) Z13(دو متغير آموزش    

به عنوان عامـل    كه  ) F2(اما در عامل دوم     . دارند) F1( اجتماعي   -تري در عامل اقتصادي     كم
يي اميد به زندگي نيز سهم بالا. ترين سهم را دارا هستند اجتماعي ناميده شد بيشفرهنگي ـ  

  .  داردF2در عامل 
متغيرهاي درآمد سرانه، مصرف نهـايي خـصوصي، محـيط زيـست، بهداشـت و آزادي                

  .  را دارا هستندF2تري در عامل  اقتصادي داراي ضرايب همبستگي مثبت بوده اما سهم كم
 F2ضرايب همبستگي مثبت وبالاي دو متغير آموزشي واميد به زندگي نسبت بـه عامـل             

به اين معنا كه با افزايش      . دهد  را در مقولات فرهنگي و اجتماعي نشان مي       ها    سهم بالاي آن  
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متغيرهـاي ديگـر بـا ضـرايب        . يابد  ها ابعاد فرهنگي و اجتماعي توسعة پايدار افزايش مي          آن
دار نيـستند و صـرفاً        معنـي  قرار دارند كه بعـضاً     F2همبستگي منفي و پايين نسبت به عامل        

ين امر محدود بودن تعداد متغيرهـاي مربوطـه بـه علـت عـدم        مقولة آماري هستند و دليل ا     
ها موجود    هايي كه دسترسي به آمار آن       دسترسي به آمار بوده است، لذا مقدار متغيرها و سال         

باشد به حد كفايت براي روش تحليل عاملي نيستند امـا بـه طـور نـسبي امكـان تعيـين                   مي
 پايدار با اين روش تا حدودي فراهم وضعيت موجود و شناسايي عوامل مؤثر در امر توسعة  

  . است گرديده
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  Component Matrix(a) -3جدول 
 Component 

 1 2 
Z1 939/0  054/0- 
Z2 592/0 731/0 
Z3 928/0 181/0 
Z4 970/0 205/0 
Z5 916/0 131/0 
Z6 928/0 272/0 
Z7 946/0- 268/0- 
Z8 907/0- 077/0- 
Z9 933/0 197/0 

Z10 201/0 924/0 
Z11 921/0- 061/0- 
Z12 713/0 132/0- 
Z13 212/0 917/0 

Extraction Method: Principal 
Component Analysis. 
a 2 components extracted 

   Rotated Component Matrix(a) -4جدول
 Component 
 1  2 
Z1 900/0  273/0- 
Z2 747/0 572/0 
Z3 945/0 042/0- 
Z4 991/0 029/0- 
Z5 921/0 088/0- 
Z6 966/0 046/0 
Z7 982/0- 038/0- 
Z8 900/0 138/0 
Z9 953/0 028/0- 

Z10 022/0- 946/0 
Z11 909/0- 157/0 
Z12 663/0 296/0- 
Z13 422/0 842/0  

Extraction Method: Principal 
Component Analysis. 
Rotation Method: Varimax with 
Kaiser Normalization. 
 

KMO and Bartlett's Test 

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy . 420/0  
Approx. Chi-Square 353/76 

df 21 

  

Bartlett's Test of Sphericity 

Sig . 000/0 
  

  جدول تحليل عامل تأييدي

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

ef
ah

j.u
sw

r.
ac

.ir
 o

n 
20

24
-0

6-
30

 ]
 

                            25 / 30

http://refahj.uswr.ac.ir/article-1-727-en.html


 42 شماره ،يازدهم اجتماعي، سال رفاهپژوهشي ـ فصلنامة علمي 

  
62 

  هاي تحقيق محدوديت
مشكل عمده در اين تحقيق در محاسبات مربوط به روش تحليل عاملي بـوده اسـت، زيـرا                  

سبب عدم قطعيت نتايج حاصله شـده        )به علت فقدان اطلاعات   ( فقدان تعداد كافي متغيرها   
ار مربـوط بـه     همچنين به علت عدم دسترسي بـه آم ـ       . و نتايج به صورت نسبي پذيرفته شد      

برخي متغيرهاي مناسب در شاخص سن در دورة زماني مـوردنظر از متغيرهـاي جـايگزين                
  . توان دست يافت تري مي ها به نتايج مطلوب استفاده شد كه در صورت دسترسي به آن

 
  گيري و پيشنهاد نتيجه

بر بـا   دهدكه در برنامة سوم توسعه مقدار شاخص پايداري سن برا           نتايج محاسبات نشان مي   
منفي بودن اين شاخص وضعيت نامطلوب توسعة پايدار را در اين دوره نشان .  است-15/0
اما روند كلي شاخص رو به بهبود بوده و در دو سـال آخـر ايـن برنامـه شـاخص                     . دهد  مي

اين شاخص براي سه سال اول برنامة چهارم توسعه بـه طـور متوسـط               . مثبت گرديده است  
 ايـن   86 و 85هاي    ترين مقدار را دارد اما در سال        بيش) 84( اول    است كه سال   0/27برابر با   

همچنين در بخش ديگـر  . يابد تري مي روند به كندي گراييده و با سطح مطلوب فاصلة بيش     
 اجتماعي مؤثرترين عامل -دهد كه در شرايط فعلي عامل اقتصادي        نتايج محاسبات نشان مي   

ايدار در كشور ما كـه در ردة كـشورهاي در           جهت دستيابي به سطح قابل قبولي از توسعة پ        
. باشد و مسائل فرهنگي، اجتماعي در درجه دوم اهميت قراردارنـد            حال توسعه قراردارد مي   

 اجتماعي دارند شـامل مـصرف نهـايي         -ترين سهم را در عامل اقتصادي       متغيرهايي كه بيش  
تـرين تـلاش      شگر وضعيت قدرت خريد هستند بنابراين بي        خصوصي و در آمد سرانه نشان     

هـا و     براي گام نهادن در مسير توسعة پايدار كه به تعبير سن عبـارت از افـزايش توانمنـدي                 
ارتقاء كيفيت زندگي است اين است كه شـرايط بـراي بهبـود وضـعيت مـصرف وافـزايش            
درآمد سرانه مهيا گردد تا قدرت خريد جامعه افزايش يابد، و همچنين در رابطـه بـا سـطح                   

 اجتمـاعي در توسـعه داراسـت بايـستي     -ن سهم را در رشد عامل اقتصادياشتغال كه دومي  
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هاي فرصت شغلي ايجاد گردد تا ضمن كاهش بيكاري فرصت درآمدزايي افراد و بالا                زمينه
اين امر مستلزم جلـب مـشاركت همگـاني از طريـق            . ها فراهم گردد    بردن قدرت خريد آن   

ه چهـارمين متغيـر مـؤثر بـر عامـل           باشـد ك ـ    هاي اقتصادي و اجتماعي مـي       گسترش آزادي 
ها وحفظ محيط زيست      مشاركت در تصميم گيري   .  اجتماعي در امر توسعه است     -اقتصادي

باشند    اجتماعي در امر توسعه مي     -و امر بهداشت از ديگر متغيرهاي مؤثر بر عامل اقتصادي         
 به نفـس و     ها موجب افزايش اميد به زندگي واعتماد        كه توجه ويژه و تلاش براي ارتقاء آن       

هـا    هاي اقتصادي و بهبـود كيفيـت زنـدگي آن           بالا بردن توانمندي افراد جهت انجام فعاليت      
ها موجبات حفاظت از محيط       بهره برداري صحيح از منابع طبيعي وعدم اتلاف آن        . گردد  مي

وري اقتـصادي و برخـورداري نـسل فعلـي و نـسل آينـده از                 ، ارتقاء سلامت، بهـره    زيست
بعـد از ارتقـاء ايـن عناصـر و قـرار            . آورد  صل از اين منابع را فراهم مـي       آوردهاي حا   دست

گرفتن جامعه در سطح قابل قبولي از توسعة اقتصادي، متغيرهايي همچون توزيـع درآمـد و      
هـاي    هـا در افـزايش توانمنـدي        تري يافته و بهبود آن      امور اجتماعي و فرهنگي اهميت بيش     
لاي كيفيت زندگي كه هدف توسعة پايـدار از ديـدگاه           افراد جامعه براي دستيابي به سطح با      

هاي بين المللي نيز برآن تأكيد دارند، گام بعدي در امر سياست گذاري               سن است و سازمان   
اين تحقيق گامي است در جدي نماياندن امـر توسـعة پايـدار و           . باشد  هاي توسعه مي    برنامه

هـاي توسـعه و       ادن آن در برنامـه    توجه به نقش نگرش و انديشه در آن و لزوم محور قرارد           
قطعاً ادامة تحقيقات در ايـن زمينـه امكـان شناسـايي            . شناسايي عوامل مؤثرتر در اين زمينه     

ها در توسعه را فراهم آورده و با جلب نظر دسـت انـدركاران                تر اين عوامل و سهم آن       دقيق
 نمـوده وامكـان     هاي توسعه، شفافيت و سرعت لازم را در روند توسعه ايجـاد             برنامه ريزي 

  . تحقق توسعة پايدار را فراهم خواهند ساخت
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